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A ética é o alicerce que sustenta a credibilidade de toda profissdo. Na
area da Quimica, ela se traduz no compromisso permanente com a vida,
a saude, a seguranca, o meio ambiente, a inovacao e o desenvolvimento
sustentavel. E esse compromisso que orienta a atuagdo dos
profissionais e fortalece a confianga da sociedade em nosso trabalho.

O Cadigo de Etica dos Profissionais da Area da Quimica representa muito
mais do que um conjunto de normas. Ele reune os principios, direitos,
deveres e responsabilidades que norteiam o exercicio profissional,
reafirmando os valores que devem estar presentes em cada decisao
e em cada atividade desenvolvida pelos profissionais da Quimica.

Vivemos um periodo de muitas transformagdes cientificas,
tecnoldgicas e sociais, no qual a atuacao ética se torna ainda mais
essencial. A responsabilidade técnica, a busca permanente pelo
conhecimento, o respeito as pessoas, a legislacdo e ao meio ambiente
séo pilares indispensaveis para o fortalecimento da profissdo e para
a construcdo de uma sociedade mais segura, justa e sustentavel.

Ao disponibilizar esta publicacédo, o Conselho Federal de Quimica reafirma
seu compromisso com a valorizacao dos profissionais da Quimica, com o
fortalecimento do Sistema CFQ/CRQs e com a promog¢éo de umaatuacéo
pautada pela exceléncia, pela responsabilidade e pela integridade.

Convido todos os profissionais da area da Quimica a conhecerem,
refletirem e aplicarem os principios deste Codigo em sua pratica diaria.
Mais do que uma obrigacao legal, agir com ética € honrar a profissao,
preservar sua credibilidade e contribuir para o desenvolvimento do Brasil.

José de Ribamar Oliveira Filho

Presidente do Conselho Federal de Quimica
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DE 21 DE SETEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE O CODIGO DE ETICA
DOS PROFISSIONAIS DA AREA DA QUIMICA

O CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA (CFQ), no uso das atribuices
que Ihe foram conferidas pelos artigos 1° e 89, alineaf,da Lein.2.800,de 18
dejunho de 1956;

Considerando a atribuicao legal do Sistema CFQ/CRQs de fiscalizar o
exercicio profissional da area da Quimica, regulada no Titulo Ill do Decre-
to-Lein.5.452, de 01de maio de 1943 — Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT), sobretudo no que dispdem seus artigos 346 e 351;

Considerando a necessidade dos CRQs exercerem as atribuicdes previs-
tasnoart.13,alineas “b’ e “c’ e art. 15da Lein.2.800, de 18 de junho de 1956;

Considerando que o crescente desenvolvimento tecnoldgico, bem como
as diversas transformacodes sociais, culturais e de ordem legal pelo qual
passa a sociedade brasileira, requerem daqueles que exercem atividades
profissionais na area da Quimica, o constante aprimoramento profissional
e o pleno conhecimento das normas técnicas e das disposicdes legais
pertinentes a sua area de atuacao;

Considerando que o Sistema CFQ/CRQs é disciplinador das atividades
profissionais da area, cabendo-lhe zelar pelo exercicio ético da Quimica e
pelo prestigio e bom conceito da profissao;

Considerando a necessidade de atualizacdo do Codigo de Etica dos Pro-
fissionais da area da Quimica, adequando-o as novas realidades,

Resolve:

A Quimica é uma ciéncia que favorece o progresso da humanidade, des-
vendando as leis naturais, transformando a matéria e gerando os avancos
tecnologicos. A soma dos conhecimentos quimicos permite a promogao e
o dominio dos fendbmenos que obedecem as leis naturais e estdo presen-
tes no cotidiano da populacéo.

E fundamental que os servicos profissionais na area da Quimica sejam
prestados de modo ético e probo, tanto para os interessados como para
a coletividade, e que venham a contribuir para o desenvolvimento técnico,
econdmico, social e ambiental.
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Os Profissionais da area da Quimica devem aprofundar seus conhecimen-
tos cientificos e tecnoldgicos, sempre mantendo uma conduta moral e éti-
caque satisfaca ao mais alto padrao de dignidade, equilibrio e consciéncia,
como individuo e como integrante do grupo profissional, zelando pela dis-
tincéo e prestigio da profissao.

O compromisso do Sistema CFQ/CRQs € garantir que os produtos e os
servicos prestados na area da Quimica sejam elaborados e executados
com ética, qualidade, seguranca e sob a responsabilidade técnica de pro-
fissionais da area da Quimica.

Preservar a ética profissional na area da Quimica € manter os preceitos ba-
sicos da profissao, em harmonia com a convivéncia e a existéncia humana.

TiITULOI

DO EXERCICIO PROFISSIONAL

DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 10 Os aspectos éticos e morais relativos ao exercicio da profissdo na
area da Quimica séo regulados por este Codigo, cuja violagdo resultaraem
sancoes disciplinares por parte do Sistema CFQ/CRQs.

Art. 20 O profissional da area da Quimica responde individual ou solidaria-
mente, pelos atos que praticar, autorizar ou delegar no exercicio da profis-
s&o, bem como pela omissao nessas hipoteses.

Art. 39 A profissdao deve ser exercida com honra, probidade e dignidade
para que sejam mantidos o prestigio e o elevado conceito da Quimica, res-
peitando a vida, a saude, a seguranca, a ordem social, 0 meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel.

Art. 40 O profissional da area da Quimica deve exercer a profissao de for-
ma critica, com autonomia, liberdade, justica, honestidade, imparcialidade
e responsabilidade, ciente de seus direitos e deveres, ndo contrariando os
preceitos técnicos e éticos que aregem.



DOS DIREITOS

Art. 50 Sao direitos fundamentais do profissional da area da Quimica:
| - Exercer a profissdo sem discriminacao de qualquer natureza;

Il - Exercer a profissdo com autonomia e respeito as suas exigéncias emre-
lacdo ao cumprimento da legislacao vigente, em especial no que se refere
aqualidade dos produtos ou servicos oferecidos, emrelagéo as condicoes
de seguranca das atividades operacionais, bem como na preservacao do
meio ambiente;

Il - Ter acesso a todas as informacgdes técnicas relacionadas ao seu local
de trabalho e ao pleno exercicio da profissao;

IV - Receber remuneracéo compativel a sua capacidade técnica e aos
graus de complexidade, risco, experiéncia e especializacao requeridos
para execucao de seus servicos, respeitada a legislacdo especifica;

V - Apoiar e associar-se a entidades cientificas e de classe;

VI-Exercer suas atividades profissionais em locais que apresentem condi-
c¢oes de trabalho dignas, seguras e salubres;

VIl - Negar-se a praticar condutas que sejam contrarias aos ditames da ci-
éncia, da ética e da técnica;

VIl - Consultar o Sistema CFQ/CRQs quando houver duvidas a respeito
da observancia e aplicacao deste Codigo de Etica.

DOS DEVERES
Art. 60 Séo deveres do profissional da area da Quimica:

| - Manter seu registro no respectivo Conselho Regional de Quimica e re-
gularizadas as obrigacdes financeiras correlatas;



Il - Manter atualizados seus dados cadastrais perante o respectivo Conse-
lho Regional de Quimica;

lIl - Examinar criteriosamente sua possibilidade de desempenho de cargo
ou fungao que pleiteie ou que venha aceitar;

IV - Desempenhar suas atividades de acordo e nos limites de suas atribui-
¢oes profissionais;

V - Cumpirir o disposto em contratos, acordos, ajustes e responsabilidades
assumidas no exercicio da profissao;

VI - Abster-se de executar atividades que estejam em desacordo com a
legislacao vigente ou que sejam contrarias aos preceitos da ciéncia e da
ética, comunicando o fato, quando for o caso, a outros profissionais envol-
vidos, ao respectivo Conselho Regional de Quimica e aos demais 6rgaos
ou entidades competentes;

VIl - Guardar sigilo a respeito das informacoes adquiridas no desempenho
de suas funcoes, excetuando-se os casos amparados pela legislacao vi-
gente, em que ha a obrigacao legal de divulgar ou informar;

VIII - Atuar com imparcialidade e impessoalidade em atos arbitrais e peri-
ciais;
IX - Alertar seu empregador ou o contratante de seus servicos sobre riscos

eresponsabilidades relativos as orientacdes técnicas e as consequéncias
presumiveis de suainobservancia;

X - Informar ao seu contratante qualquer relacéo profissional ou interesse
comercial que possua, ou que venha a possulir, e que possa influir nos ser-
vicos que presta;

Xl - Zelar para que as atividades profissionais da area da Quimica, desen-
volvidas por colaboradores sob sua orientacéo, supervisao ou responsa-
bilidade, estejam a cargo de profissionais devidamente habilitados e regis-
trados no Conselho Regional de Quimica da respectiva jurisdicao;

XIl - Comunicar ao Conselho Regional de Quimica de sua jurisdicéo sobre
atividades que caracterizem o exercicio ilegal da atividade quimica ou que
estejam em desacordo com a ética profissional, que sejam de seu conhe-
cimento;

XIII - Comunicar ao Conselho Regional de Quimica de sua jurisdicao, bem
como aos orgaos e entidades competentes, acerca de atividades que ve-
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nham a colocar em risco a vida, a salide, o0 meio ambiente, a segurancae a
ordem social;

XIV - Documentar suas acdes profissionais, de forma clara e objetiva, a fim
de preservar seus direitos profissionais;

XV - Manter atualizados seus conhecimentos técnicos e cientificos, a fim
de aprimorar, continuamente, o desempenho de sua atividade profissional;

XVI - Manter-se informado e atualizado sobre a legislacao que regulamen-
ta o exercicio da profissao e sobre normas técnicas inerentes a sua atua-
cao profissional;

XVII - Exigir do seu empregador ou contratante o cumprimento da legis-
lacao vigente, em especial no que se refere a qualidade dos produtos ou
servicos prestados, emrelacao as condigcdes de segurancadas atividades
operacionais, bem como na preservacao do meio ambiente;

XVIII - Colaborar com o processo de fiscalizacao do exercicio profissional,
prestando as informagdes necessarias e facilitando o acesso a documen-
tos e a areafisica do estabelecimento.

XIX - Atuar no exercicio de suas atividades profissionais com honestidade,
veracidade, lealdade, dignidade e boa-fé.

Paragrafo Unico. Na observancia dos deveres acima, o profissional deve-
ré atuar dentro das boas praticas relacionadas com a seguranca, saude e
meio ambiente.

DOS DEVERES INERENTES A RESPONSABILIDADE TECNICA

Art. 70 O profissional da area da Quimica devera exercer a responsabilida-
de técnica nas atividades que |lhe foram atribuidas quando de seu registro
no Conselho Regional de Quimica.

Art.80 O profissional da areada Quimica deve ter autonomia paraatomada
de decisbes relacionadas as atividades sob sua responsabilidade técnica,
haja vista que responde pelas consequéncias profissionais de seus atos.
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Art. 99 O responsavel técnico deve atuar para que os produtos ou servi-
¢os sob sua responsabilidade estejam em conformidade com a legislacéao
vigente, com as normas técnicas e com os padroes de identidade e quali-
dade.

Art. 10. Quando a responsabilidade técnica a ser assumida nao abranger
todas as atividades da area da Quimica, o profissional devera explicitar ao
Conselho Regional de Quimica, bem como ao seu contratante, quais os li-
mites da sua responsabilidade.

Art. 11. A responsabilidade técnica implica o efetivo exercicio da atividade
profissional, devendo exercé-la com lealdade, dedicacao e honestidade
para com seus contratantes ou empregadores.

Paragrafo unico. A delegacao de atividades inerentes a responsabilidade
técnica pode ser conferida a outros profissionais da area da Quimica que
possuam atribuicoes profissionais compativeis com as respectivas ativi-
dades, ressaltando-se que tal delegacéo nao implica transferéncia da res-
ponsabilidade assumida.

DAS VEDACOES
Art. 12. E vedado ao profissional da area da Quimica:

| - Atribuir a si formacao profissional, qualificacao ou titulo que ndo possa
comprovar, nos termos da lei;

II- Exercer atividades na area da Quimica que ndo sejam de sua competén-
ciatécnicaelegal;

Il - Intitular-se responsavel técnico por qualgquer estabelecimento sem a
devida anotacao no Conselho Regional de Quimica de sua jurisdicéo;

IV - Prevalecer-se de sua posi¢ao junto ao contratante de seus servigos
para forca-lo a adquirir produto ou servico de empresa com a qual possua
ligacao comercial;

V - Praticar ato profissional que cologue em risco ou cause danos a tercei-
ros, ainda que possa ser caracterizado como imprudéncia, negligéncia ou

impericia no exercicio da profissao;
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VI - Deixar de prestar assisténcia técnica efetiva ao contratante de seus
servigos ou permitir a utilizacao de seu nome por qualquer estabelecimen-
to ouinstituicado onde ndo exerca pessoal e efetivamente sua fungao;

VII - Participar ou favorecer, no exercicio da profisséo na area da Quimica, a
praticade atividades criminosas, contravencées penais ou outros atos que
infrinjam as disposicoes legais vigentes;

VIII - Divulgar ou publicar,em seu nome, trabalho do qual ndo tenha partici-
pado ou omitir nomes de coautores e colaboradores;

IX - Utilizar dados, informacdes ou opinides ainda ndo publicadas, sem re-
feréncia ao autor ou sem sua autorizacao;

X - Assinar trabalho realizado por outrem, alheio a sua execucao, orienta-
¢ao, superviséo ou fiscalizacéo;

XI- Assumir aresponsabilidade técnica por atividade da qual ndo participe
ou nao tenha participado;

XII - Usufruir de planos, estudos ou projetos de outrem sem a respectiva
autorizacao;

XIll - Produzir ou fazer uso de documento, atestado, certidao ou declara-
cao falsos ou adulterados;

XIV - Divulgar informacao sobre produtos, servicos e assuntos relaciona-
dos a areada Quimica de conteudo inveridico, sensacionalista ou que con-
trarie aboa técnica, a ciéncia, bem como alegislacéo vigente;

XV - Desonrar ou coagir colega ou subordinado no exercicio da profissao;

XVI-Praticar atos desleais com os colegas, inclusive de concorréncia des-
leal;

XVII- Desenvolver atividades profissionais remuneradas que caracterizem
conflito de interesses com seu contratante;

XVIII - Extrair, produzir, fabricar, transformar, beneficiar, preparar, distribuir,
transportar, manipular, purificar, fracionar, importar, exportar, embalar, re-
embalar, manter em deposito, expor, comercializar, dispensar ou entregar
ao consumo substancia ou produto, inclusive residuo ou rejeito, em contra-
riedade alegislacao vigente, ou permitir que tais praticas sejam realizadas;

XIX - Prestar servicos que depreciem a profisséao na area da Quimica;
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XX - Fazer publicidade que desonre a profissao na area da Quimica, inclu-
sive em sitios eletrénicos, midias sociais e demais meios de comunicagao;

XXI - Requerer o cancelamento de seu registro profissional em data pos-
terior ao recebimento de denuncia ou representacéo e até o transito em
julgado doilicito ético praticado;

XXII- Atuar profissionalmente em estabelecimento que seja fiscalizado por
6rgao técnico oficial, onde estiver exercendo cargo ou funcao remunera-
da;

XXIII - Atribuir a leigo qualquer tarefa ou atividade da area da Quimica ou
aoutros profissionais atividades que sejam privativas dos profissionais da
areada Quimica.

TiTULOII

DAS RELACOES PROFISSIONAIS

DAS RELACOES COM OUTROS PROFISSIONAIS DA AREA
DA QUIMICA

Art. 13. O profissional da area da Quimica deve:

| - Ter paracom seus colegas de profissdo a consideracéo, o apreco, o res-
peito mutuo e a solidariedade que fortalecam a harmonia e o bom conceito
da profissao;

Il - Denunciar atos que estejam em desacordo com os principios éticos.

Paragrafo unico. O dever de consideracao, apreco, respeito mutuo e soli-
dariedade estende-se tambéem aos profissionais de outras areas.
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DAS RELACOES COM O SISTEMA CFQ/CRQs

Art. 14. O profissional da area da Quimica deve:

| - Tomar conhecimento, cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica dos Pro-
fissionais da area da Quimica e demais atos normativos do Sistema CFQ/
CRQs;

Il - Cumprir, no prazo estabelecido, determinacdes, notificacdes, convoca-
coes e intimacodes do processo ético administrativo do Conselho Regional
de Quimica de suajurisdicdo ou do Conselho Federal de Quimica;

Il - Colaborar com o Servico de Fiscalizagao do respectivo Conselho Re-
gional de Quimica e prestar informacoes fidedignas, concedendo acesso
aos documentos necessarios ao processo de fiscalizacdo do exercicio
profissional;

IV -Manter os dados de enderecos residencial e eletronico atualizados jun-
to ao Conselho Regional de Quimica, bem como o horario de execugao de
Seus Servicos;

V - Informar, por escrito, ao respectivo Conselho Regional de Quimica,
acerca de seus vinculos profissionais, constando os dados completos de
seu contratante.

DAS RELACOES COM A SOCIEDADE

Art. 15. O profissional da area da Quimica deve se manter informado acer-
ca de questoes relacionadas a Quimica que repercutam na sociedade,
dispondo-se a cooperar na compreensao e elucidacao de assuntos que
requeiram conhecimentos profissionais.
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TITULOIII

DAS INFRAGCOES E PENALIDADES

Art. 16. Considera-se infracéo ético-disciplinar a agcao, omisséo, negligén-
cia, imprudéncia ou impericia que implique em desobediéncia ou inobser-
vancia as disposicdes do Codigo de Etica dos Profissionais da area da Qui-
mica, bem como as normas estabelecidas pelo Sistema CFQ/CRQs.

Paragrafo unico. Constitui, ainda, infracéao ético-disciplinar a transgressao
dos preceitos estabelecidos no artigo 346 do Decreto-Lein© 5.452/1943.

Art.17. Quanto a gravidade, as infracoes a este Codigo classificam-se em:

|- leve, quando oinfrator for beneficiado por circunstancia atenuante e nao
houver sido verificada qualquer circunstancia agravante;

Il - grave, quando for verificada uma circunstancia agravante;
Il - gravissima:
a) quando existirem duas ou mais circunstancias agravantes;

b) quando a infragéo tiver consequéncias danosas a saude publica ou ao
meio ambiente;

¢) quando ocorrer reincidéncia especifica.

Paragrafo unico. Considera-se reincidéncia especifica a repeticéao pelo in-
frator da mesma infracao pela qual ja foi condenado.

Art. 18. Serao considerados na aplicacao das penalidades a gravidade da
infracao, as circunstancias atenuantes e agravantes em que esta ocorreu,
o dano causado e seu resultado, bem como os antecedentes profissionais
doinfrator.

Art.19. S&o circunstancias atenuantes:
| - ser primario o infrator;
II- ser menor de 21 (vinte e um) anos de idade na data da infracéo;

Il - ndo ter sido aagao doinfrator fundamental para a ocorréncia do evento;
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IV - procurar o infrator, espontaneamente, durante o procedimento ético-
-administrativo ou processo ético-disciplinar, reparar ou minorar as conse-
quéncias do evento que Ihe foiimputado.

Paragrafo unico. Considera-se, para efeito deste Codigo, infrator primario
o Profissional da area da Quimica que néao tiver sido condenado em pro-
cesso ético-disciplinar nos 05 (cinco) anos anteriores a pratica dainfracao
em julgamento.

Art. 20. Sao circunstancias agravantes:
| - ser oinfrator reincidente;

Il-ter oinfrator cometido ainfracéo para obter vantagem pecuniaria decor-
rente de acéo ou omissao em desrespeito a este Codigo;

Il - ter o infrator coagido outrem para a execucao material da infracéo;

IV - ter ainfragéo consequéncias calamitosas a saude publica ou ao meio
ambiente;

V - ter o infrator deixado de adotar providéncias de sua responsabilidade
para evitar ou sanar a situagéo que caracterizou a infragéo;

VI -ter oinfrator agido com dolo ou ma-fé.

Art. 21. Aos infratores poderao ser aplicadas as seguintes penalidades:
|- leve - adverténcia confidencial;

Il - grave - censura publica;

Il - gravissima - suspensao do exercicio profissional de 1 (um) més a1 (um)
ano.

Paragrafo unico. Além das penalidades previstas no caput deste artigo, po-
dera ser aplicada multa por violagcao ética a este Codigo, de forma isolada
ou cumulada com as demais penalidades, conforme a gravidade € as cir-
cunstancias dainfracdo,combase no art. 4° da Lein.12.514/2011, combina-
docomoart. 351do Decreto-Lein.5.452/1943.

Art. 22. A aplicacéo das penalidades de suspensao do exercicio profissio-
nal observara as regras a seguir:
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| - A reincidéncia podera importar em suspensao do exercicio profissional
pelo dobro do prazo da penalidade anterior, limitado a 01 (um) ano, caso a
penalidade anterior tenha sido de suspensao.

Il - O cumprimento da penalidade de suspensao sera sempre de forma au-
tédnoma, vedada qualquer simultaneidade, ou seja, a pena por reincidéncia
sera cumprida somente apds o encerramento da pena anterior.

Art. 23. A pena de multa por violagéo ao Codigo de Etica sera variavel se-
gundo a classificacdo das infragcdes constantes do artigo 17, conforme a
tabela:

INFRACAO VALOR

Leve 1,0 xVRF
Grave 2,0xVRF
Gravissima 3,0xVRF

§ 10 O valor de referéncia de pessoa fisica (VRF) sera o menor valor da fai-
xa definida no art. 351 da CLT, cujos limites serdo estabelecidos anualmen-
te pelo CFQ.

§ 20 As multas previstas neste artigo serao aplicadas em dobro em caso
de reincidéncia.

Art. 24. O profissional nao sera considerado reincidente apos o decurso de
5 (cinco) anos do cumprimento da pena anteriormente aplicada.

TITULOIV

DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. As normas deste Cédigo de Etica aplicam-se a todos os profissio-
nais da area da Quimica registrados no Conselho Regional de Quimica de
suajurisdi¢ao.
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Art. 26. A apuragao das infracdes ao Codigo de Etica dos Profissionais da
areada Quimica compete ao Conselho Regional de Quimica em que o pro-
fissional estiver registrado ao tempo do fato que originou ainfracao.

Paragrafo unico. A tramitagao do procedimento administrativo para apura-
¢éo de possiveis infragdes observara as normas estabelecidas no Codigo
de Processo Etico-Disciplinar.

Art. 27. No que couber serao aplicadas, supletivamente, as normas de Di-
reito Penal, especialmente em relacéo aos atenuantes e agravantes.

Art. 28. Os casos omissos serdo avaliados pelo Plenario do Conselho Re-
gional de Quimica e, quando for o caso, encaminhados ao Plenario do Con-
selho Federal de Quimica para avaliacao e deliberacéao.

Art. 29. O Conselho Federal de Quimica promovera, quando necessario, a
revis&o e a atualizacdo deste Cédigo de Etica dos Profissionais da area da
Quimica.

Art. 30. As normas estabelecidas neste Codigo de Etica nao se aplicam
aos processos em tramitacao, que continuarao sendo regidos pelos pro-
cedimentos anteriores.

Art. 31, Este Codigo de Etica dos Profissionais da area da Quimica sera pu-
blicado no Diario Oficial da Unido e entrara em vigor na data de 31de marco
de 2024, revogando-se as Resolucdes Ordinarias n. 927, de 11 de novem-
brode 1970, e n. 9.593, de 13 de julho de 2000, e a Resolucao Normativa n.
241,de 15 de dezembro de 2011.

Ana Maria Biriba de Almeida
12 Secretaria do Conselho

José de Ribamar Oliveira Filho
Presidente do Conselho
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DE 21 DE SETEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS E
PROCESSUAIS PARA APURACAO DE INFRACAO DISCIPLINAR DOS
PROFISSIONAIS DA AREA DA QUIMICA NO EXERCICIO PROFISSIONAL -

CODIGO DE PROCESSO ETICO-DISCIPLINAR.

O CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA (CFQ), no uso das atribuicoes
que lhe foram conferidas pelos artigos 10 e 89, alinea “f”, da Lein. 2.800, de
18 de junho de 1956;

Considerando a atribuicéo legal do Sistema CFQ/CRQs de fiscalizar o
exercicio profissional da area da Quimica, regulada no Titulo lll do Decreto-
Lei n. 5452, de 01 de maio de 1943 - Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT), sobretudo no que dispdem seus artigos 346 e 351;

Considerando a necessidade dos CRQs exercerem as suas atribuicoes
previstas no artigo 13, alineas “b” e “c”, € no artigo 15 da Lei n. 2.800, de 18
dejunho de 1956;

Considerando o artigo 2° da Resolucdo Normativa n. 287, de 22 de
novembro de 2019, e o dever legal do Sistema CFQ/CRQs de apurar os
casos de infragdes ético-disciplinares cometidas por profissionais da area
da Quimica, no exercicio profissional; resolve:

DAS INFRAGOES ETICO-DISCIPLINARES

Art. 10 Constituiinfragéo ético-disciplinar a transgressao de quaisquer pre-
ceitos contidos no Cadigo de Etica dos Profissionais da Area da Quimica,
regulamentado pelo Conselho Federal de Quimica, com fulcro na Lei n.
2.800/1956 e no Titulo lll, Capitulo I, Secao XII - Dos Quimicos, do

Decreto-Lein.5.452/1943 (CLT).

Art. 20 Nos casos omissos serao aplicadas, supletivamente, as normas de
direito administrativo, processo civil € de processo penal, bem como aana-
logia, os costumes e os principios gerais de Direito. Serdo sempre observa-
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dos os principios constitucionais da ampla defesa e do contraditorio paraa
consecucao do desfecho de qualquer processo ético-disciplinar.

DOS FATOS A SEREM APURADOS

Art. 39 Os procedimentos administrativos e processuais, em carater
sigiloso, serdo voltados aapuracéo de falta de natureza ético-disciplinar, no
exercicio da profissao na area da quimica, informada por meio de denuncia
ourepresentacao formulada por qualquer interessado ou de oficio, quando
se tomar conhecimento de fato que deva ser apurado e contenhaindicio de
infracao praticada por profissional devidamente registrado em Conselho
Regional de Quimica (CRQ).

Art. 40 O procedimento ético-administrativo sera instaurado mediante
denuncia ou representacéao ofertada por escrito e apresentada por:

| - Servico de Fiscalizacao dos CRQs, mediante relatorio circunstanciado
dos fatos;

Il - Pessoa fisica ou juridica, devidamente qualificada, e acompanhada de
elementos ou indicios comprobatorios do alegado;

Il - Presidente, Conselheiros e demais funcionarios do Sistema CFQ/
CRQs, que tomem conhecimento de fato a ser apurado em razao do
exercicio do cargo;

IV - Demais meios habeis e legais, ndo defesos em lei, podendo partir da
Ouvidoria do Sistema CFQ/CRQs.

§10 Os casos veiculados em qualquer midia, que sejam afetos a eventual
apuracao de falta disciplinar na area da Quimica, deveréao ser apurados
pelo Servico de Fiscalizacdo, que elaborara relatorio circunstanciado
sobre os fatos.

§20 Sera considerada Representacdo o ato formal que expresse a
intencao de participar do processo como parte, sendo as demais hipoteses
recebidas como denuncia.
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Art. 50 O Conselho Regional de Quimica podera realizar apuracdes
prévias investigativas antes de iniciar o processo ético-disciplinar previsto
no Capitulo ll.

Paragrafounico-Aposasconcluséesdas apuracoes préviasinvestigativas,
o procedimento devera ser remetido ao Presidente do Conselho Regional
de Quimica (CRQ), para distribuicado & Comisséo de Etica Profissional
(CEP) dorespectivo CRQ.

DO PROCEDIMENTO ETICO-ADMINISTRATIVO E DA
INSTAURAGAO DO PROCESSO ETICO-DISCIPLINAR

Art. 689 O procedimento ético-administrativo tera inicio com a denuncia
ou representacao, sendo instrumentalizado sob a forma de autos, com
as pecas anexadas por termo, obedecendo a ordem cronoldgica de
apresentacao e com as folhas numeradas e rubricadas ou por meio digital.

Paragrafo unico. A parte responsavel pela representacédo devera ser
cientificada acerca da abertura do processo ético-disciplinar.

Art. 70 Apds aaberturado procedimento ético-administrativo, o expediente
(denuncia ou representacdo) sera encaminhado ao Coordenador da
Comissao de Etica Profissional (CEP) do Conselho Regional de Quimica
(CRQ),que poderaconvocar o profissional envolvido para esclarecimentos
prévios sobre o conteudo do expediente, sendo um ato meramente
ordinatoério inquisitorial, sem contraditorio, objetivando a coleta de mais
elementos para a apuracao prévia, quando sera lavrado um Termo de
Esclarecimentos.

§19Sendo o profissional convocado paraprestar esclarecimentos, e deixar
de atender tal convocacao, por duas vezes consecutivas, a denlincia sera
regularmente processada.

§ 20 O Termo de Esclarecimentos devera conter o historico dos fatos
narrados pelo profissional, 0 maximo de informacdes possiveis para
elucidacao dadenuncia ou representacao e ser assinado pelos presentes.

20



Art.80 Emcasodehavernecessidade de outrasdiligéncias paraelucidacao
dadenuncia, o Coordenador da CEP do CRQ, as promoverajunto a 6rgaos,
entidades ou a quem de direito, bem como podera ouvir outras pessoas
que forem necessarias para a apuracao previa dos fatos.

Art. 90 Apds a conclusao das apuracdes prévias, o Coordenador da CEP
do CRQ designara um Conselheiro Relator, que apreciara as provas e
elementos trazidos, podendo determinar outras diligéncias que entender
necessarias.

Art. 10. Apds concluidas as diligéncias o Conselheiro Relator analisara
a denuncia ou representacao e elaborara parecer fundamentado pelo
conhecimento ou nao da mesma, submetendo-o a votagéo da CEP.

Art. 11. A CEP, em face dos termos do parecer do Conselheiro Relator,
emitira decisao pelo:

| - conhecimento da denuncia ou representacéo, se verificada a
existéncia de indicios suficientes de transgressao a ética profissional,
devendo apontar as eventuais infracdes previstas no Codigo de Etica
dos Profissionais da Area da Quimica e no artigo 346 do Decreto-Lei n.
5452/1943 (CLT);

Il - ndo conhecimento da denuncia ou representacao, se verificada a falta
deindicios ou aiirrelevancia dos fatos.

Art.12. A CEP, em caso de conhecimento da denuincia ou representacéao,
determinara a instauracdo do processo ético-disciplinar contra o
profissional.

Paragrafo uUnico. No caso de ndo conhecimento da denuncia, o
procedimento ético-administrativo sera arquivado, mediante despacho do
Presidente do CRQ.

DA COMISSAO DE ETICA PROFISSIONAL

Art. 13. As Comissdes de Etica Profissional dos Conselhos Regionais e
Federal de Quimica sao orgaos auxiliares dos respectivos Plenarios, por
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eles instituidas e constituidas, que tém por finalidade processar quaisquer
atos desabonadores da conduta ética do profissional da area da Quimica.

Paragrafo unico. O Conselho devera colocar a disposicdo da CEP
funcionarios para assessorar as atividades da comissao e elaborar os
documentos necessarios.

Art. 14. As Comissdes de Etica Profissional dos Conselhos Regionais
e Federal de Quimica serdo compostas por 04 (quatro) Conselheiros,
nomeados pelo Presidente do respectivo Conselho,sendo 3 (trés) efetivos,
comdireito a voto, e 1(um) suplente.

§ 10 Entre os membros da CEP sera designado um Coordenador para
dirigir os trabalhos.

§ 20 O Presidente do Conselho convocara os membros efetivos da CEP,
sempre que Necessario.

§ 39 O suplente podera ser convocado a participar das reunides da CEP
e, na auséncia ou impedimento de um dos membros efetivos, assumira a
titularidade.

§ 49 Cabera ao Coordenador da CEP designar um de seus membros como
Conselheiro Relator, que tera como atribuicao:

| - proceder a analise preliminar da denuincia ou representagao, emitindo
parecer fundamentado pelo conhecimento ou ndo da mesma, conforme
preconiza o art. 10 deste Cddigo;

Il - presidir, guando for o caso, as audiéncias de tomada de depoimentos;

Il - elaborar Parecer Conclusivo sobre o processo na forma do art. 27
deste Codigo;

IV - promover outras atividades que visem melhorar a instrugcdo do
processo ético.

Art.15. Compete a CEP dos Conselhos Regionais de Quimica:
| -instruir os processos disciplinares para apuragao dos fatos;

Il - determinar aintimacao das pessoas, partes, testemunhas, entre outras,
tomando os respectivos depoimentos;

Il - promover pericias e demais provas ou diligéncias consideradas
necessarias a instrucao dos processos;
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IV - deliberar sobre o Parecer Conclusivo emitido pelo Conselheiro Relator,
que devera observar a forma estabelecida no art. 27, deste Codigo,
submetendo-o ao julgamento do Plenario do Conselho Regional.

DO PROCESSO ETICO-DISCIPLINAR

SECAO|
DA DEFESA E INSTRUGAO

Art.16. A CEP determinara a intimacao do denunciado por carta com Aviso
de Recebimento (AR) ou por outro meio legal que seja possivel comprovar
0 seu recebimento, para que no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento, apresente defesa por escrito.

§ 10 O denunciado podera defender-se pessoalmente ou por intermédio
de advogado constituido para tal fim.

§ 20 Caso o denunciado ndo seja encontrado, sera realizada diligéncia
para sua localizagéo, sendo repetida a intimagao no endereco registrado
no respectivo Conselho Regional de Quimica.

§ 30 As intimacdes ou convocacgdes previstas neste Codigo seréo
encaminhadas por meios que permitam a identificacdo da data de
recebimento pelo destinatario ou seu representante legal, inclusive por
meio eletrénico (e-mail) com comprovante de leitura, devidamente juntado
nos autos.

§ 40 Casonao sejalocalizado, serafeita suaintimacéo por Edital, publicado
no Diario Oficial e veiculando no sitio eletrénico oficial do respectivo
Conselho Regional de Quimica.

Art.17.Se o denunciado ndo apresentar defesa no prazo de 15 (quinze) dias
ou se opuser ao recebimento daintimacao, o processo correra arevelia.

Art. 18. A defesa devera ser apresentada por escrito e ser acompanhada,
por prova documental e mencao aquelas que o interessado pretenda
produzir no curso do processo, sob pena de precluséao.

23



§ 10 Caso pretenda produzir prova testemunhal, poderdo ser indicadas
no maximo 3 (trés) testemunhas, que deverao ser arroladas no prazo da
apresentacao de defesa.

§ 20 Na indicacdo deverdo constar o nome, qualificagéo e endereco
completo de cada testemunha.

Art. 19. Podera a CEP, apos a apresentacdo de defesa, determinar
audiéncias e diligéncias, tais como, requisicdo de informacdes as
entidades, 6rgaos, partes envolvidas, laudos técnicos, assessoria técnica
e outros que possam instruir melhor o processo ético-disciplinar.

SECAOII
DA AUDIENCIA

Art.20.A CEP,quandorequeridonadefesaouporsuadeliberacao, realizara
a oitiva de testemunha e o depoimento do denunciado, designando a
audiéncia e determinando a data/hora para a tomada de depoimentos.
Paragrafo unico - A audiéncia podera ser dispensada caso nido seja
solicitada na defesa ou a CEP nao delibere por sua realizacao, assegurada
aoportunidade de razdes finais.

Art.21. Asparteseastestemunhas serdointimadas daaudiénciadesignada,
podendo ser acompanhadas de seus respectivos advogados.

Paragrafo unico. Em situacdes excepcionais justificaveis, o Conselheiro
Relator podera autorizar a oitiva de outras pessoas, sempre no interesse
damelhor instrucéo do processo ético-disciplinar.

Art. 22. Os depoimentos serdo reduzidos a termo, assinados pelo
depoente, seu respectivo advogado e pelos membros da CEP.

Art. 23. A CEP, por intermédio do Conselheiro Relator designado, arguira
em separado, o responsavel pela representacéo, as testemunhas das
partes e por ultimo o denunciado, podendo, a critério da CEP, ser realizada
no formato presencial ou virtual.

Art. 24. O denunciado, apds ter sido cientificado dos termos da denuncia,
mediante breve relato pelo Conselheiro Relator, sera ouvido sobre os fatos
einfragées que Ihe foram imputados
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Art. 25. A testemunha sera compromissada a prestar depoimento,
alertando-se que o falso testemunho € crime, na forma do artigo 342 do
Decreto Lein. 2.848/1940 (Codigo Penal).

§ 10 A testemunha declarara seu nome, profissao, estado civil e residéncia,
se é parente de algumadas partes e em que grau; quais suas relacdées com
quaisquer delas, e seu interesse no caso, se houver.

§ 20 A testemunha arrolada podera ser ouvida como informante nas
hipoteses de impedimento legal.

Art. 26. Concluida a instrucao, em audiéncia ou nao, a CEP intimara as
partes para, facultativamente, apresentarem suas respectivas razdes
finais.

§ 19 Se oralmente, por 10 (dez) minutos, primeiro o responsavel pela
representacao e, em segundo, o denunciado.

§ 20 Se por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, sendo primeiro o responsavel
pelarepresentacao e, em segundo, o denunciado.

SECAOIIII
DO PARECER

Art. 27.Encerrada ainstrugéo processual,com ou semaapresentacao das
razoes finais, o processo sera encaminhado para o Conselheiro Relator da
CEP que elaborara Parecer Conclusivo contendo, obrigatoriamente:

| - Relatério, que compreendera a parte expositiva dos fatos, em ordem
cronoldgica, trazidos pelas partes (responsavel pela representacéo,
denunciado, testemunhas e outros) e a explanacdo sobre as provas,
constituindo o resumo do ocorrido;

Il - Fundamentagao, que compreendera as razdes de fato e de direito,
com apreciacdo das provas € a expressa indicacao da capitulacao da
transgresséo ética e dos dispositivos legais infringidos;

Il - Conclusdo, que compreendera a parte dispositiva sobre a
responsabilidade do denunciado, podendo ser:

a) pelaimprocedéncia da dentincia ou representacao;
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b) pela procedéncia da dentincia ou representacéo, indicando as infragdes
ao Cadigo de Etica dos Profissionais da Area da Quimica ou ao art. 346 do
Decreto-Lein.5.452/1943 (CLT), propondo as penalidades cabiveis.

§ 10 Uma vez elaborado o Parecer pelo Conselheiro Relator, os membros
da CEP sereunirdo,em sessao reservada, e decidirdo acercadaconclusao
do Parecer do Conselheiro Relator, em nome da Comisséo.

§ 20 O membro da CEP que votar contrariamente ao Parecer, devera
fundamentar sua deciséo, consignando-se o devido registro em ata.

§ 39 O Parecer do Conselheiro Relator, acompanhado da decisao da
CEP, sera apresentado ao Plenario do Conselho Regional, para analise e
julgamento em primeira instancia.

SECAO IV
DO JULGAMENTO EM PRIMEIRA INSTANCIA

Art. 28. A CEP, por intermédio do Conselheiro Relator, apresentara o
Parecer Conclusivo e a decisdo da Comissdo em Reuniao Plenaria para
julgamento no Conselho Regional de Quimica, em data previamente
agendada.

§ 19 As partes e seus advogados deverao ser cientificados acerca da
data da Reuniéo Plenaria de Julgamento, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, com Aviso de Recebimento (AR) ou por outro meio legal que
seja possivel comprovar o seu recebimento.

§ 20 Na referida reunido de julgamento, apos a leitura do Relatério
do Parecer pelo Conselheiro Relator, sera facultado a cada parte
a apresentacado de sustentacao oral, primeiro o responsavel pela
representacéo e, em segundo, pelo denunciado, no tempo maximo de
15 (quinze) minutos, para cada parte.

Art. 29. Na Reunido Plenaria de Julgamento, apds sustentacdo oral,
qualquer Conselheiro Efetivo podera pedir vistado processo devolvendo-o
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, com a elaboragéo de novo Parecer.

§ 19 O pedido de vista interrompe a discussao e somente podera ser
requerido na primeira reuniao de julgamento.
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§ 20 O novo Parecer devidamente fundamentado, que podera ser
convergente ou divergente, sera apresentado na reunido plenaria para o
julgamento seguinte ao pedido de vista, prevalecendo aquele que obtiver
0 maior nimero de votos.

§ 30 Apos a sustentacao oral, as partes poderao permanecer na reuniao
plenaria de julgamento, sem direito a nova manifestacao.

Art. 30. A decisdo do Plenario sera tomada por maioria de votos dos
presentes e, em caso de empate, cabera ao Presidente do CRQ o voto de
desempate.

Paragrafo unico - Dadecisdo do Conselho Regional de Quimicanéo cabera
pedido de reconsideracao.

Art. 31. A deciséo do Plenario constara em Ata e sera consubstanciadaem
Acordao, devidamente fundamentado, que contera as infracdes ao Codigo
de Etica dos Profissionais da Area da Quimica, bem como a penalidade
imposta e a forma de sua execucao.

§ 19 As partes serdo intimadas da decisdo e, caso queiram, poderao
apresentar recurso ao Conselho Federal de Quimica, no prazo de 15
(quinze) dias, a contar do recebimento.

§ 20 Esgotado o prazo sem que haja a interposicao de recurso, transitara
em julgado adecisédo da primeira instancia.

§ 39 Somente apds o transito em julgado sera realizada a divulgacao da
deciséo proferida pelo Plenario em Diario Oficial.

DAS PENALIDADES E SUA EXECUGCAO

Art.32. Poderéo ser aplicadas as seguintes penalidades:
| - adverténcia confidencial;
Il - censura publica;

Il - suspensao do exercicio profissional de 1(um) més a1 (um) ano;
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IV - multa ética por violagao ao Codigo de Etica dos Profissionais da Area
da Quimica, nos termos do art. 4°, da Lei n. 12.514/2011, combinado com o
art. 351do Decreto-Lein.5.452/1943.

Art. 33. A multa ética podera ser aplicada de forma isolada ou cumulada
com as demais penalidades, conforme a gravidade e as circunstancias da
infracao.

Paragrafo unico - O valor da multa ética sera aquele estabelecido por
Resolucéo vigente do Conselho Federal de Quimica.

Art. 34. Serao considerados na aplicacdo das penalidades a gravidade da
infracéo, as circunstancias em que esta ocorreu, o dano causado e seu
resultado, bem como os antecedentes profissionais do infrator.

Paragrafo unico - As penalidades devem ser fixadas conforme os critérios
de dosimetria do Cadigo de Etica dos Profissionais da Area da Quimica.

Art.35. Cumpre ao Conselho Regional aexecucao das decisdes proferidas
nos processos éticos-disciplinares de sua respectiva jurisdicao.

Art. 36. A execucao das penalidades impostas sera processada na forma
estabelecida pela respectiva decisdo, sendo anotada no processo ou
cadastro administrativo do infrator, com a respectiva cientificacdo do
profissional.

Art. 37. A censura publica e a suspensio serdo efetivadas mediante
publicacdo em Diario Oficial da Uniao e constarao no sitio eletrénico ou no
Informativo do respectivo Conselho Regional.

Art. 38. Em relacao a execucao da penalidade de suspensao, o Conselho
Regional devera apurar eventual exercicio profissional doinfrator durante o
periodo em que esteja suspenso e comunicar, se aplicavel,ao empregador
ou ao tomador de servigos acerca da suspensao.

DOS RECURSOS

Art.39. O recurso voluntario, com efeito suspensivo, devera ser interposto
no Conselho Regional de Quimica e direcionado ao Conselho Federal de
Quimica, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da ciéncia da decisao.
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Paragrafo unico - O recurso sera encaminhado ao Conselho Federal de
Quimica apos a andlise de admissibilidade pelo Plenario do Conselho
Regional.

Art. 40. Apds o protocolo do recurso, sera concedida vista para
oferecimento de contrarrazoes, caso queira, dentro do prazo de 15 (quinze)
dias.

Paragrafo Unico - Transcorrido o prazo para as contrarrazées, cabera ao
Plenario do Conselho Regional a analise de admissibilidade do recurso
para posterior remessa ao Conselho Federal de Quimica.

DO JULGAMENTO EM SEGUNDA INSTANCIA

Art. 41. O julgamento de recurso em segunda instancia, no ambito do
Conselho Federal de Quimica, sera realizado nos termos dos artigos 28 a
31deste Codigo de Processo Etico-Disciplinar, no que couber.

§19NaReunidoPlenariaparaojulgamento,apos sustentagdooral, qualquer
Conselheiro Efetivo podera pedir vista do processo, devolvendo-o na
reuniao ordinaria subsequente com Parecer fundamentado.

§ 20 No julgamento pelo Conselho Federal de Quimica sera admitido
pedido de diligéncias complementares, pelo Relator da Comisséo de
Etica Profissional (CEP) do CFQ ou pelo Conselheiro Efetivo que emitiu
o Parecer fundamentado em razao da vista, desde que para apurar fato
superveniente e em beneficio do denunciado.

§ 30 Considera-se fato superveniente aquele ocorrido apds o julgamento
em primeirainstancia.

Art. 42. O processo ético, depois de julgado, sera devolvido ao
Conselho Regional, para ciéncia da decisdo de segunda instancia ao(s)
interessado(s), procedendo-se consoante o estabelecido no Capitulo VI
deste Caodigo.

Paragrafo unico - Da decisao do Conselho Federal de Quimica ndo cabera
pedido de reconsideracao.
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DA REVISAO

Art. 43. Em até 2 (dois) anos, a contar do transito em julgado da deciséo,
o interessado podera requerer revisdo do processo ético-disciplinar com
base em fato novo ou na hipotese de a deciséo ter sido fundamentada em
depoimento, exame pericial ou documento cuja falsidade ficar provada.

Paragrafo unico. Sera considerado fato novo aquele que o profissional
punido tenha obtido conhecimento somente apds o transito emjulgado da
decisao, e que traga elementos para uma nova formagao de conviccao em
novo julgamento.

Art. 44, Areviséo terainicio por requerimento dointeressado ao Presidente
do Conselho Regional ou do Conselho Federal de Quimica, a depender da
instancia em que o processo transitou em julgado, sendo instruida com as
provas cabiveis.

Paragrafo unico - Da decisdo proferida na revisdo nao cabera
reconsideracao.

DISPOSICOES FINAIS

Art.45. O procedimento ético-administrativo e o processo ético-disciplinar
correrao reservados e sigilosamente, sendo permitida vista dos autos
apenas as partes e aos seus advogados, com instrumento de mandato e
poderes especificos para esse fim, devendo ser devidamente certificada
nos autos.

Paragrafo unico. Durante a tramitacdo do procedimento ético-
administrativo e do processo ético-disciplinar as partes deverao observar
osigiloso, sob penade responder por seus atos nas esferas legais cabiveis.

Art. 46. Salvo aplicacao das disposicdes especiais do presente Codigo,
serao observadas as regras € normas previstas no Regimento Interno de
cada Conselho Regional e as normas do Conselho Federal de Quimica.

Art. 47. Prescrevem em 5 (cinco) anos as infragdes ético-disciplinares
praticadas pelos Profissionais da area da Quimica, contados da data da
ciéncia do fato pelo Conselho Regional.
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Art.48. Anotificacao realizada a qualquer tempo ao profissionalinterrompe
o prazo de prescricao.

Art. 49. O Processo Etico-Disciplinar que ficar paralisado por 03 (trés)
anos, pendente de despacho ou julgamento, sera arquivado de oficio
ou a requerimento da parte interessada, sem prejuizo da apuracao da
responsabilidade funcional decorrente da paralisacao.

Art. 50. Os prazos previstos nesse Codigo de Processo Etico-Disciplinar
serao contados emdias Uteis.

§10 Os prazos somente comecam a correr a partir do primeiro dia Util apos
orecebimento daintimacao ou convocagao.

§20 O prazo seraprorrogado até o primeiro dia Util, se o vencimento ocorrer
em feriado ou em recesso do Conselho Federal ou Regional de Quimica.

Art. 51. Sempre sera assegurado ao interessado amplo direito de defesa,
contraditorio e demais principios constitucionais.

Art. 52. Se ainfragéo ético-disciplinar apurada constituir também violagéo
ao Codigo Penal ou a Lei de Contravengdes Penais, o Presidente do
Conselho Regional ou do Conselho Federal de Quimica comunicara o fato
aautoridade competente.

Art. 53. O Conselho Federal de Quimica promovera, quando necessario, a
revisao e a atualizacao deste Codigo de Processo Etico-Disciplinar.

Art. 54. As normas estabelecidas neste Cédigo de Processo Etico-
Disciplinar nao se aplicam aos processos em tramitacao, que continuarao
sendo regidos pelos procedimentos anteriores.

Art. 55. Este Codigo de Processo Etico-Disciplinar sera publicado no
Diario Oficial da Unido e somente entrara em vigor na data de 31de marco
de 2024.

Ana Maria Biriba de Almeida
12 Secretaria do Conselho

José de Ribamar Oliveira Filho
Presidente do Conselho
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