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TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 2800.00.01518.2026

O presente modelo de Termo de Referéncia segue o padrao definido pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021 e as diretrizes da Portaria CFQ n° 46, de 03 de junho de 2025, aplicavel especialmente as
contratagdes diretas, quando a licitagao € inexigivel.

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

I1.1. Contratacao de inscricoes no "V Foérum Nacional de Fiscalizagdo dos Conselhos
Profissionais", com carga horéria e programagao voltadas ao aperfeicoamento de agentes de fiscalizagdo,
incluindo acesso a palestras, painéis tematicos e material didatico, contemplando conteudos relacionados a
fiscalizacdo profissional, processo ético-disciplinar, dosimetria de sangdes, uso de tecnologia na
fiscalizag¢do, governanga, prestacdao de contas e LGPD, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
- VALOR VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO | CATSER DE QUANTIDADE O o
UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
Inscri¢des no V
Forum Nacional de
Fiscalizagao dos
Conselhos _— R$
! Profissionais a ser 21172 Inscrigdo 7 R$ 2.940,00 20.580,00
realizado de 13 a
15 de maio de 2026
em Brasilia/DF.
1.2. O objeto desta contratagdo enquadra-se como servico técnico especializado de natureza

predominantemente intelectual, nos termos do art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021, caracterizando-se
a inviabilidade de competi¢ao em razao da singularidade do objeto e da notoria especializagao da empresa
promotora do evento, com a respectiva razao da escolha da Contratada, € pormenorizadamente
demonstrada no item 2.1 e 3.1 deste Termo de Referéncia.

1.3. O servico ¢ enquadrado como ndo continuo e contratado por escopo, tendo em vista que se
trata de capacitagao pontual, com periodo de realizagdo previamente definido, cujo resultado esperado
consiste na qualificacdo dos participantes, ndo configurando necessidade permanente.

1.4. O prazo de vigéncia da contratagcdo ¢ de até 5 (cinco) dias contados da assinatura da Ordem
de Execucdo de Servigo e Fornecimento, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

L.5. A Ordem de Execucgdo de Servigo ¢ Fornecimento oferece maior detalhamento das regras
que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Conforme expressamente previsto no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°® 14.133/2021, ¢



inexigivel a licitagdo quando inviadvel a competi¢do, em especial nos casos de contratagdo de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, tais como treinamentos e
aperfeicoamento de pessoal, prestados por profissionais ou empresas de notdria especializacdo. Além
disso, segundo Renato Geraldo Mendes:

(...) o servico técnico-profissional especializado se caracteriza por determinados tragos e
peculiaridades que o distinguem de outras atividades humanas. Algumas caracteristicas sdo: a)
conhecimento tedrico e pratico, b) experiéncia com situa¢oes de idéntico grau de complexidade; c)
capacidade de compreender e dimensionar o problema a ser resolvido para idealizar e construir
sua solugdo, d) capacidade didadtica para comunicar a solug¢do idealizada; e e) capacidade de
produzir convencimento, entre outras.

2.2. A Contratacdo se fundamenta na necessidade de treinamento devido identificagdo de
lacunas na formacgdo e atualizagdo dos membros da CFISC, o que pode comprometer a efetividade das
acOes fiscalizatorias, aumentar o risco de inconsisténcias processuais e fragilizar a seguranga juridica e a
conformidade normativa das atividades desempenhadas, afetando diretamente o interesse publico na
adequada fiscaliza¢ao do exercicio profissional.

2.3. Trata-se de servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual,
enquadrado na hipdtese de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, previsto no art. 74, inciso III, alinea
"f", da Lei n°® 14.133/2021, cuja prestacao esta condicionada a expertise especifica da empresa promotora
do evento, a estrutura metodologica propria e ao contetido singular voltado aos Conselhos Profissionais,
circunstancias que evidenciam a notdria especializagao e a inviabilidade de competi¢ao para o atendimento
desta demanda especifica.

2.4, Nos termos do art. 15 da Portaria n® 46, de 3 de junho de 2025, do Conselho Federal de
Quimica, o Estudo Técnico Preliminar ndo ¢ obrigatério para esta contratacdo direta, tendo em vista o
enquadramento da hipdtese de inexigibilidade de licitagao.

2.5. A contratagdo alinha-se ao Planejamento Estratégico do Sistema CFQ/CRQs, especialmente
aos objetivos OE-13 (Qualificar adequadamente o time de gestores e colaboradores para suprir as
demandas do Sistema CFQ/CRQs) e OE-11 (Adotar as melhores praticas de Governanga ¢ Gestdo),
contribuindo para o fortalecimento da governanga, a mitiga¢do de riscos e a melhoria da qualidade dos
servigos prestados a sociedade.

2.6. O objeto da contrata¢do encontra-se previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026 do CFQ.
3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A solugao de contratagcdo para o objeto deste Termo de Referéncia foi definida e justificada

considerando a inviabilidade de competicdo e a notdria especializagdo do objeto, uma vez que o Forum
Nacional de Fiscalizagdo dos Conselhos Profissionais ¢ organizado pela SILP Eventos e Treinamentos,
empresa com mais de 20 anos de atuagdo em capacitacdo voltada a administragdo publica, com historico
consolidado na realizagdo de eventos técnicos direcionados a fiscalizagao profissional.

3.2. A escolha da SILP e do referido Férum mostra-se a solu¢cdo mais adequada para atender as
necessidades do CFQ, pois o evento constitui um encontro nacional voltado especificamente a fiscalizagao
dos conselhos profissionais, com programagdo estruturada, carga hordria definida e corpo docente
especializado, abordando de forma integrada temas como capacitagdo para agentes fiscais, atividades
finalisticas fiscalizatorias, processo ¢ético-disciplinar, abuso de autoridade, uso de tecnologia na
fiscalizacdo, dosimetria de sangdes, higienizagdo de bases de dados e LGPD. Essa abordagem
especializada, somada a recorréncia do Férum em suas edi¢cdes anteriores € ao foco em boas praticas,
governanga, integridade e controle nos conselhos profissionais, reforca a singularidade da solugdo e a
adequagdo da metodologia adotada para produzir resultados efetivos ao longo do ciclo de vida da atividade
de fiscalizagao exercida pelo Sistema CFQ/CRQs.

3.3. Ademais, a qualificagdo técnica do evento ¢ reforcada pela exceléncia do corpo docente
selecionado, composto por profissionais de reconhecida experiéncia e atuacdo em areas diretamente
relacionadas a fiscalizacdo, controle e gestdo publica, destacando-se:Sendo os seguintes professores que
ministrardo o curso:

a) Aroldo Cedraz: Ministro do TCU, com trajetéria consolidada na administragdo



publica e no legislativo federal. Médico veterinario formado pela Universidade Federal
da Bahia, onde também atuou como professor, exerceu quatro mandatos como deputado
federal pela Bahia e ocupou cargos estratégicos como Secretario de Industria e Comércio
do estado. No Congresso Nacional, presidiu a Comissao de Relacdes Exteriores e de
Defesa Nacional.

b) Livia Bolognesi: Advogada, Economista e Consultora, graduada pela UCSAL
(Universidade Catoélica do Salvador) e pela FACCEBA, com 31 anos de experiéncia.
MBA em Gestdo Empresarial pela Fundacdo Getalio Vargas. MBA em Gestdo Juridica
pelo Instituto de Pos-graduacao e Graduagado - IPOG. Especialista em Processo Civil pela
UNIJORGE - Universidade Jorge Amado. Assessora Juridica do Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 8* Regido - CREFITO-8.

c) Gustavo Andrioli: Graduado em Ciéncias Aeronduticas ¢ em Direito, com pos-
graduacdo em Direito Ambiental, atua no Tribunal de Contas da Unido em atividades de
fiscalizacdo, transparéncia e participagdo social no controle de politicas publicas e gestao
de recursos governamentais.

d) Zoilo Bolognesi: Advogado e professor. Mestre em Direito Empresarial e Cidadania
pelo UNICURITIBA. Especialista em Direito Digital e Protecdo de Dados (EBRADI),
Administragdo de Empresas (FGV) e Direito Processual Civil (Univ. Jorge Amado).
Sécio-fundador do Bolognesi Advogados desde 1996, atuando em litigios estratégicos
civeis, trabalhistas e tributarios, estruturacdo de holdings familiares e gestao patrimonial.
Foi gerente juridico do Banco Bradesco (2004-2016), liderando equipes na recuperacao
de crédito e mitigagdo de riscos financeiros. Tem 28 anos de experiéncia em
departamentos juridicos e escritdrios de advocacia, com forte atuacdo em gestao de
equipes, governanga e conformidade.

e) Lucas Dias: Mestre em Politicas Publicas e Governo pela Fundag¢ao Getulio Vargas
(2022), possui graduacdo em Direito pela Pontificia Universidade Catélica do Rio
Grande do Sul (2009) e especializacdo em Direito do Estado pela Universidade Federal
do Rio Grande do Sul (2018). Associado do Laboratorio Experimental de Politicas
Publicas, EPPG-FGYV, desenvolve pesquisas com foco em integridade publica, economia
comportamental e inovagao.

f) André Luis: Conselheiro Substituto do Tribunal de Contas do Estado de Goias, com
trajetoria consolidada na area de controle externo e gestdo publica. Ingressou no servigo
publico por concurso para Auditor do TCE-GO em 2000, posteriormente atuando como
analista no Tribunal de Contas da Unido. Em 2008, assumiu o cargo de ministro-
substituto do TCU, fungdo que exerceu até sua aposentadoria em 2021.

g) Disney Rosseti: Delegado da Policia Federal desde 1999, com vasta experiéncia em
combate ao crime organizado, atuando em diversos cargos de lideranca, como Chefe da
Divisdo de Operagdes da Diretoria de Inteligéncia, Diretor da Academia Nacional de
Policia e Superintendente Regional da Policia Federal em Sao Paulo. Foi também Adido
Policial Federal em Roma/ltdlia e Diretor-Executivo da Policia Federal até 2020.
Atualmente, estd na Corregedoria-Geral da Policia Federal, atuando na éarea disciplinar.
Formado em Direito pela Universidade Federal Fluminense, com especializagdes em
Gestdo de Seguranca Publica e Ciéncias Criminais, além de Mestrado em Direito e
Politicas Publicas. Foi instrutor e palestrante sobre temas como Crime Organizado,
Inteligéncia Policial e Compliance, com diversos artigos publicados.

h) Alberto Leite Camara: Auditor Federal de Controle Externo no TCU, atualmente
Diretor de Fiscalizagdes das Agdes Estratégicas do Poder Executivo e Controle Externo
(Diape). Mestrando em Controle da Administragdo Publica e Instrutor no Instituto
Serzedello Corréa (ISC/TCU). Experiéncia em fungdes de lideranca no TCU, incluindo
Diretor de Fiscalizacdo dos Conselhos Profissionais e Diretor de Produtos de Anélise de
Dados. Formacao académica sélida, com graduagao em Matematica e Contabilidade
(UnB) e especializacdes em Controladoria e Finangas Empresariais (UFLA), Direito
Publico (Esur) e Governanga de TIC (UnB/ISC).



1) Paulo Porto: Consultor e Coordenador Técnico e Cientifico da Conferéncia Nacional
dos Conselhos Profissionais, com solida formag¢do académica: MBA em Licitagdes e
Contratos Administrativos (UCAM), pods-graduagdo em Gestdo Publico-Legislativa
(USP) e Direito para a Magistratura (EMERJ), além de graduacao em Direito (PUC-
Rio). Possui 12 anos de experiéncia no Conselho Federal dos Representantes
Comerciais, ocupando cargos como Gerente Geral e Chefe da Procuradoria-Geral no
Conselho Regional de Sdo Paulo. Atua ministrando treinamentos para Autarquias
Profissionais, com ampla experiéncia no setor publico e aprovacdes em concursos de alto
nivel.

J) Bianca Dreyer: Graduada em Relagdes Publicas, doutora e mestre em Ciéncias da
Comunicacdo pela Escola de Comunicagdes e Artes da Universidade de Sao Paulo
(ECA-USP). E diretora/fundadora da Relatio, empresa que atua com Gestdo Integrada de
Negocios e Relagdes Publicas para o setor publico; ¢ especialista em planejamento
estratégico para Conselhos de Fiscalizacdo Profissional; ¢ palestrante; ¢ professora de
poés-graduacdo; tem mais de 10 anos de experiéncia em empresas nacionais e
multinacionais; € autora de diversos artigos e de trés livros.

k) Jetro Coutinho: Bacharel em Administragdo pela Universidade de Brasilia (UnB) e
em Contabilidade, pds-graduado em Direito Financeiro e Tributario (i); em Direito
Administrativo (ii), em Gestao (iii) e Planejamento (iv) Empresarial e em Administra¢ao
Publica (v). Mestrando em Controle da Administragdo Ptblica. E especialista em gestdo
de riscos e controles internos e Auditor Federal do TCU, 6rgao no qual seus trabalhos
tém sido premiados no prémio Reconhe-Ser, que identifica os destaques no 6rgio. E
membro do Grupo de Trabalho de Gestdo de Riscos em Processos de Fiscalizacdo do
Tribunal.

1) Eudes Boaventura: Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas da
Unido, com atuagao em atividades de fiscalizagdo, auditoria e analise de politicas
publicas no ambito do controle externo da administracdo publica federal. Participa de
equipes técnicas de auditoria e inspecdo institucional, contribuindo na coleta de
subsidios, entrevistas técnicas e avaliagdes de conformidade em orgdos e entidades
publicas.

3.4. A programacao das aulas prevé a seguinte distribuicao do conteudo por data:
34.1. 13 de maio de 2026

Palestra Magna 1 "Supervisdao da Atividade Fiscalizatoria nos Sistemas de Profissdo
Regulamentada - reflexos do Acérdao TCU",;

Palestra 2 "Prestacdo de Contas: os resultados da Fiscalizagdo sob o olhar do TCU";
Painel 1 "Atuagdo dos Fiscais: Processos, Transparéncia e Garantias";
Painel 2 "Fundamentos e Praticas Modernas do Poder de Policia Profissional";
Palestra 3 "Aplicabilidade da LGPD nos dados coletados dos fiscalizados".

3.4.2. 14 de maio de 2026

Palestra 4 "Desigualdades e assimetrias brasileiras - desafios e propostas para tornar a
fiscalizagao profissional mais eficaz e equilibrada";

Palestra 5 "A fiscalizacdo profissional e seu potencial de impacto na vida do brasileiro";

Painéis Boas Praticas Compartilhadas: "Conselhos Profissionais vencedores do Prémio
Melhores Praticas nas Categorias Fiscalizacdo e Cooperacdo Institucional apresentam suas acdes e
resultados";

Painel 3 "Definicdo ¢ monitoramento de Indicadores da Fiscalizacdo: atencdo a DN
216/2025".

3.4.3. 15 de maio de 2026

Palestra 6 "Unicidade na Fiscalizagdo do Exercicio Profissional: Integracdo e



Fortalecimento";
Painel 4 "Etica e responsabilidade no exercicio das atribui¢des dos agentes fiscais";

Painel 5 "A jurisdi¢do dos Conselhos sobre terceiros: limites, ilegalidades e alternativas de
fiscalizagao";

Painel 6 "Nulidades e responsabilidades dos agentes fiscais na elaboracdo e execucao dos
instrumentos de fiscalizacao";

Palestra 7 "A escuta ativa do cidaddo como insumo para a fiscalizagao profissional".

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1. A empresa contratada devera atender, no que couber, o critério de sustentabilidade

ambiental previsto na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19, de janeiro de 2010, além de outras
exigeéncias legais de Sustentabilidade Ambiental na execugao do servigo.

4.2. Por se tratar de servigo de capacitacdo realizado em formato de evento, com infraestrutura
integralmente organizada pela contratada, aplicam-se, no que couber, os critérios de sustentabilidade
ambiental previsto na Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19, de janeiro de 2010, além de outras
exigéncias legais de Sustentabilidade Ambiental na execugao do servigo.

Subcontratacio

43, Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, sendo vedada a transferéncia, total
ou parcial, da execu¢do do servico a terceiros, bem como a substituicdo imotivada de estrutura e
profissionais responsaveis pelo evento que fundamentaram a notoria especializagao e a inexigibilidade de
licitagao.

Garantia da contratacao

4.4, Nao havera exigéncia de garantia da contratacdo, nos termos dos art. 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021, em razdo do baixo risco associado a natureza do objeto, que consiste em servigo de
capacitagdo pontual, prestado em periodo determinado, sem fornecimento de bens duraveis ou execugdo
de obras, sendo considerados suficientes, para a mitigagdo de riscos, a fiscalizagdo contratual e a aplicagdo
das sang¢des administrativas cabiveis em caso de inexecugao.

3. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

Condigoes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: a partir da assinatura da Ordem de Servico de Execucao
e Fornecimento.

Local e horario da prestacio dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: CICB - Centro Internacional de
Convengdes do Brasil - Setor de Clubes Esportivos Sul Trecho 2 Conjunto 63, Lote 50 - Asa Sul, Brasilia
- DF, 70200-002, Brasilia/DF.

5.3. Os servigos serdo prestados nos dias 13, 14 e 15 de maio de 2025 em Brasilia/DF.
Procedimentos de transicao e finaliza¢ao da contratacio

54. Nao serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo da contratagdo devido as
caracteristicas do objeto.

5.5. O recebimento definitivo serd concretizado quando comprovada a participacdo dos
participantes no Curso por meio da emissao de certificado.

5.6. A emissao da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratagao pela area requisitante.

6. MODELO DE GESTAO DA ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO E



FORNECIMENTO

6.1. A Ordem de Execucdo de Servigo e Fornecimento deverd ser executada fielmente pelas
partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo da contrata¢do, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito

sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Preposto

6.5. A Contratada ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto

durante o periodo integral da execugao dos servigos.

6.6. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do

preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.7. O Integrante Requisitante da contratacdo deve designar Agente responsavel pelo

recebimento e /ou acompanhamento do objeto da contratagdo.

6.8. Compete ao Agente Designado pelo integrante requisitante ou ao seu respectivo substituto:
6.8.1. Verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhar o

empenho, os pagamentos, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes;

6.8.2. Acompanhar a execucdo da contratacdo, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao;

6.8.3. Informar ao Integrante Requisitante, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdao
ou ado¢do de medidas que ultrapasse sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

6.8.4. Tomar providéncias para a formalizagdo de Processo Administrativo de
Responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido nos termos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021;

6.8.5. Enviar a documentagdo pertinente para formalizagdo dos procedimentos de liquidagao
e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos da Ordem de Execucao de
Servico e Fornecimento;

6.8.6. Notificar a contratada e estabelecer prazo correcdo da execucdo do objeto, quando
identificar qualquer inexatiddo ou irregularidade;

6.8.7. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo da
contratacdo, determinando o que for necessdrio para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

6.8.8. Informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢cdo das medidas convenientes, a

situagdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua(s) competéncia(s).

6.9. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o Agente Designado deve atuar
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao integrante requisitante para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar sua(s) competéncia(s).

6.10. Na auséncia da designagdo de Agente responsavel pelo recebimento e pelo
acompanhamento do objeto da contratagdo, as atribuigdes inerentes a essas atividades cabem ao Integrante
Requisitante.



6.11. As acles de que trata esta clausula ndo excluem nem reduzem a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
dessa, nao implica corresponsabilidade do Conselho Federal de Quimica ou de seus agentes, gestores e
fiscais.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Recebimento
7.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 5 (cinco) dias, pelo Agente

Designado pelo Integrante Requisitante, mediante a lavratura de termo detalhado, desde que atendidos os
requisitos técnicos e administrativos exigidos.

7.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.3. O recebimento definitivo serd realizado no prazo de até5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, pelo Integrante Requisitante ou por Agente Designado, apos a verificacdo da
qualidade e quantidade do material ou dos servigos, com a consequente aceitacdo formal, mediante termo
detalhado, seguindo os procedimentos abaixo estabelecidos:

7.3.1. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

7.3.2. Emitir o Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas;

7.3.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pelo Agente Designado; e

7.3.4. Encaminhar a documentagdo pertinente ao setor responsavel para a formalizagdao dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor apurado pelos Agentes Designados.

7.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, mediante
justificativa, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento
das exigéncias contratuais.

7.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

7.6. O prazo para a solugdo, pela Contratada, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pelo Contratante durante
a analise prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢ao do Contrato.

7.8. A Contratada deverd comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da realizacdo do servigo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacgao.

7.9. O Integrante Requisitante somente podera designar, para a execugao das
atividades, agente que lhe seja hierarquicamente subordinado, devendo tal designacéo ser
formalizada e registrada no processo administrativo correspondente, com a devida observancia
de prazos que assegurem a execugao tempestiva das atribuicoes previstas.

Pagamento

7.10. O pagamento sera efetuado no prazo de at¢ 10 (dez) dias tuteis contados da contados do
recebimento definitivo.

7.11. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a Contratada serdo atualizados



monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicag@o do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo (IPCA) de correcdo monetaria.

7.12. Para o pagamento, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.12.1. o prazo de validade;

7.12.2. a data da emissao;

7.12.3. os dados da Ordem de Execucdo de Servi¢co e Fornecimento e da Contratada;

7.12.4. o periodo respectivo de execu¢do da contratacao;

7.12.5. o valor a pagar; e

7.12.6. eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.
7.13. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou

circunstancia que impega a liquidagao da despesa, esta ficara sobrestada até que a Contratada providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus
ao Contratante.

7.14. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.15. O Contratante devera realizar consultas a sitios eletronicos oficiais para:
7.15.1. verificar a manutengao das condigdes de habilitagao exigidas;

7.15.2. identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgao
ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.16. Constatando-se a situacdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.17. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante
deverd comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscaliza¢ao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.18. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla defesa.

7.19. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisao da Contratagdo, caso a Contratada nao regularize sua situagao.

Forma de Pagamento

7.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pela Contratada.

7.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

7.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagao aplicavel.
7.22.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

7.23. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a reten¢do tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de



comprovacado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, Art. 155, a
Contratada que:

a) der causa a inexecugao parcial da contratagdo;

b) der causa a inexecug¢do parcial da contratacdo que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecugao total da contratagao;

d) ensejar o retardamento da execucdao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdoda
contratacao;

f) praticar ato fraudulento na execugao da contratagao;
g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas a contratada que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes
sancoes:
8.2.1. Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugdo parcial da contratagdo, sempre

que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 1% (um por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias.

8.2.4.2. Moratoéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total da contratagdo, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentagdo, suplementagdo ou reposicao da garantia;

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 15% (quinze
por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugdo total da contratagdo prevista acima na alinea “c”, de
10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratacdo.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento)
a 10% (dez por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.6. Compensatoria, em substitui¢do a multa moratdria para a infragdo descrita acima na
alinea “d”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (um por cento) a
5% (cinco por cento) do valor da contratagao.

8.3. A aplicacao das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Conselho Federal de Quimica.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa seréd facultada a defesa da Contratada no prazo de 15 (quinze)



dias uteis, contado da data de sua intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante a contratada, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa poderé ser recolhida administrativamente no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os
cadastrados pela Contratada no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da Contratada, ndo cabendo alega¢do de desconhecimento das
comunicagoes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza ¢ a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Conselho Federal de Quimica; e
8.9.5. a implantag¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de
Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com a contratada, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anélise juridica prévia.

8.12. O Conselho Federal de Quimica deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos da Contratada para com o Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes desta mesma Contratagd ou de outros contratos
administrativos que a contratada possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

9.1. A Contratada sera selecionado por meio de Contratacdo Direta por Inexigibilidade de
Licitacdo com fundamento no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n° 14.133/2021, em conformidade



com o Art. 5° da Portaria CFQ n° 46/2025, com base na fundamentacdo detalhada para a
inviabilidade de competicdo e a razdo da escolha da Contratada, conforme ja explicitado
nos itens 2.2 e 3.1 deste Termo de Referéncia.

9.2. Identificagdao da Contratada:
9.2.1. Da Entidade Promotora:

9.2.1.1. Razao Social: SILP Eventos e Treinamentos
9.2.1.2. Enderego: Avenida Senador Salgado Filho, 1385, Sala 114 - CEP 81510-000 -
Curitiba-PR;
9.2.1.3. CNPJ: 51.338.961/0001-41.
9.2.14. Site: https://www.silp.com.br/
9.2.15. Dados Bancérios: Banco do Brasil - Agéncia: 1876-7 - Conta Corrente: 65014-5

Regime de Execucio

9.3. O regime de execugdo do objeto sera de empreitada por preco global.

Exigéncias de Habilitacdo

94. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
a) Regularidade juridica, fiscal e trabalhista, nos termos da Lei n® 14.133/2021;

b) Experiéncia prévia na realizagcdo de cursos, foruns ou eventos de capacitacao voltados
a fiscalizagdo e a atuacdo de conselhos profissionais ou orgdos de controle, mediante
apresentacao de portfolio, declaragdes ou atestados de capacidade técnica emitidos por
entidades publicas ou conselhos profissionais atendidos;

c) Comprovacao de notoria especializagdo na area de treinamentos e aperfeicoamento de
pessoal para a administragdo publica, especialmente em temas de fiscalizagdo
profissional, processo ético-disciplinar, governanga e LGPD, por meio de histérico de
eventos realizados, curriculo institucional e qualificacdo do corpo docente indicado para
o Férum Nacional de Fiscalizacao dos Conselhos Profissionais.

Habilitacao juridica

9.5. Pessoa Fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

9.6. Empresario Individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020;

9.10. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional,;

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Estadual ou Distrital relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Economico-Financeira

9.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagdo/contratagao,
ou de sociedade simples.

9.23. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.
Qualificacao Técnica

9.24. Para fins de comprovacao da inviabilidade de competicao, em consonancia com o Art. 74,
inciso III, da Lei n® 14.133/2021, e com as justificativas constantes dos itens 1.2, 2.2 e 3.1 deste Termo de
Referéncia, considera-se que a organizacdo do "V Forum Nacional de Fiscalizagdo dos Conselhos
Profissionais", a realizar-se de 13 a 15 de maio de 2026, em Brasilia-DF, constitui servi¢o técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, demandando experiéncia consolidada em
planejamento, organiza¢do e execugdo de eventos nacionais voltados a Conselhos Profissionais, com
programacao técnico-cientifica especifica e publico-alvo qualificado.

9.24.1. Para comprovar a singularidade do objeto, a Contratada devera apresentar documentos que
demonstrem sua atuagdo especializada na realizacdo de foruns e eventos de fiscalizagao para Conselhos
Profissionais, tais como: portfolio de eventos ja realizados em ambito nacional, material de divulgagao
institucional, contratos ou declaracdes de orgaos publicos e conselhos de fiscalizagcao profissional que
evidenciem a originalidade do formato, o dominio da tematica e a capacidade de mobilizagcdo de publico
especializado, bem como outros documentos idoneos que corroborem a adequacao exclusiva da solugao
ofertada as caracteristicas exigidas neste Termo de Referéncia.

9.24.2. Para comprovar a notodria especializagdo da Contratada, devera ser apresentada carta de



exclusividade de representa¢do em favor da empresa SILP — SOLUCOES INTEGRADAS LICITACOES
PUBLICAS LTDA., CNPJ 51.338.961/0001-41, emitida pela promotora do evento, declarando que o "V
Forum Nacional de Fiscalizagdo dos Conselhos Profissionais" tera suas inscrigdes realizadas
exclusivamente por essa empresa, nos termos do Art. 74 da Lei n°® 14.133/2021.

9.25. A Contratada disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados ou documentos comprobatorios de sua especializagdo,
apresentando, quando solicitado pelo Contratante, cépia de contratos que deram suporte as
comprovagoes, enderego atual do Contratante anterior e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos que corroborem sua notéria especializacao.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

9.26. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducao livre.

9.27. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados
nos termos do disposto no Decreto n® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-
lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.28. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.29. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.30. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigoes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. A prestagdo de servigo objeto desta contratacdo tem o valor estimado de R$ 20.580,00
(vinte mil quinhentos e oitenta reais).

10.2. A justificativa do preco da contratacdo, demonstrando a compatibilidade do valor
estimado com os valores cobrados pela Contratada em outras contratagcdes, em conformidade
com o Art. 6° da Portaria CFQ n° 46/2025, foi anexada aos autos do processo: Doc SEI n°
0402506.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orcamento do Conselho Federal de Quimica para o exercicio de 2026, na
classificagdo abaixo:

Centro de Custo: 05.03.01.013 - Projetos Atividade de Gestdo - Projeto de
Desenvolvimento Pessoal

Sub-area: 05028 - Projeto de Desenvolvimento Pessoal

Conta Contabil: 6.2.2.1.1.33.90.39.025 - Servicos de Selecdo, Treinamento e
Aperfeigoamento

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia nao so classificadas como sigilosas.
12.2. Encaminhe-se para a apreciacao da Geréncia-Executiva.

Brasilia, na data da assinatura eletronica.

LEANDRO VIEIRA FRANCISCO



Integrante Requisitante

DIANDRA MONTAGNER DE SOUZA
Integrante Técnico

ROSILANE MENEZES DO NASCIMENTO
Integrante Administrativo

De acordo. Encaminha-se para apreciagao da Presidéncia.

WEVERTON BORGES DO NASCIMENTO DE SOUSA
Gerente-Executivo

De acordo. Encaminha-se a Coordenagao de Compras, Licitagdes e Contratos para providéncias.

JOSE DE RIBAMAR OLIVEIRA FILHO
Presidente
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Documento assinado eletronicamente por Leandro Vieira Francisco, Gerente, em 07/05/2026, as
14:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n°® 10.543, de 15 de novembro
de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Diandra Montagner de Souza, Analista, em 07/05/2026, as

14:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de novembro
de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Rosilane Menezes do Nascimento, Chefe de Gabinete, em
07/05/2026, as 14:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15
de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Weverton Borges do Nascimento de Sousa, Gerente, em
08/05/2026, as 12:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15
de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.cfq.org.br/sei/controlador_externo.php?
Pk acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0400385 ¢ o
T* codigo CRC 303B3669.
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