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TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 2800.00.01127.2025

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de empresa para proporcionar a realizagdo da palestra de 03 (trés) horas para Procuradores e Advogados do Sistema CFQ/CRQs com o tema
"Sistema de Controle Interno e 0 Modelo das Trés Linhas", a ser ministrada pelo professor Paulo Alves, no VI Encontro de Procuradores ¢ Advogados do Sistema
CFQ/CRQs, prevista para o dia 29 de agosto de 2025, em Brasilia-DF.

% UNIDADE DE VA
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MEDIDA QUANTIDADE UNIT
Palestra de 03 horas para Procuradores e Advogados do Sistema
1 CFQ/CRQs com o tema "Sistema de Controle Interno e o Modelo 20656 UN 1 R$ 16
das Trés Linha".
1.2 O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 60 (sessenta) dias contado da data de assinatura da Ordem de Servico, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
1.3. O custo total da contratagdo ¢ de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais) conforme custos unitarios apostos na tabela acima.
2. DA DISPENSA DE ESTUDOS PRELIMINARES
2.1. Tendo em vista que a solugdo para atender a necessidade dessa contratagdo ja era previamente conhecida e que o valor da contratagdo ora proposta de R$

16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais) se enquadra nos limites do inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, foi dispensada a elaboragdo dos Estudos Preliminares,
nos termos do Art. 20, §2° da Instru¢do Normativa n° 5, DE 26 DE MAIO DE 2017 e do Art. 15, da Portaria n® 46 de 3 de junho de 2025.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. O VI Encontro Nacional dos Procuradores e Advogados do Sistema CFQ/CRQs, previsto para os dias 27 a 29 de agosto de 2025, tem como objetivo
ampliar os debates sobre os temas juridicos mais relevantes para o Sistema CFQ/CRQs, visando a unificagdo de entendimentos e a busca por solugdes eficazes para os
desafios juridicos enfrentados. Além disso, 0o encontro pretende promover o aperfeigoamento técnico de advogados e procuradores do Sistema, por meio de palestras
conduzidas por especialistas renomados em temas correlatos.

3.2. Nesse contexto, o Conselho Federal de Quimica busca, por meio desse evento, fortalecer os vinculos entre seus Conselheiros Federais, Presidentes,
Procuradores ¢ Advogados do Sistema CFQ/CRQs, fomentando a troca de experiéncias, o compartilhamento de conhecimentos e o debate construtivo sobre questdes
juridicas que impactam direta ou indiretamente o Sistema.

3.3. Entre os temas de destaque, o painel intitulado "Sistema de Controle Interno e o Modelo das Trés Linhas" apresenta uma oportunidade tinica para abordar
uma questdo de grande relevancia no cenario juridico e administrativo atual, especialmente diante das mudangas trazidas pela Nova Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos (Lei n° 14.133/2021).

3.4. A atuagdo do parecerista juridico é essencial para assegurar a legalidade e eficiéncia nos processos licitatorios, porém, envolve desafios delicados, como a
defini¢@o dos limites de sua responsabilizagdo, especialmente em casos de interpretagdes divergentes ou decisdes equivocadas.

3.5. A palestra abordara os seguintes pontos-chave:
a) Acepcdes de Controle Interno
b) Controle Interno da Gestio
¢) Unidade de Controle Interno
d) Unidade de Auditoria Interna
¢) Sistema de Controle e suas macrofuncdes
f) Modelo das Trés Linhas:

I- 1* Linha: execucao
II - 2% Linha: apoio e assessoramento
I - 3? Linha: avaliacio e consultoria
3.6. A contratagdo esta em conformidade com o Planejamento Estratégico 2018-2028 do Sistema CFQ/CRQs, que estabelece como objetivos estratégicos, na

perspectiva Aprendizado e Crescimento: qualificar adequadamente o time de gestores e colaboradores para suprir as demandas do Sistema CFQ/CRQs e adotar um sistema
integrado e inovador de informagdo capaz de interligar o sistema CFQ/CRQs e as partes interessadas.

3.7. Portanto, a contratagdo desta palestra ¢ uma agio estratégica para capacitar os profissionais do Sistema CFQ/CRQs, fortalecer a governanga no ambito das
licitagdes e contratagdes, e mitigar os riscos juridicos envolvidos, sempre alinhando a atuagdo as melhores praticas e aos principios éticos e legais da administragdo publica.
4. FUNDAMENTACAO LEGAL E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. Conforme expressamente previsto no art. 74, inc. III, da Lei n° 14.133/2021, ¢ inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigao, em especial nos casos de:

III- contrata¢do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo:

()

) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

4.2. As referidas caracteristicas estdo presentes conjuntamente nos cursos de capacitagio e palestras ministradas pela Supercia Capacita¢io e Marketing LTDA .,
tornando-os técnico-profissionais especializados.

4.3. O diferencial da palestra estd na qualificagdo académica e profissional do palestrante convidado, tendo em vista que a referida capacitagdo externa serd
realizada por um renomado palestrante com elevado conhecimento em controle da Administragdo Publica e na robustez do conteudo programatico, que abordara tematicas
como: Acepc¢des de Controle Interno, Controle Interno da Gestio, Unidade de Controle Interno, Unidade de Auditoria Interna, Sistema de Controle e suas
macrofung¢des, Modelo das Trés Linhas, 1* Linha: execu¢io, 2* Linha: apoio e assessoramento e 3" Linha: avalia¢iio e consultoria.

4.4. Nesse contexto, ¢ importante destacar que a palestra inclui, para além da teoria, abordagem jurisprudencial e momentos para saneamento de duvidas com o
palestrante (Talk Show), fatores extremamente agregadores no enfrentamento aos desafios encontrados pelos colaboradores deste CFQ, que incluem a adogido dos normativos
disponibilizados por 6rgdos como o Tribunal de Contas da Unido atrelados a realidade de uma autarquia sui generis.

4.5. Com mais de 25 anos de experiéncia em Educagdo Profissional, a Supercia Capacitagdo e¢ Marketing LTDA realiza treinamentos para profissionais de
empresas publicas e privadas, com programas atualizados e em conformidade com as alteragdes da legislagdo e seus procedimentos. A Supercia tornou-se referéncia em


https://cfq.org.br/wp-content/uploads/2025/06/Portaria-no-46-de-03-de-junho-de-2025-Regulamenta-os-procedimentos-para-contratacao-direta-no-ambito-do-Conselho-Federal-de-Quimica-%25E2%2580%2594-CFQ.-1-1.pdf

treinamentos em todo o Brasil, desenvolvendo uma didatica focada na ampliagdo de competéncias com uma equipe de instrutores altamente qualificados. Tem sede na cidade
de Campo Grande/MS e atua ministrando cursos e treinamentos e realizando eventos voltados & capacitagdo de Profissionais da Administragdo Publica. Possui, como
objetivo, inovar e proporcionar um ciclo de capacitagdo continua aos agentes publicos, com uma metodologia propria que possibilita um maior aproveitamento.

4.6. Assim, infere-se que a contratagdo para realizagdo da palestra "Sistema de Controle Interno e o Modelo das Trés Linhas", promovida pela empresa
Supercia Capacitagdo e Marketing LTDA, ndo ¢ passivel de licitagdo, pois deriva de uma atuagdo intelectual que ndo pode ser definida de modo objetivo e selecionada por
meio de critérios como prego e/ou técnica. Assim, ndo ha possibilidade de delimitar critérios que permitam a comparagdo/competigdo com eventuais cursos existentes no
mercado. Sobre isso, tem-se a metodologia empregada, o sistema pedagogico, o material e os recursos didaticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a
preocupagdo ideologica, assim como todas as demais questdes fundamentais, relacionadas com a prestagdo final do servico e com os seus resultados — que sdo o que afinal
importa obter —, nada disso pode ser predeterminado ou adrede escolhido pela Administragdo contratante. (...) Por todas essas razdes entendeu a lei de licitagdes de classificar
na categoria de servigo técnico profissional especializado, o trabalho de treinamento e aperfeicoamento de pessoal da Administragdo, por particulares (pessoas fisicas ou
juridicas). (...) E, desse modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais oferecem, torna-se inexigivel a licitagdo por imperativo logico que consta do art. 74,
inciso III, da Lei n® 14.133/2021.

4.7. Um servico intelectual, técnico-profissional e especializado, em regra, ndo sera igual a outro. Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma informacao do
mesmo modo. Logo, esses servigos ndo podem ser comparados e selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a complexidade e a diferenciagio
do servigo que o individualizam a tal ponto de tornar inviavel sua comparagdo com outros que eventualmente existam no mercado.

4.8. A capacitagdo a partir da palestra "Sistema de Controle Interno e o Modelo das Trés Linhas" ndo ¢ padronizada e apresenta confianca do segmento
profissional a que se destina. Portanto, ndo ¢ presumidamente detida por qualquer profissional habilitado. Desse modo, destaca-se a participagdo do seguinte palestrante:

4.8.1. Paulo Alves - Presidente da Companhia de Solugdes e Inteligéncia Governamental - CSI. Diretor Presidente da Companhia Brasileira de
Governanga - CBG. Servidor de carreira do Superior Tribunal de Justiga por duas décadas. Ex-titular da unidade de Auditoria Operacional e de Governanga do
Conselho da Justi¢a Federal. Bacharel em Direito, P6s-Graduado em Direito Administrativo Contemporaneo, Mestrando em Ciéncias Juridicas (Master of Science
in Legal Studies) com concentragdo em Riscos ¢ Compliance pela Ambra University — Florida/EUA. Extensdes em Auditoria Governamental, Gestdo de Riscos e
Auditoria Baseada em Riscos pelo ISC/TCU e Tutoria e Docéncia pelo CEJ/CJF. Instrutor de capacitagdes em Planejamento, Governanga Publica, ESG,
Compliance, Gestdo de Riscos, Controles Internos e Auditoria Governamental. Professor de Direito Administrativo em institui¢des privadas de ensino. Professor
convidado da Academia Militar das Agulhas Negras - AMAN, do Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ, da Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP, da
Escola da Advocacia Geral da Unido - EAGU, da Escola Superior do Ministério Publico - ESUMP, do Instituto Serzedello Corréa - ISC/TCU, do Centro de
Formagao e Aperfeicoamento da Camara dos Deputados - CEFOR, da Escola Paulista de Magistratura - EPM, da Escola Corporativa da FIOCRUZ, do Instituto
Latino-americano de Governanga e Compliance Publico - IGCP, da Escola de Contas de varios unidades da Federagdo. Professor do MBA em Governanga
Publica da Escola Brasileira de Direito - EBRADI. Professor de pos-graduacdo da Faculdade CERS, da Faculdade Baiana de Direito e da NP Pos. Coordenador do
Comité de Governanga das Contrata¢cdes da Rede Governanga Brasil - RGB. Membro-fundador da Associagdo Latino-americana de Governanga - ALAGOV.
Membro efetivo do Instituto Nacional da Contratagdo Publica - INCP. Membro do Comité de Estatais do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo - IBDA.
Membro do Instituto Protege.

4.9. Diante do exposto acima, justifica-se a presente contratagdo por inexigibilidade, nos termos do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021, a ser realizada
por meio da execugdo da palestra ""Sistema de Controle Interno e o Modelo das Trés Linhas", promovido pela Supercia Capacitagdo e Marketing LTDA.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. Do contetido programatico do evento:
5.1.1. Acepgcdes de Controle Interno
5.1.2. Controle Interno da Gestao
5.1.3. Unidade de Controle Interno
5.1.4. Unidade de Auditoria Interna
5.1.5. Sistema de Controle e suas macrofuncgdes
5.1.6. Modelo das Trés Linhas -
5.1.7. 1* Linha: execuc¢io
5.1.8. 2% Linha: apoio e assessoramento
5.1.9. 3" Linha: avaliacio e consultoria
5.2. Da Entidade Promotora:
5.2.1. Razdo Social: Supercia Capacitagdo e Marketing LTDA.
52.2. CNPJ: 11.128.083/0001-15
5.2.3. Telefone: 67 3348-3300 ou 67 99922-2011 ou 0800 724 7720
52.4. Enderego: Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista — Campo Grande - MS - 79050-550
5.2.5. Sitio eletronico: www.supercia.com.br
5.2.6. Instituigao bancaria: (001) Banco do Brasil S/A
5.2.7. Agéncia n®: 2936-X, Conta Corrente n®: 132867-0
53. Do Piblico Participante:
5.3.1. A palestra contara com a participagdo de Procuradores e Advogados do Sistema CFQ/CRQs presentes no VI Encontro de Procuradores ¢ Advogados do
Sistema CFQ/CRQs.
6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratagdo de palestra para compor a programacdo do VI Encontro dos Procuradores e Advogados do Sistema

CFQ/CRQ’s, promovido pelo Conselho Federal de Quimica. Tal servigo, por sua vez, ndo esta relacionado a incidéncia de impactos ambientais, de modo que ndo se faz
necessario elencar, neste documento, critérios de sustentabilidade para a referida contratago.

6.2. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

6.3. Nao havera exigéncia de garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, pelas razdes abaixo justificadas:
I- O pagamento a Contratada sera realizado somente ap6s a conclusdo do servigo, incluindo a emissdo dos certificados aos participantes, em formato
digital.
11 - Trata-se de contratagdo com curto prazo de execugdo do servigo.

7. MODELO DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

7.1. O objeto da referida contratagdo contempla:
I- A realizagdo da palestra de 03 horas para Procuradores ¢ Advogados do Sistema CFQ/CRQs com o tema "Sistema de Controle Interno e o
Modelo das Trés Linhas", a ser ministrada pelo professor Paulo Alves.
II- Disponibilizagdo de material didatico ou similar em formato digital.

7.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida da conclusdo das palestras.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor foi selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inc. III, alinea

“f” da Lei n.° 14.133/2021, em razdo da notéria especializagdo dos instrutores e a robustez do contetido programatico estabelecido conforme evidenciado anteriormente.



8.2. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condig¢des para contratagdo, especialmente quanto a
existéncia de san¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.6. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.7. Caso atendidas as condigdes para contratagdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF ou documentos por ele abrangidos.

8.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva
documentagdo atualizada.

8.9. Naéo serdo aceitos documentos de habilitagao com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.,

8.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, ¢ se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome

da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribui¢des.
8.12. Para fins de contratagdo, a empresa devera atender aos seguintes requisitos de habilitagdo:
8.13. Habilitacio Juridica
8.13.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -

EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.13.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.
8.14. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:
8.14.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
8.14.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.14.4. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor,
a partir de 14 anos, na condig@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigdo;

8.14.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

8.14.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.14.7. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.14.8. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

8.14.9. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentagdo de certiddao ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma
da respectiva legislagdo de regéncia.

9. PAGAMENTO
9.1. PRECO
9.1.1. O valor total da contratagdo ¢ de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais), conforme proposta comercial (SEI n° 0211048).
9.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug@o do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,

encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

9.2. LIQUIDACAO

9.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta sec@o,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.2.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagao, nos casos de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2.3. Para fins de liquidac@o, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

9.2.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até
que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer dnus para o contratante;

9.2.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢ao mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133/2021.



9.3.

9.4.

10.
10.1.

10.2.

9.2.6. A Administra¢ao devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengdo das condi¢des de habilitagao exigidas;
b) identificar possivel razdo que impega a contratagdo no ambito do 6rgao ou entidade, tais como a proibigdo de contratar com a Administragdo

ou com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018)

9.2.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

9.2.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.2.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.2.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO
9.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finaliza¢do da liquidagéo da despesa, conforme segdo anterior, nos

termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°® 77, de 2022. 9.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicag@o do indice IPCA de corre¢do monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO

9.4.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
9.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
9.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
9.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na

legislagdo vigente.

9.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengéio tributaria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sao obrigagdes do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;

10.1.2. Receber o0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugdo do objeto;

10.1.4. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato; e

10.1.5. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente necessarios a prestagdo dos servigos. A Administragdo

ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado.

A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem

como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11.
11.1.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

11.1.1. Executar o objeto conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta;

11.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

11.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.1.4. Nao contratar conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal
ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo inico, da Lei n® 14.133, de 2021;

11.1.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.1.7. Comunicar ao CFQ, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal que atrase a entrega do objeto;

11.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos
documentos relativos a execugéo do servigo.

11.1.9. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.10. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

11.1.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.1.12. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢@o de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.1.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo e
qualifica¢@o nesta contratagdo direta.

11.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do objeto;



11.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021; ¢

11.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga do Contratante.
12. SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) der causa a inexecugio total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletronica ou execug@o do contrato;
i) fraudar a contratag@o ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:
I- Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei);
1I- Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, f ¢ g do subitem acima deste Termo de
Referéncia, sempre que ndo se justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);
I - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, 1, j, k e 1 do subitem acima deste
Termo de Referéncia, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f ¢ g, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)
v - Multa:

(1) moratoria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do objeto;

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Contratante (art. 156,
§9°)
12.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).
12.4.1. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)
12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além

da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar da data do recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicag@o das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.
12.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Piblica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusio patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

12.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei
n° 14.133/2021.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento do Conselho Federal de Quimica

para o exercicio de 2025, na classificagdo abaixo:
Centro de Custo: 03.05.01.001 - Encontro do Sistema CFQ/CRQs

Conta Contabil: 6.2.2.1.1.33.90.39.025 - Servicos de Selecdo, Treinamento e aperfeicoamento.
Brasilia, 26 de junho de 2025.
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