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TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 2800.00.03614.2024

O presente Termo de Referéncia segue o padrdo definido pela Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (art. 6°, inciso
XXIII) e pela IN SEGES n° 81, de 25 de novembro de 2022.

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de 2 (dois) ciclos de auditoria independente externa, do tipo operacional, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UN

GRUPO | ITEM DESCRICAO CATSER | v DIDA

QTDE.

Ciclo de monitoramento referente a 2024
(plano de trabalho, 12 relatorios

1 circunstanciados parciais, 1 728 Un. 1
relatorio circunstanciado global,
monitoramento e relatorio final).

Ciclo de monitoramento referente a 2025
(plano de trabalho, 12 relatérios

2 circunstanciados parciais, 1 relatorio 728 Un. 1
circunstanciado global, monitoramento e
relatorio final).

1.2. Em pesquisa ao Catalogo de Servigos do Portal Compras.gov.br, informa-se que o codigo que mais se
aproxima ao objeto pretendido € o 728 - Auditoria em area de administracdo, ndo obstante o fato de que todas as
informagdes necessarias a correta especificagdo do servigo estdo consignadas neste Termo de Referéncia.

1.3. O custo estimado da contratagdo possui carater sigiloso e serd tornado publico apenas e imediatamente
apos o julgamento das propostas.

1.3.1. Considerando que ambos os ciclos de auditoria (2024 e 2025) possuem 0 mesmo escOpo € as
mesmas entregas, as propostas devem estabelecer precos idénticos para cada ciclo.

1.4. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum, conforme disposto no art. 14 da Instrugdo
Normativa n° 5, de 25 de maio de 2017, bem como no Acérddo do Tribunal de Contas da Unido n° 1.046/2014 —
Plenario.

1.5. Os quantitativos e a respectiva identificacdo do item estdo discriminados na tabela acima, cabendo
destacar que as auditorias operacionais terdo como objeto 2 (dois) exercicios financeiros.

1.6. A presente contratacdo adotard como regime de execugdo a empreitada por preco global, inadmitida a
subcontratagio.

1.7. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado na forma da
legislagdo vigente.

1.7.1. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A avaliagdo independente externa, no ambito dos macroprocessos internos e atividades correlatas ao

Controle, Gerenciamento de Riscos e Compliance, para 2 exercicios financeiros, proporciona a visualizagao atual sobre
o nivel de aplicabilidade desses mecanismos, bem como possibilita, a partir dessa avaliagdo, a otimizagdo dos controles
internos a luz das melhores praticas de governanca e gestdo a serem aperfeicoadas ou implantadas no CFQ.

2.2. As auditorias, por contemplarem a realizagdo de exames, analises, avaliacdes, levantamentos e
comprovagdes, metodologicamente estruturados para a afericdo da integridade, adequacdo, eficacia, eficiéncia e


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art6
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economicidade dos processos, dos sistemas de informagdo e de controles internos integrados ao ambiente e de
gerenciamento de riscos, assistem a Governanga da entidade e a Gestdo no cumprimento de seus objetivos legais e
institucionais.

2.3. A realizacdo de avaliagdo independente externa, por meio de empresa idonea, imparcial e integra, tem
como objetivo o fortalecimento da transparéncia, razoabilidade e economicidade dos recursos despendidos pelo CFQ.
Assim, com o foco em obter a analise de processos, visualizar o cumprimento dos regramentos e aferir o grau de
exposicdo a riscos, a contratagdo possibilitara a¢des imediatas e a implementagdo de solugdes preventivas, visando
proporcionar o atendimento e ateste da aderéncia integral do Conselho aos principios da Administragdo Publica.

2.4, No que concerne aos procedimentos, verifica-se a pertinéncia de proceder avaliagdes independentes
externas, principalmente no espectro de aderéncia as Normas Internacionais de Auditoria Interna, haja vista que o
escopo esta pautado na gestdo da Entidade. A referida aderéncia se verifica, especificamente, na Norma de Atributos n°
1.312 - Avaliagdes Externas, das Normas Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna, incorporada as
praticas brasileiras pelo Instituto dos Auditores Internos (I1A), bem como no subitem 3.5.1.2 - Avaliagdes Externas, do
Manual de Orientagdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal. Os
elementos citados sdo componentes do item Gestdo e Melhoria da Qualidade e, como requisitos, estabelecem que as
equipes devem possuir todas as competéncias sobre o objeto, o que se traduz em conhecimento técnico e experiéncia
apropriados ao tamanho e a complexidade dos assuntos.

2.5. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual (PCA) 2025, conforme consta
registrado no Processo SEI/CFQ n° 2800.00.00694.2024, documento n°® 0073544.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A contratacdo é caracterizada como servico comum de carater ndo continuo, sem fornecimento de mao

de obra em regime de dedicagdo exclusiva e estd relacionada ao processamento de avaliacdo, por meio de auditoria
independente externa, do tipo operacional, e devera ter €nfase nos seguintes pontos minimos:

a) Conformidade com a regulagao estabelecida e aplicavel;

b) Adequagdo dos controles ao proposito e eficacia ao longo do periodo destacado;
c) Testes de eficiéncia operacional;

d) Agilizagdo e amplificagdo de processos e controles;

e) Confirmagao de que o controle estd incorporado adequadamente; e

f) Apoio a Administracdo com a interpretagdo e implementacao de decisdes sobre exposi¢ao e apetite
a riscos no nivel dos processos.

3.2. Ao final da analise, devem ser atingidos os seguintes objetivos:

a) Verificar a aderéncia dos macroprocessos a conformidade legal e institucional e sugerir as agdes
necessarias para atendimento aos dispositivos. No caso das ndo-conformidades identificadas, em
relacdo ao nivel de exposi¢do ao risco, classifica-las em: risco baixo, risco médio, risco alto e risco
critico;

b) Avaliar o nivel dos mecanismos de controle interno estabelecidos e propor melhorias para o
aprimoramento, levando em consideracdo o tipo (preventivos e corretivos), a natureza (manual,
automatico e hibrido), a frequéncia do controle (anual, semestral, trimestral, mensal, semanal e diario)
e arelagdo com o risco (direto e indireto); e

¢) Aferir o grau de exposi¢do a riscos de cada um dos macroprocessos e recomendar medidas para
tratamento dos riscos classificando-os em: estratégico, operacional, or¢amentario, de reputacdo, de
integridade, fiscal e de conformidade.

3.3. Em relag@o ao cronograma vinculado ao escopo, a contratada devera:

a) Apos o planejamento, efetuar, no decorrer de 6 (seis) meses a contar da celebragdo do contrato, a
auditoria do exercicio anterior. Elaborar 12 (doze) relatorios circunstanciados sobre os achados, sendo
12 (doze) deles preliminares — relativos a cada macroprocesso, € 1 (um) relatorio circunstanciado
global, esclarecendo sobre os pontos destacados no subitem 3.2 a luz do subitem 3.1, garantida a
autonomia técnica do responsavel pelos trabalhos na obtengdo, analise e descrigdo dos achados, os
quais deverdo ser entregues na propor¢do de representacdo de cada macroprocesso em relagdo aos 12
(doze) existentes. O relatorio circunstanciado global devera ser entregue até o Ultimo dia do sétimo
més do inicio dos trabalhos referentes ao ciclo; apds a emissdo do primeiro relatério, os 4 (quatro)
meses subsequentes serdo utilizados para adequacdo, adaptagdo e correcdo dos eventuais
apontamentos efetuados pela Auditoria, de forma que o contrato ficard vigente, no entanto, apenas
com o monitoramento da contratada, para entdo elaborar o relatério final até o final do 12° (décimo
segundo) més;



b) Promover dois ciclos de monitoramento (2024 e 2025), conforme acima disposto e cronograma
exposto na linha do tempo do cronograma (item 5.3 deste ETP);

¢) A vigéncia do contrato, dessa forma, sera de 24 meses, podendo ser prorrogado, observada a
legislagdo aplicavel.

\

34. Diante do exposto, cabera a contratada, durante as etapas dos trabalhos, realizar reunides de
esclarecimentos com participag@o de responsaveis pelo acompanhamento no CFQ, em cujas reunides serdo expostos os
pontos porventura encontrados, momento em que sera concedida a oportunidade ao Conselho para manifestacdo e
adocdo de providéncias cabiveis previamente a elaboragdo dos Relatorios a serem emitidos.

3.5. O escopo da avaliagdo tera como ponto de partida os 12_(doze) macroprocessos abaixo descritos, com 0s
cinquenta e trés) processos inerentes a essas areas. Nestes processos estdo inseridos nas atividades/procedimentos
administrativos, para exame e requisitos a serem observados:

Imagem 1 - quantidade de processos por macroprocesso

Macroprocesso 12 - Assessoria Juridica [N - 1
Macroprocesso 11 - Comunicacio [N = 1
Macroprocesso 10 - Fungdo Controles de Governanca e Gestio [ < 1
Macroprocesso 9 - Tecnologia da Informacdo (regramentos 61
|

inerentes a area de TIC, em especial 8 ABNT 27.001 e legislacdo

Macroprocesso 8 - Gestdo de Pessoas: I = I

Macroprocessa 7 - Gestdo e Fiscalizacdo de Convénios e Termaos de
Fomento:

Macroprocesso 6 - Planejamento e Gestdao Contdbil: NN S 1

I s

Macroprocesso 5 - Planejamento e Gestao Orgamentdria: [N - |
Macroprocesso 4 - Gestdo Financeira: I 1 |
Macroprocesso 3 - Patrimanio: | NN = 1
Macroprocesso 2 - Estoque: I 2 1

Macroprocesso 1 - Compras e Contratacdes: [ 2 |

3.5.1. Macroprocesso 1 - Compras e Contratacoes:

i. Planejamento de Contratagdes: avaliar se o marco regulatdrio esta sendo observado no planejamento
das contratacdes realizadas no ambito do Conselho Federal de Quimica;

ii. Compras e Contratagdes: verificar se as compras ¢ contrata¢des estdo sendo realizadas de acordo
com os preceitos legais, modalidades utilizadas, bem como dispensas e inexigibilidades, e se estdo
instruidas em processos fisicos (e/ou digitais) que atendam a toda formalidade relacionada a
transparéncia e a prestacdo de contas;

iii. Gestdo de Contratos: aferir se os mecanismos relacionados as fiscalizagdes técnica, administrativa,
setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios a instru¢do processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente aos setores esta em conformidade com os marcos
regulatorios; e

iv. Fiscalizagdo de Contratos: averiguar se os atores envolvidos na fiscalizagdo, a luz do marco
regulatorio, estdo, de fato e de direito, cumprindo as suas obrigagdes.

3.5.2. Macroprocesso 2 - Estoque:

i. Contagem fisica e valoragdo: apurar se as movimentacdes e avaliacdo de tratamento do estoque
estdo adequadas as boas praticas, e se hd compatibilidade entre o saldo fisico e o contabil; e

ii. Gestdo de estoques: verificar a efetividade do planejamento adequado da necessidade de materiais,
bem como se os niveis de estoques estdo adequados para anteder 8 demanda e minimizar custos.

3.5.3. Macroprocesso 3 - Patrimonio:

i. Existéncia e valoragdo: analisar os bens, moveis e imoveis, a respeito da representagao do inventario
fisico e sua compatibilidade com registros contabeis;

ii. Controle interno: proceder testes com vistas a verificar a existéncia de controles internos adequados
que promovam garantia razoavel a seguranca dos bens patrimoniais; e

iii. Gestdo do patriménio: aferir os procedimentos de gestdo patrimonial da entidade, manutencao
preventiva e corretiva e descarte de bens inserviveis.



3.54.

3.5.5.

3.5.6.

3.5.7.

3.5.8.

Macroprocesso 4 - Gestio Financeira:

i. Contas a pagar: verificar a consisténcia dos procedimentos de controle adotados para a fixagdo de
despesas, programagdes para pagamento de titulos, compensagdes de débitos e os demais processos
em relacdo ao reflexo financeiro no patrimoénio;

ii. Contas a receber: examinar a consisténcia dos procedimentos para reconhecimento, langamento e
controle, registro de direitos a receber e os demais processos em rela¢do ao reflexo financeiro no
patrimonio;

iii. Suprimento de fundos: apreciar os procedimentos e o fluxo de concessdo, aplicacdo e prestagdo de
contas do suprimento de fundos, com vistas a certificar se os atos estdo em conformidade com os
normativos legais e institucionais; e

iv. Inadimpléncia/Divida Ativa: verificar se a mensuragdo, o reconhecimento e a gestdo da
inadimpléncia sdo feitos segundo os normativos legais e as Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicaveis ao Setor Publico; e como sdo feitos os registros, na divida ativa, dos débitos ndo pagos,
bem como a diretriz para calculo da Provisdo para Créditos de Liquidagdo Duvidosa.

Macroprocesso S - Planejamento e Gestdo Orcamentaria:

i. Diretrizes orcamentarias: avaliar a efetividade do estabelecimento € cumprimento das diretrizes
orcamentarias, do processo de planejamento e gestdo orgamentaria em conformidade com os preceitos
legais aplicaveis a matéria e normativos internos;

ii. Alinhamento do planejamento orcamentario: verificar se o planejamento or¢amentario esta
alinhado com os objetivos e metas definidos no Plano Plurianual (PPA) e no Planejamento Estratégico
(PE);

iii. Gestdo orcamentaria: verificar a efetividade de sistemas de monitoramento continuo da execu¢do
or¢amentaria e avaliacdo dos resultados obtidos, em especial o Relatério Resumido da Execugao
Orcamentaria (RREO) e do Relatorio de Gestao Fiscal (RGF); e

iv. Transparéncia e prestacdo de contas: verificar se as informagdes sobre a gestdo orcamentaria estdo
sendo devidamente divulgadas e se ha prestacdo de contas para a sociedade e os 6rgdos de controle.

Macroprocesso 6 - Planejamento e Gestido Contabil:

i. Conformidade com normas contdbeis publicas: certificar a efetividade do processo de
reconhecimento, mensuragdo, registro dos fatos contabeis; bem como da publicagdo dos relatérios
contabeis no sitio oficial do CFQ;

ii. Transparéncia e divulgacdo das informacdes contabeis: avaliar se as informagdes contabeis estao
sendo divulgadas de forma transparente e acessivel a sociedade, conforme os principios da
transparéncia e accountability; e

iii. Gestao de contingéncias e provisdes: analisa se as contingéncias e provisdes estdo sendo
adequadamente reconhecidas e geridas, especialmente em relagdo a processos judiciais ¢ passivos
contingentes.

Macroprocesso 7 - Gestao e Fiscalizacio de Convénios e Termos de Fomento:

i. Prestacdo de contas de convénios de auxilios financeiros: assegurar que os processos de prestacio
de contas relacionadas a auxilios financeiros e doagdes aos Conselhos Regionais de Quimica

(Resolugdo CFQ n. 279/2018), ao Pool de Servigos (Resolugdes CFQ n. 286/2019, 303/2022 ¢
309/2023) e auxilio financeiro as institui¢des ligadas a area da Quimica (Resolugdo CFQ n. 306/2022)
estejam instruidos, padronizados e em conformidade com o marco regulatério e normativos internos;
ii. Prestacdo de contas de Termos de fomento: assegurar que os processos de prestacdo de contas
relacionadas aos termos de fomento originarios do Edital de Chamamento Publico n® 02/2023 estejam
instruidos, padronizados ¢ em conformidade a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n°
8.726, de 27 de abril de 2016, ¢ alteragdes; e

iii. Transparéncia e publicidade: avaliar se os convénios e termos de fomento estdo sendo
devidamente divulgados nos portais de transparéncia publica, garantindo o acesso as informagdes pela
sociedade.

Macroprocesso 8 - Gestao de Pessoas:

i. Folha de pagamento: verificar se os processos de admissdo, demissdo, férias, 13° salario, beneficios,
obrigagdes sociais, principais e acessorias, ¢ demais temas afetos as areas desse macroprocesso, cujo
processo sera analisado a luz da legislagdo trabalhista vinculada ao tema, e como se da a integragdo
entre a folha de pagamento e a contabilidade;

ii. Beneficios: analisar o cumprimento dos normativos internos relacionados a concessdo de beneficios
aos colaboradores do Conselho Federal de Quimica;

iii. Obrigagdes sociais: verificar se todas as obrigagdes sociais (principais e acessorias) estdo sendo
atendidas pelo Conselho Federal de Quimica, ¢ se as certidoes de regularidade estdo em dia;

iv. Avaliacdo de desempenho: examinar se os procedimentos executados estdo em conformidade com


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8726.htm

os normativos internos e de que forma os resultados auferidos estdo sendo utilizados para a elaboracao
de politicas de gestdo de pessoas;

v. Treinamento e desenvolvimento: avaliar como o processo de capacitagdo dos colaboradores tem
auxiliado o crescimento profissional a partir da realizag@o de treinamentos, que se referem a
iniciativas pontuais de curto prazo; e das iniciativas de desenvolvimento, que se revestem de praticas
de longo prazo; e o retorno dos conhecimentos adquiridos na melhoria da governanga e da gestao do
CFQ, principalmente no que se refere aos produtos e servigos prestados e a sua agregagdo de valor a
sociedade e aos registrados (empresas e profissionais da quimica);

vi. Gestdo do clima organizacional: verificar o instrumento de medig¢@o do clima organizacional, e de
que forma os resultados auferidos estdo sendo utilizados para a elaboragio de politicas de gestdo de
pessoas;

vii. Administracdo de pessoal: analisar como ¢ feita a governanga de pessoal no ambito do CFQ, por
meio da avaliacdo do cumprimento dos principios de capacidade de resposta, integridade,
confiabilidade, melhoria regulatdria, prestagdo de contas e responsabilidade, e transparéncia; e

viii. Teletrabalho Parcial: verificar o cumprimento da Portaria CFQ n. 137, de 23 de junho de 2023,
em especial o Plano Individual de Trabalho e acompanhamento das atividades, requisitos de
admissibilidade, atribui¢des e responsabilidades.

3.5.9. Macroprocesso 9 - Tecnologia da Informacio (regramentos inerentes a drea de TIC, em especial a
ABNT 27.001 e legislacio federal correlata)

i. Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (PDTIC): averiguar o processo de

elaboragdo e execugdo do PDTIC, e se o referido instrumento de diagnoéstico, planejamento e gestiao
dos recursos e processos de Tecnologia da Informacao tem atendido as necessidades tecnoldgicas e de
informacao do CFQ); e se esta aderente ao Plano de Continuidade de Negocio (PCN) da entidade;

ii. Plano de Acdo de Tecnologia da Informacgdo e Comunicagdo (PATIC): avaliar o processo de
elaboragdo do PATIC, e se sua efetivacdo tem auxiliado na execucao do planejado e no alcance das
metas, alinhadas ao PDTIC;

iii. Politica de Seguranca da Informacdo (PSI): examinar a aplicagdo da PSI, a fim de verificar se os
controles que se aplicam a seguranca da informacao, especialmente por meio da andlise de objetos e
seus pontos de controle, vis-a-vis a probabilidade de ameagas as informagdes criticas sobre as quais
atuam esses controles;

iv. Gestdo de Ativos de Tecnologia da Informacdo: verificar o processo de identificagdo de como os
ativos do setor de Tecnologia da Informagao estdo sendo usados (softwares gerais e de seguranga,
equipamento e outros), para fins de analise de como os resultados da gestdo e como esses dados sdao
utilizados para a prospec¢do de investimentos em tecnologia, para a mensuragdo da utilizagdo efetiva e
correta dos ativos tecnologicos, para o controle de gastos, para organizacdo ¢ padronizacdo das
tecnologias utilizadas no CFQ;

v. Gestdo de Backup: analisar se a rotina de backup programado esta sendo realizada na frequéncia
adequada (completo, diferencial ou incremental); verificar a integridade dos dados nas cépias de
seguranga bem como a qualidade do armazenamento das copias (por tipo de midia - fisicas ou
nuvem); proceder a realizagdo de testes continuos de verificagdo dos dados que sdo copiados e
armazenados, identificando e corrigindo erros; aferir a geragdo de relatdrios diarios e da correta
documentagdo dos mesmos, incluindo problemas e dados salvos; e

vi. Respostas a incidentes cibernéticos: verificar a elaboracdo e execucdo de Plano de Resposta a
Incidente de Seguranca Cibernética (IRP), com destaque para as definigdes de incidentes e descrigdo
dos procedimentos que serdo executados quando um incidente ocorrer.

3.5.10. Macroprocesso 10 - Funcio Controles de Governanca e Gestio

1. Gestdo de Riscos aplicada s contratagdes e ds execucdes contratuais: verificar os procedimentos e
sistemas utilizados para mitigar riscos, em funcdo do que dispde os normativos legais relacionados as

contratagdes e as execugoes contratuais;

ii. Programa de Integridade (Portaria CGU n° 57, de 4 de janeiro de 2019): avaliar a elaboragao do
Programa de Integridade, a mensuragdo do Risco de Integridade e a execu¢ao do Plano de Integridade
no ambito do CFQ;

iii. Lei Geral de Protecdo de Dados (Lein® 13.709, de 14 de agosto de 2018): avaliar a conformidade
dos processos e atividades desenvolvidas pelo CFQ frente as diretrizes da LGPD, com destaque para a
mitigacao dos riscos relacionados ao normativo, geracao de politicas e procedimentos, implementagao
da adequagdo, governanca e monitoramento e aplicagdo das melhores praticas com vistas ao
cumprimento do marco regulatério;

iv. Lei de Acesso a Informac8o (Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011): verificar o cumprimento
das diretrizes legais relacionadas a transparéncia e ao acesso a informagéo, o nivel de transparéncia do
orgdo e a governancga da transparéncia no &mbito do CFQ;

v. Lei de Responsabilidade Fiscal (I.ei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000): examinar os


https://repositorio.cgu.gov.br/handle/1/45186
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mecanismos de cumprimento do marco regulatdrio, em especial aqueles relacionados a transparéncia,
controle e fiscalizagdo;

analisar de que forma, nos termos do marco regulatorio, tem ocorrldo a participagdo, protegdo e
defesa dos direitos dos usuarios dos servigos publicos no ambito do CFQ;

vii. Planejamento ¢ Gestdo da Estratégia: avaliar de que maneira é realizado o planejamento ¢ a gestio
da estratégia; como a estrutura de governanga da organizagdo apoia sua capacidade de gerar valor em
curto, médio e longo prazos; e de que modo os resultados alcangados sdo utilizados nos processos de
reformulacdo e realinhamento das agdes e atividades do CFQ;

viii. Gestdo Documental: averiguar em qual estagio se encontram os procedimentos relacionados ao
tema, com énfase no Codigo de Classificagdo e a Tabela de Temporalidade e Destinagdo dos
Documentos de Arquivo relativos as atividades

-fim (Portaria n® 398, de 25 de novembro de 2019), procedimentos gerais para o desenvolvimento das
atividades de protocolo (Portaria Interministerial MJ/MP n° 1.677, de 7 de outubro de 2015), ¢ uso do
meio eletronico para a realiza¢ao do processo administrativo (Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de
2015); e

ix. Plano de Dados Abertos (Decreto n. 8.777, de 11 de maio de 2016 e alteracdes; Resolucdo n. 3, de
13 de outubro de 2017): verificar se o0 CFQ esta cumprindo as normativas relacionadas a abertura de
dados, bem como a qualidade e atualizagdo dos dados abertos, o formato e acessibilidade dos dados,
interoperabilidade e integracdo de dados e monitoramento e avaliagdo da execucdo do Plano de Dados

Abertos.
3.5.11. Macroprocesso 11 - Comunicacéo

i. Planejamento Anual de Comunicacdo: verificar o alinhamento do Planejamento Anual de
Comunicagdo ao Planejamento Estratégico 2018 - 2028 e ao Plano Plurianual 2022 - 2024; e se o
planejamento tem como referéncia os principios e diretrizes da comunicagdo do Poder Executivo
Federal (Decreto n° 6.555, de 8 de setembro de 2008);

ii. Relatorio de Execucdo do Plano Anual de Comunicacdo: avaliar a efetividade da execugdo do
planejamento anual de comunicag@o; o cumprimento das metas, dos fluxos de comunicagdo interna e
externa; a eficacia dos canais de comunicacgio; execucdo orcamentaria (Decreto n® 6.555, de 2008); e

iii. Efetividade da comunicacdo por meio dos Indicadores-Chaves de Performance (KPIs): examinar o
processo de monitoramento da efetividade da comunicag¢do do CFQ por meio de KPIs estabelecidos
pelo o6rgédo e aqueles KPIs consagrados pelas melhores praticas, com foco nas atividades executadas
(qualidade e quantidade), no processo de comunicagdo (alcance e cobertura), nos objetivos alcangados
(interesse, retengdo, confianca e percepgao de valor), na eficiéncia (relagdo custo-beneficio das a¢des)
e na contribui¢do dos resultados para o alcance dos objetivos estratégicos do CFQ.

3.5.12. Macroprocesso 12 - Assessoria Juridica

1. Atuacdo na aplicagdo da NBC TSP 03 - Provisdes, Passivos Contingentes ¢ Ativos Contingentes:
verificar como se desenvolve o processo de gestdo das provisdes e passivos contingentes, com énfase

nas questdes relacionadas ao reconhecimento e divulgagao;

ii. Gestdo do Contencioso do Conselho Federal de Quimica: avaliar o processo de tratamento das

demandas judiciais em andamento, bem como as inciativas relacionadas a prevengdo de novos
problemas que possam levar a entidade a sofrer novos processos;

iii. Fluxo de demanda de pronunciamento da Assessoria Juridica: apreciar a sistematica de demanda
de pronunciamento da Assessoria Juridica; e

iv. Aplicagdo das orientagdes proferidas pela Assessoria Juridica: checar como os demandantes
aplicam as orienta¢des proferidas pela Assessoria Juridica.

3.6. Em funcdo dos macroprocessos descritos no item 3.5, o marco temporal da andlise tem o alcance de 2
exercicios, 2024 e 2025. Para tanto, os trabalhos terdo, obrigatoriamente, parcela prevista de realizacdo in loco por
profissionais qualificados.

3.7. Em que pese a discricionariedade e autonomia técnica do auditor responsavel, no que tange ao escopo
acima o CFQ requer, na apresentagdo do Relatorio Circunstanciado, que seja descrita e indicada a amostra minima
considerada em cada Macroprocesso, em fungdo do que dispde as Normas Brasileiras de Contabilidade - Técnicas de
Auditoria (NBC TA).

3.8. Os relatorios emitidos afetos aos pontos de andlise, tais como compliance, controles internos e
gerenciamento de riscos, resultantes das auditagens realizadas, deverdo conter, de forma concisa, os critérios aplicados,
os apontamentos e as recomendagdes relativas a cada caso e/ou fortalecimento dos controles, consideradas as
constatacdes, inclusive com indicagdo dos fatos relevantes identificados através dos testes e exames efetuados.
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3.9. A contratada devera assumir o compromisso de adotar as providéncias necessarias a fiel execug¢do dessa
solugdo, em conformidade com a legislagdo, prestando o servico com eficiéncia, presteza, pontualidade e em
conformidade com os prazos estabelecidos.

3.10. Os custos e encargos decorrentes da solu¢do correrdo, em sua totalidade, a custa da contratada, a qual
sera responsavel por observar a legislagdo trabalhista em relacdo aos seus empregados (Constituicdo Federal de 1988,
normas infralegais, convengdes e acordos coletivos de trabalho), os eventuais custos diretos e indiretos decorrentes dos
trabalhos, bem como despesas originarias de danos causados por culpa ou dolo de seus empregados e prepostos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1. No que tange aos requisitos de sustentabilidade, a Contratada devera:

a) Adotar medidas para evitar a impressdo desnecessaria de documentos, priorizando a utilizagdo de
meios eletrdnicos para expedi¢do de relatorios e guardas de papéis de trabalho; e

b) Atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instrucdo

Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010 e no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis da AGU - 6° edicao.

Subcontratacio
4.2. N3ao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da Contratacio

4.3. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021,
podendo o Contratado optar pela cau¢do em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria
ou titulo de capitalizacdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total da contratagdo.

4.4, Em caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data
de assinatura do contrato.

4.4.1. A apolice de seguro-garantia devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa)
dias apods término deste prazo de vigé€ncia, permanecendo em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas
datas convencionadas;

4.4.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia;

4.4.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora;

4.4.4. Serd permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario,
desde que mantidas as condigdes ¢ coberturas da apdlice vigente ¢ nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os
periodos de suspensdo contratual;

4.45. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes
da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de
caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagao.

4.5. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada
em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

4.6. Caso a opg¢ao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidac¢do e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢do
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

4.8. Na hipotese de opgdo pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento Unico,
com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo
regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.8.1. O titulo de capitalizagdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condigdes gerais € o
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, III, da Circular
SUSEP n° 656, de 11 de marco de 2022).

4.9. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o
pagamento de:
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a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

b) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

c) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo Contratado.

4.10. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apds
decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de
inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisdo judicial.

4.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada
ou renovada, seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratagao.

4.12. Na hipodtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o
adimplemento pela Administragao.

4.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias 1teis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificada.

4.14. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio
de processo administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais;

4.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracteriza¢do e comunicagao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do
sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da carta fianga, autorizagdo para a liberagdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de
declaragdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

4.15.1. A extingdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da Susep;

4.15.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da
apolice.

4.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execug@o do contrato ou apds a sua extingdo

por culpa exclusiva da Administra¢do e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.16.1. Em se tratando de servicos executados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo
que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas
ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.16.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

4.16.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos Contratados, a Administragdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestagdo de servicos.

4.17. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo
de Referéncia.

4.18. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.19. A garantia de execug¢do ¢ independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo
de Referéncia.

Vistoria

4.20. Nao ha necessidade de realizacao de avaliagdo prévia do local de execug@o dos servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A contratacdo do servico de auditoria independente externa, tipo operacional, deverd atender toda a



necessidade de contratacdo descrita no item 3.5 (12 (doze) macroprocessos), para o tempo descrito no item 1.6 (24
meses a contar da assinatura do contrato).

5.2. Para quantificagdo do cronograma, bem como dos produtos a serem entregues na solugdo, foram
utilizados levantamentos internos que relacionam o histérico de atividades inerentes a 2° linha de defesa do CFQ, em
trabalhos de avaliagdo efetuados internamente desde 2021, sopesados com a complexidade de obtencdo dos dados
inerentes ao trabalho, bem como em relagdo ao envolvimento relativo a fase de monitoramento das areas citadas no
item 3.5. Tal levantamento resultou na elaboragdo da tabela abaixo:

Tabela 1: estimativa de horas para cada ciclo de auditoria.

Planejamento

M Item 4. 1
Trabalho de campo acroprocessos e processos (ltem 4.5) 53 0 530

Finalizagao dos Relatérios Preliminares e
trabalhos e . . 53 4 212

. . Circunstanciado
Comunicagao

PRIMEIRO PERIODO - EMISSAO DO RELATORIO CIRCUNSTANCIADO 742 Horas
Monitoramento Execugao do Monitoramento 53 2 106
MONITORAMENTO 106 Horas

Finalizagao dos
trabalhos e Relatério Final 53 2 106
Comunicagao

EMISSAO DO RELATORIO FINAL 106 Horas
TOTAL DE HORAS DE TRABALHO (arredondado) 954 Horas
5.3. As quantidades estdo materialmente estabelecidas para cada ciclo (12 relatérios circunstanciados

parciais, 1 relatorio circunstanciado global e 1 relatério final). Contudo, considerada a discricionariedade do contratado
em alocar quantitativos diversos de profissionais na execucdo dos trabalhos, as horas dispensadas na realizagdo dos
servigos poderdo ser reduzidas e aumentadas, a critério da empresa contratada, sem que haja, no entanto, alteragdo do
cronograma proposto, e que tampouco influa no prego previsto.

Imagem 2 - ciclo de auditoria no CFQ

Fase 1 (1° més)
Planejamento de auditoria
Fase 4 (8°ao 11° meés)

Monitoramento

Fase 2 (2° ao 6° més)

SISTEMA
CFQ/CRQs

Relatorios parciais sobre cada um

dos 12 (doze) macroprocessos Fase 5 (12° més)

Relatorio final
Fase 3 (7° més)

Relatorio circunstanciado

CONTAS DE 2024

mail25 jun/25 | juli25 | ago/25 | set/25 | out/25 | novi25 | dez/25|jan/26 | fev/25 | mar/25 | abril/i26
Planejamento - - - . -
(Plano de Trabalho) Relatérios parciais de cada macroprocesso |Relatério Monitoramento Relatério

CONTAS DE 2025

mai/26 jun/26 | juli26 | ago/26 | set/26 | out/26 | novi26 | dez/26|jan/27 | fev/27 |mar/27 | abr/27
Planejamento - - - . -
(Plano de Trabalho) Relatorios parciais de cada macroprocesso |Relatorio Monitoramento Relatorio

5.4. Os pagamentos serdo realizados em 14 etapas, cujas entregas e respectivos percentuais estdo descritos no




cronograma fisico-financeiro abaixo:

Tabela 2: cronograma fisico-financeiro.

Percentual a ser Pago
Ciclo Pagamento Descri¢do da Entrega (em relaciio ao valor total da
contratacio)
1 Entrega do Plano de Trabalho 1,50%
2 Entrega de 1/4 dos Relatérios Parciais (3 relatorios) 6%
_ 3 Entrega de 2/4 dos Relatorios Parciais (6 relatérios) 6%
1° ciclo: contas 4 - - - o
de 2024 Entrega de 3/4 dos Relatérios Parciais (9 relatérios) 6%
S Entrega de 4/4 dos Relatdrios Parciais (12 relatorios) 6%
6 Entrega do Relatdrio Circunstanciado Global 9%
7 Entrega do Relatorio Circunstanciado Final 15,5%
8 Entrega do Plano de Trabalho 1,50%
9 Entrega de 1/4 dos Relatorios Parciais (3 relatérios) 6%
10 Entrega de 2/4 dos Relatorios Parciais (6 relatorios) 6%
2° ciclo: contas 11 - - - o
de 2025 Entrega de 3/4 dos Relatorios Parciais (9 relatérios) 6%
12 Entrega de 4/4 dos Relatorios Parciais (12 relatérios) 6%
13 Entrega do Relatorio Circunstanciado Global 9%
14 Entrega do Relatorio Circunstanciado Final 15,5%
Total 100%
54.1. Produto a ser produzido e entregue pela Contratada (em cada ciclo):
a) Relatorios parciais sobre os macroprocessos e atividades (item 3.5), resultante da auditagem
realizada, o qual deve conter os critérios e percentuais de amostragem aplicados, os apontamentos ¢ as
recomendagdes relativas a cada caso, as necessidades de fortalecimento dos controles e processos
internos baseado em constatagdes e a indicagdes de fatos relevantes identificados por meio de exames
e testes efetuados;
b) Relatorio circunstanciado global, ap6s a conclusdo de todos os relatérios parciais;
¢) Relatério final, apdés monitoramento, que descreva as evolu¢des das ndo conformidades e
inconsisténcias detectadas.
5.5. Beneficios diretos e indiretos pretendidos com a contratagao:
a) Expansdo sustentdvel das melhores praticas da Autarquia, permitindo que sejam identificadas as
lacunas e realizadas as devidas correc¢des, antes que existam demandas que prejudiquem a saude da
Entidade, desenvolvendo estratégias de planejamento e otimiza¢do que proporcione seguranca ao
Orgdo;
b) Revisdo, ampliacdo e certificagdo dos controles internos implantados no Conselho;
¢) Incorporagdo de boas praticas e direcionamento no alcance de efetividade e eficacia de trabalhos
internos; e
d) Agregacdo de valor ao CFQ no cumprimento de seus objetivos e de sua missdo institucional.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as

normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 0rgao ou entidade e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscaliza¢do, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando houver, do método de afericao dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.




Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa durante o periodo de execugdo do contrato.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengdo do preposto da

empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

6.10. O fiscal do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.

6.11. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificacdes para a
correcdao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorroga¢ao contratual.

6.16. A fiscalizagdo da execugdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
a) Avaliagdo do conteudo dos relatorios, no que concerne a aderéncia dos achados a realidade; e
b) Verificagdo da adequagdo das evidéncias com base em procedimentos técnicos.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por for¢a da Instru¢do Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.20. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia.

Gestor do Contrato
6.21. Cabe ao gestor do contrato:

6.21.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos
os registros formais da execu¢ao no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administrag@o.
6.21.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.21.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa ¢ pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa
no relatdrio de riscos eventuais.

6.21.4. emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelo fiscal quanto ao cumprimento de
obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos



indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro
de atesto de cumprimento de obrigagdes.

6.21.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins
de aplicacdo de sangoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.21.6. elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.
6.21.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor responsavel para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS PARA MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigcdo de Resultado (IMR), conforme

previsto no Anexo L.

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

a) ndo produziu os resultados acordados,
b) deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

¢) deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou os utilizou
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da
prestacao dos servigos.

7.4. A aferi¢@o da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
a) cumprimento das entregas dos relatdrios parciais;
b) apresentacdo do Plano de Trabalho;
¢) realizagdo de reunides; e
d) emissao dos relatorios global e de monitoramento.
Do Recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo fiscal, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda
do Contratado com a comprovagao da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisorio, serdo consideradas para fins de faturamento as etapas informadas
no cronograma do item 5.4 deste Termo de Referéncia.

7.10. Ao final de cada etapa para faturamento, o fiscal do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho ¢ qualidade da prestagdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.13. A fiscaliza¢do ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo ¢ a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.15. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes



constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa
e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.17. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, pelo gestor do contrato, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

a) emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelo fiscal no cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo Contratado, com men¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento;

b) realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregdes;

¢) emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatorios e documentagdes apresentadas;

d) comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo; e

e) enviar a documentagdo pertinente ao setor responsavel para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal
quanto a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias tuteis para

fins de liquidacdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagao,
nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art.
75 da Lein® 14.133, de 2021

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato ¢ do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem 6nus ao Contratante.

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.26. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagcdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgéo
ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o Poder Publico, bem



como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situag@o junto ao SICAF.

Prazo de Pagamento

7.31. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias tteis, contados da finalizagdo da liquidacdo
da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do Indice Nacional
de Precos do Consumidor Amplo (IPCA) de corre¢do monetaria.

Forma de Pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.34. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,

quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.36. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de
2006, ndo sofrera a retencgdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Reajuste

7.37. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢amento estimado em 16/12/2024.

7.38. Apés o interregno de um ano, ¢ independentemente de pedido da Contratada, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pela CONTRATANTE, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.39. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.40. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo
logo seja divulgado o indice definitivo.

7.41. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.42. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.43. Na auséncia de previs@o legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.44. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;



¢) der causa a inexecugao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposig@o de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de
penalidade mais grave.

8.3. Multa:

8.3.1. Moratéria, para as infragdes descritas no item “d”, de 0,25% (vinte e cinco décimos por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

8.3.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacio,
suplementacdo ou reposi¢do da garantia;

8.3.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021;

8.3.4. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 20% (vinte por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratagdo;
8.3.5. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo;
8.3.6. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 15% (quinze por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratacio;
8.3.7. Compensatoria, em substitui¢do & multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de
1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagdo; e
8.3.8. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte
por cento) do valor da contratagdo.
8.4. A aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado ao Contratante.
8.5. Todas as san¢des previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa.
8.6. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,

contado da data de sua intimacao.

8.7. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.8. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data
do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

8.9. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput ¢ paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar ¢ contratar ¢ de declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.9.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para
os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.9.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a eles



comprovadamente enviadas.
8.10. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante; e

e) a implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des
dos 6rgaos de controle.

8.11. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

8.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tuteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.14. As sancdes de impedimento de licitar ¢ contratar ¢ declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

9.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAQO, sob a forma ELETRONICA, com adog¢ao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

9.2. O regime de execucdo do objeto serd de empreitada por prego global.

9.3. Habilitacio juridica:

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

b) Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condig¢do de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

d) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada
no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

f) Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das



Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

h) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971;

i) Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos
consorciados, com a indicagdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administracdo (art. 15, caput, I e I, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo
respectiva.
9.4. Habilitacéo fiscal, social e trabalhista:

9.5.

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil ¢ da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolida¢ao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscrig@o no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

94.2. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

9.4.3. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscrig@o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econdomico-Financeira:

a) certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na
licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;

b) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

¢) balango patrimonial, demonstrag@o de resultado de exercicio ¢ demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando, para cada exercicio, indices de Liquidez Geral
(LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

d) Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido, para fins de habilitagao,
patrimoénio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagao.

9.54. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

9.5.5. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contéabil Digital - ECD ao Sped.

9.5.6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

9.5.7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado
mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.



9.6.

9.6.1.

Qualificacao Técnica:

Apresentacdo de registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Contabilidade (CRC) e

no Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI), em plena validade.

9.6.2.

9.6.3.

a) Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento
da assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitacdo de registro perante a
entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional:

9.6.2.1. Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, mediante a apresentacdo de
atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado:

a) Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servicos
de auditoria, devendo haver a comprovagdo da experiéncia minima de 16 (dezesseis) meses na
prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os 16 (dezesseis) meses serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017,

9.6.2.2. Os atestados deverdo explicitar as seguintes informagoes:

a) nome, CNPJ, enderego e telefone da entidade atestante;

b) nome do responsavel pelo atestado;

c) descrigdo detalhadas dos servigos, contendo dados que permitam a afericdo de sua similaridade
com o objeto licitado, compativel em caracteristicas com o objeto da presente contratagdo e o prazo;

d) periodo e local da execugdo;
e¢) data da emissdo; e
f) assinatura do atestante.

9.6.2.3. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.6.2.4. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor;

9.6.2.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme
item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017; ¢

9.6.2.6. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administra¢do, copia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

9.6.2.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdbeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora;

9.6.2.8. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte serd admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67,
§§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacdo Técnico-Profissional:

9.6.3.1. Apresentacao do(s) profissionais(is), abaixo indicado(s):
a) Responsavel técnico com registro no Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI); e

b) Equipe de profissionais inscrita e regular nos Conselhos de Fiscalizacdo da Profissdo, quando a
profissdo estiver regulamentada.

9.6.3.2. A equipe de profissionais serd dimensionada a critério da contratada, sendo que os
profissionais envolvidos deverdo estar regulares junto aos 6rgdos de classe, quando couber, bem como
vinculados a Contratada e terem experiéncia profissional em servicos de caracteristicas ¢ complexidade
semelhantes aos que serdo realizados neste Conselho, visando que a equipe possua, coletivamente, a
competéncia profissional para realizar a auditoria.

9.6.3.3. A comprovacao acima mencionada dar-se-a pela apresentacdo de documentagdo que ateste
vinculo com a licitante, entendendo-se como tal o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de



9.7.

9.64.

9.7.1.

contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou o prestador de servigos com contrato escrito firmado com a
empresa; ou declaracdo de compromisso de vinculagdo contratual futura, caso a licitante se sagre vencedora
da licitagéo.

9.6.3.4. No que concerne a aferigdo da experiéncia e expertise dos profissionais para composi¢cdo do
corpo técnico do trabalho, a ser confirmada previamente ao inicio dos servigos, os critérios serdo atrelados a
capacidade do profissional possuir Certificagdo por organizacdo independente acreditada pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro), nas areas vinculadas as ISO descritas nas
alineas “a” a “e” deste subitem ou, alternativamente - em conjunto ou nio, na comprovagdo de que os
profissionais envolvidos tenham executado avaliagdes nos assuntos afetos as areas dessas certificag¢des, cuja

comprovagdo se dard por meio da apresentacdo de atestado ou historico com relato do trabalho executado:

a) ISO 19.011 - Diretrizes para Auditoria de Sistemas de Gestao - fornece orientagdo sobre a gestdo de
programas de auditorias, sobre a realizacdo de auditorias internas ou externas de sistemas de gestdo da
qualidade e/ou ambiental, assim como sobre a competéncia ¢ a avaliagdo dos auditores;

b) ISO 27.001 - Tecnologia da Informacdo — preparada para prover um modelo para estabelecer,
implementar, operar, monitorar, analisar criticamente, manter ¢ melhorar um Sistema de Gestdo de
Seguranga da Informacao (SGSI);

¢) ISO 31.000 - Gestdo de Riscos - que estabelece um nimero de principios que precisam ser
atendidos para tornar a gestdo de riscos eficaz, bem como recomenda que as organizagdes
desenvolvam, implementem e melhorem continuamente uma estrutura;

d) ISO 37.001 - Sistemas de Gestao Antissuborno - que especifica a implementagdo pela organizacao
de politicas, procedimentos e controles que sejam razoaveis e proporcionais, de acordo com o0s riscos
de suborno que a organizagdo enfrenta; e

e) ISO 37.301 - Sistema de Gestdo de Compliance — que ajuda as organizagdes a desenvolver e
difundir uma cultura positiva de compliance, considerando que uma gestéo eficaz e sélida dos riscos
relacionados ao compliance deve ser encarada como uma oportunidade a perseguir e aproveitar,
devido aos diversos beneficios que proporciona a organizagao.

Disposicdes gerais sobre habilitacdo:

9.6.4.1. Para empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo
atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

9.6.4.2. Na hipotese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitacdo serao traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.6.4.3. Nio serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.6.44. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

9.6.4.5. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

Documentacdo complementar para cooperativas:
Sera exigida a seguinte documentacdo complementar:

a) A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21,
inciso [ e 42, §§2°a 6° da Lein. 5.764, de 1971;

b) A declaracao de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

¢) A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do
Servigo;

d) O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107,



e) A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardao o contrato.

9.7.2. Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa:
a) ata de fundagio;
b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
¢) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagdo; e

g) ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo orgéo

fiscalizador.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
10.1. O custo estimado da contratagdo possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e imediatamente
apos o julgamento das propostas.
11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orc¢amento Geral do Conselho Federal de Quimica para o exercicio de 2025, na dotacdo abaixo discriminada:

11.1.1. Conta Contabil: 6.2.2.1.1.33.90.39.004 - Servicos Técnicos Profissionais - PJ; e

11.1.2. Centro de Custo: 04.01.03.001 - Atividade de Integridade - Auditoria Externa.
11.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo do orcamento
respectivo e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. As informagdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas, exceto o custo

estimado da contrata¢do, que possui carater sigiloso até o julgamento das propostas.

Brasilia, na data da assinatura.

LUCIANO BRAGAGNOLO
Integrante Técnico

ANDRESSA PEREIRA GIACOMAZZO
Integrante Administrativo

LEONARDO NUNES FERREIRA
Integrante Requisitante

De acordo. Encaminha-se para apreciagdo da Presidéncia.

WEVERTON BORGES DO NASCIMENTO DE SOUSA
Gerente-Executivo

Aprovo o presente Termo de Referéncia.

JOSE DE RIBAMAR OLIVEIRA FILHO
Presidente



ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Indicador 1: Apresentacio do Plano de Trabalho

Item a ser avaliado

Apresentagdo do Plano de Trabalho (Fase 1, vide Imagem 2 - ciclo
de auditoria no CFQ)

Finalidade

Garantir a qualidade das discussdes e esclarecimentos sobre os
pontos de relevancia da auditoria

Meta a cumprir

Propor e participar de reunides para apresentacdo de informagdes e
relatorios

Instrumento de Medi¢ao

Apresentar o Plano de trabalho ap6s 30 dias do inicio do ciclo de
auditoria

Forma de Acompanhamento

Pela gestao/fiscalizacdo do contrato, comparando o dia da entrega do
produto e o dia previsto para a entrega do produto conforme
contrato, termo de referéncia e/ou Plano de Trabalho

Periodicidade

A cada ciclo de auditoria

Inicio da vigéncia

Data de assinatura do contrato

A glosa incidiré sobre a primeira parcela de cada ciclo, ou seja, sobre
25% do valor total da contratacdo, conforme faixas de atraso
apresentadas abaixo:

Glosa e | <Dias de atraso <= 5: glosa de 1%;
e 5 <Dias de atraso <= 10: glosa de 3%;
e 10 < Dias de atraso <= 15: glosa de 7%j;
e Dias de atraso > 15: glosa de 10%.
~ A entrega do Plano de Trabalho deve ser realizada em reunido
Observagdes

especifica de apresentagao

Indicador 2: Percentual de Entre

ga, conforme cronograma do plano de trabalho.

Item a ser avaliado

Relatorios entregues

Finalidade

Garantir o cumprimento da etapa prevista

Meta a cumprir

Entrega do relatdrios parciais/circunstanciados/finais

Instrumento de Medigdo

Avaliagdo do gestor e/ou fiscal do contrato

Forma de Acompanhamento

Pela gestio/fiscaliza¢ao do contrato, comparando o dia da entrega do
produto e o dia previsto no contrato, termo de referéncia e/ou Plano de
Trabalho

Periodicidade

A cada relatorio entregue

Inicio da vigéncia

Data de assinatura do contrato

Glosa

Atraso na entrega dos relatorios parciais e circunstanciados: a glosa
incidiré sobre a primeira parcela de cada ciclo (25% do valor total da

contratacdo), conforme faixas de atraso apresentadas abaixo:

1 < Dias de atraso <= 5: glosa de 1%;

5 < Dias de atraso <= 10: glosa de 3%;
10 < Dias de atraso <= 15: glosa de 7%;
Dias de atraso > 15: glosa de 10%.




Atraso na entrega do relatério final: a glosa incidira sobre a segunda
parcela de cada ciclo (25% do valor total da contratagdo), conforme faixas

de atraso apresentadas abaixo:

1 <Dias de atraso <= 5: glosa de 1%;
5 < Dias de atraso <= 10: glosa de 3%;
10 < Dias de atraso <= 15: glosa de 7%;

[ ]
[ ]
[ ]
e Dias de atraso > 15: glosa de 10%.

As entregas dos produtos devem ser realizadas em reunido de
Observacdes apresentacdo do produto, na qual participardo o fiscal e o Gestor do
Contrato com vistas a emissdo do Termo de Recebimento Provisorio

Indicador 3: Qualidade dos produtos entregues

Item a ser avaliado Relatorios parciais/circunstanciados/finais

Finalidade Garantir a qualidade dos produtos entregues e servigos prestados

Entregar os relatorios nos prazos contratados e aderentes ao disposto no

Meta a cumprir item 3 deste TR

Instrumento de Medigao Avaliacdo do gestor, fiscal e Diretoria

Forma de Acompanhamento Pela gestao/fiscalizacdo do contrato

Periodicidade Quando da emissao e recebimento dos relatérios
Inicio da vigéncia Data de assinatura do contrato
Sangoes Conforme item 8 deste TR

Caso a qualidade dos relatorios ndo atenda aos requisitos de auditoria e deste
TR, a equipe de fiscalizagdo e gestdo solicitara as devidas
corregdes/complementagdes. O ndo cumprimento acarretara a incidéncia de
sancoes.

Observacoes

I
=
JEI! ﬁ’ Documento assinado eletronicamente por Andressa Pereira Giacomazzo, Analista, em 27/02/2025, as 14:45,

:?;:Tg:#c'; conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n°® 10.543, de 15 de novembro de 2020 .

—
_ ei' Documento assinado eletronicamente por Luciano Angelo Seffrin Bragagnolo, Integrante Técnico da Equipe de
ALl @ Planejamento, em 27/02/2025, as 15:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543

assinatura

| eletrénica de 15 de novembro de 2020.

—
e
JEI! @ Documento assinado eletronicamente por Leonardo Nunes Ferreira, Chefe da Controladoria, em 27/02/2025, as

assinatura 16:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 10.543, de 15 de novembro de 2020 .
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E—
e
JEI! li’ Documento assinado eletronicamente por Weverton Borges do Nascimento de Sousa, Gerente, em 28/02/2025, as

assingture 15:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de novembro de 2020 .

—
e
JEI! Iil Documento assinado eletronicamente por José de Ribamar Oliveira Filho, Presidente, em 28/02/2025, as 15:35,

:?;l-?g:‘-:c!; conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de novembro de 2020 .
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