Conselho Federal de Quimica

Plenario
Presidéncia
Geréncia Executiva
Controladoria
TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 2800.00.01942.2024
1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratagdo de servigo técnico especializado em aperfeicoamento pessoal, nos termos do

art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n°® 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscrigdo no COBACI
(Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno) de 2024. A capacitagdo em questdo sera
oportunizada a 01 (um) colaborador da Controladoria deste Conselho Federal de Quimica e ocorrerd em
Manaus/AM, entre os dias 07/08/2024 e 09/08/2024, com carga horaria de 24 horas, nos termos da tabela
abaixo, conforme condig¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE QUANTIDADE VAL,O L | VAILDEEL
UNITARIO | TOTAL
MEDIDA
Contratacdo de uma
inscri¢do presencial
no “COBACI
(Congresso RS
1 Brasileiro de 21172 UN I R$ 1.200,00 1.200,00
Auditoria e
Controle Interno)
2024,
1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de um més, contado da data de inicio do Congresso,
na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
1.3. O custo total da contratagdo ¢ de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), conforme custos
unitdrios apostos na tabela acima.
2. DA DISPENSA DE ESTUDOS PRELIMINARES
2.1. Tendo em vista que o valor da contratacdo - R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) - se

enquadra nos limites do inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021, a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares pode ser dispensada, nos termos do disposto no artigo 9 da Portaria CFQ n°® 253, de 10 de
novembro de 2023, e no art. 14, inciso I, da Instru¢do Normativa SEGES n° 58, de 08 de agosto de 2022.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1 O Planejamento Estratégico 2018-2028 do Sistema CFQ/CRQ’S estabelece, como objetivo
estratégico inserido na perspectiva de aprendizado e crescimento, qualificar adequadamente o time de
gestores e colaboradores para suprir as demandas do Sistema CFQ/CRQs. Além disso, o referido programa
apresenta, como diretriz, sustentar a capacidade de mudar e melhorar com a intensificagdo de treinamentos
e capacitacao de funcionarios.

3.2. Nesse prisma, a nova lei de licitagdes e contratos (Lei n° 14.133/2021), as recentes
regulacdes sobre compras e aquisiges, as alteragdes na Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/1992 via Lei n° 14.230/2021), além das recentes reformas constitucionais, apresentam inimeros
desafios para os agentes administrativos que lidam com demandas publicas.

3.3. As regras de governanga, ja conhecidas no ambito das contratacdes publicas, agora estao
positivadas em novos normativos, obrigando os gestores a implementar tais estruturas, em harmonia com



modelos que tragam mais eficiéncia para as entidades.

3.4. Desse modo, ¢ imprescindivel que os colaboradores do CFQ sejam devidamente
capacitados no ambito de controle da Administragdo Publica em tematicas relacionadas a auditoria e
controles internos, a fim de propiciar uma atuagdo administrativa cada vez mais assertiva e eficaz, tanto na
avaliacdo de politicas publicas, quanto na gestdo de riscos € no desenvolvimento de liderancas, o que
inclui o desafio relacionado ao trabalho remoto.

3.5. Assim, considerando as frequentes e profundas mudangas e novidades relacionadas as
atividades desenvolvidas dentro da Administragdo Publica, bem como os conceitos de controle interno,
inteligéncia artificial e Governanga Publica, torna-se necessaria a capacitagdo constante dos colaboradores
que atuam na Controladoria, os quais analisam, entre outros, os riscos atrelados aos contratos e aquisi¢coes
executados pelo CFQ.

3.6. Por fim, destaca-se que a presente contratagdo esta prevista no Plano Anual de Treinamento
de 2024, bem como no Plano Anual de Contratacdes de 2024, publicado no sitio eletronico deste
Conselho.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL E RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

4.1. Conforme expressamente previsto no art. 74, inc. 111, da Lei n® 14.133/2021, ¢ inexigivel a
licitagdo quando invidvel a competicao, em especial nos casos de:

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulga¢do:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal,;
4.2. Além disso, segundo Renato Geraldo Mendes, renomado jurista brasileiro:

(...) o servico técnico-profissional especializado se caracteriza por determinados tragos e
peculiaridades que o distinguem de outras atividades humanas. Algumas caracteristicas sdo: a)
conhecimento teorico e pratico, b) experiéncia com situagoes de idéntico grau de complexidade; c)
capacidade de compreender e dimensionar o problema a ser resolvido para idealizar e construir
sua solugdo, d) capacidade didadtica para comunicar a solu¢do idealizada; e e) capacidade de
produzir convencimento, entre outras.

4.3. As referidas caracteristicas estdo presentes nos eventos de capacitacdo promovidos pela
Unido dos Auditores do Ministério da Educacdo (UNAMEC), de modo particular o COBACI 2024 -
Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno, tendo em vista que, levando em consideracao as
dificuldades anteriormente mencionadas, a capacitacdo prevista no contetido programatico do curso
agregara profundamente no desenvolvimento técnico-profissional do colaborador capacitado, além de
proporcionar a disseminagdo posterior dos conhecimentos juntos aos demais colaboradores do CFQ.

4.4. O diferencial do curso estd na qualificagdo académica e profissional dos palestrantes
convidados, tendo em vista que a referida capacitacdo sera realizada por renomados palestrantes com
elevado conhecimento em controle da Administracdo Publica e na robustez do contetdo programatico, que
abordara tematicas como: Avaliagdo de Politicas Publicas, Sistema de Controle Interno, Desenvolvimento
de Lideranca e Comunicagdo, Inteligéncia Artificial, Recomendagdes da Auditoria, Gestdo de Riscos,
Transparéncia Publica, Planejamento de Auditoria, Integridade, Logistica Sustentdvel e Lideranca em
tempos de trabalho remoto.

4.5. Nesse contexto, ¢ importante destacar que o curso inclui palestras, painéis e workshops,
fatores extremamente agregadores para facilitar o entendimento dos assuntos a serem tratados no
congresso pelo colaborador escalado deste CFQ, que incluem a atualizagdo e intercambio entre os
profissionais da area de Auditoria e Controle Interno.

4.6. A UNAMEC ¢ uma associagdo nacional representativa dos auditores pertencentes ao Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (PCCTAE). Possui, como um de seus
objetivos, o fortalecimento do controle interno através da promocao de trocas de experiéncias por meio de
Congressos, Seminarios e palestras diversas.

4.7. Assim, tem-se que 0 COBACI (Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno)


https://cfq.org.br/wp-content/uploads/2024/04/Plano-de-Contratacoes-Anual-2024-2%25C2%25B0-Revisao.pdf

2024, promovido pela UNAMEC, nao ¢ passivel de licitagdo, pois deriva de uma atuacdo intelectual que
ndo pode ser definida de modo objetivo e selecionada por meio de critérios como prego e/ou técnica.
Assim, ndo hé possibilidade de delimitar critérios que permitam a comparagao/competicdo com eventuais
cursos existentes no mercado. Sobre isso, tem-se o trecho do voto da decisdo n°® 439/98 do TCU-Plenario,
corroborando o enquadramento dos servigos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal da
Administragdao em inexigibilidade de licitagao:

A metodologia empregada, o sistema pedagogico, o material e os recursos
didaticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a preocupagao
ideologica, assim como todas as demais questoes fundamentais, relacionadas com
a prestacdo final do servico e com os seus resultados — que sdo o que afinal
importa obter —, nada disso pode ser predeterminado ou adrede escolhido pela
Administragdo contratante. (...) Por todas essas razoes entendeu a lei de licitagoes
de classificar na categoria de servigo técnico profissional especializado, o
trabalho de treinamento e aperfeicoamento de pessoal da Administra¢do, por
particulares (pessoas fisicas ou juridicas). (...) E, desse modo, sendo desiguais os
produtos que os variados profissionais oferecem, torna-se inexigivel a licitag¢do
por imperativo logico que consta do art. 23, inciso II, do Dec.-lei n°2.300/86.

4.8. Um servigo intelectual, técnico-profissional e especializado, em regra, nao sera igual a
outro. Nem o mesmo autor consegue produzir a mesma informag¢ao do mesmo modo. Logo, esses servicos
nio podem ser comparados e selecionados por meio de um critério objetivo. E a natureza, a qualidade, a
complexidade e a diferenciagdo do servico que o individualizam a tal ponto de tornar invidvel sua
comparagdo com outros que eventualmente existam no mercado.

4.9. A capacitagdo proporcionada pelo evento COBACI 2024, ja em sua 4° edi¢ao, dispde da
confianca do segmento profissional a que se destina. Portanto, ndo ¢ presumidamente realizada por
qualquer profissional habilitado. Desse modo, destaca-se a participagdo dos seguintes palestrantes
renomados, com elevado grau de experiéncia na tematica em questao:

4.9.1. Adriano Augusto de Souza - Auditor Geral da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares.

4.9.2. Adriano Fernandes Ferreira - Presidente da Comissio de Etica Publica da
Universidade Federal do Amazonas.

4.9.3. Albefredo Melo de Souza Juanior - Subcontrolador-Geral da Controladoria Geral do
Estado do Amazonas.

4.94. Azenilton Melo da Silva - Coordenador de Planejamento e Execucdo da Unidade de
Auditoria Interna da Universidade Federal do Amazonas.

49.5. Bruno Affonso - Ouvidor do Ministério das Comunicagoes.

4.9.6. Bruno Silva - Auditor-Geral da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

4.9.7. Cassio Mendes David de Souza - Diretor de Auditoria de Politicas Sociais e de

Seguranga Publica da Controladoria-Geral da Unido.

4.9.8. Carlos Yuri Barros de Souza - Corregedor do Instituto Federal do Amazonas.

4.9.9. Danilo Soares Montenor - Coordenador do MBA Ciéncia de Dados Aplicada a Gestao

de Negocios da Fucape Business School.

4.9.10. Debora Ceciliotti Barcelos - Auditora Federal da Universidade Federal do Parana.
4.10. Diante do exposto acima, justifica-se a contratacdo de inscricdo no Congresso Brasileiro de

Auditoria e Controle Interno (COBACI 2024), promovido pela UNAMEC, por inexigibilidade, nos termos
do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
5.1 Do conteudo programatico do evento:
5.1.1. Avaliacao de Politicas Publicas, Imperativo para um Servigo Melhor;

5.1.2. A avaliagdo do Ciclo de Politicas Publicas Sociais;



5.1.3. Sistema de Controle Interno: revisdo dos mecanismos de controle na perspectiva da
eficiéncia da gestao;

5.1.4. Desenvolvendo a lideranga e os soft skills para uma melhor comunicagao;
5.1.5. Avancos da Inteligéncia Artificial no apoio a tomada de decisdes estratégicas;
5.1.6. IA e Auditoria na Pratica;
5.1.7. Monitoramento das recomendacdes pela auditoria: metodologias e ferramentas;
5.1.8. Emponderamento e capacitacdo em Gestdo de Riscos;
5.1.9. Meétricas e Controles;
5.1.10. Transparéncia publica e os indicadores do iIESGo: vamos falar sobre isso?;
5.1.11. Construcao do Planejamento de auditoria participativo;
5.1.12. Metodologia de Auditoria baseada em Riscos;
5.1.13. Instancias de integridade: qual o papel de cada um nesse ecossistema?;
5.1.14. O combate ao assédio na politica de integridade do Estado do Amazonas;
5.1.15. Pratica de consultoria: a experiéncia da auditoria do IFNMG;
5.1.16. Pragmatismo socioambiental, Plano de Logistica Sustentavel e a efetivagdo da
Agenda,;
5.1.17. Identificagdo e analise de riscos da execucao contratual com a nova lei de licitagdes; ¢
5.1.18. Lideranga em Tempos de Trabalho Remoto.
5.2. Da Entidade Promotora:
5.2.1. Razao Social: Unido Nacional dos Auditores do Ministério da Educacao - UNAMEC.
5.2.2. CNPJ: 28.627.449/0001-01.
5.2.3. Telefone: (27) 99856-2528 ¢ (82) 99119-5178.
5.2.4. Enderego: Setor Comercial Norte (SCN), Quadra 2 - Bloco A - Cj. 503/504, Brasilia
(DF).
5.2.5. CEP: 70.712-900.
5.2.6. Sitio eletronico: www.unamec.com.br.
5.2.7. Institui¢do bancéria: (001) Banco do Brasil S/A.
5.2.8. Agéncia: 2456-2, Conta Corrente: 66.848-6.
5.2.9. Pix: 28.627.449/0001-01.
5.3. Do Publico Participante:
5.3.1. A capacitagdo contemplara 1 (um) colaborador da Controladoria do CFQ.
6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. O presente Termo de Referéncia trata da contratagdo de servigo técnico especializado em

aperfeicoamento pessoal, nos termos do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, a ser realizado
por meio de inscricdo no “COBACI (Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno) 2024”.
Tal servico, por sua vez, ndo esta relacionado a incidéncia de impactos ambientais, de modo que ndo se
faz necessario elencar, neste documento, critérios de sustentabilidade para a referida contratacao.

6.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

6.3. Nao havera exigéncia de garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, pelas razdes abaixo justificadas:

6.3.1. O pagamento a Contratada sera realizado somente apds a conclusdo do servigo,
incluindo a emissao do certificado aos participante; e



6.3.2. Trata-se de contratagdo com curto prazo de execucao do servigo.

7. MODELO DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
7.1. O objeto da referida contratagdo contempla:
7.1.1. A inscri¢ao no “COBACI (Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno)

2024” para 01 (um) colaborador participante.

7.2. Os servigos serdo recebidos definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a emissao
do certificado de participacdo do colaborador pela Contratada.

7.2.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a Contratante ndo atestar a ultima e/ou
unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas anteriormente ao Recebimento Definitivo.

7.3. Apos o recebimento definitivo, serd autorizada a emissdo da Nota Fiscal ou Fatura.

7.4. O recebimento definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do da Ordem de Servigo e
Fornecimento.

8. PAGAMENTO
8.1. PRECO
8.1.1. O valor total da contratacao ¢ de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais), conforme

proposta comercial.

8.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

8.2. LIQUIDACAO

8.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez
dias tteis para fins de liquidagdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

8.2.2. O prazo de que trata o item anterior serda reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo
ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

8.2.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.2.4. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apO6s a comprovacdo da
regularizacao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

8.2.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagao



8.3.

8.4.

9.

9.1.

mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

8.2.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao
das condi¢des de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no
ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢ao de contratar com a Administragdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE
26 DE ABRIL DE 2018).

8.2.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificag¢do, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situag@o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

8.2.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos Orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados 0s meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.2.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

8.2.10. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO

8.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagdo do indice IPCA de correcao monetdria.

FORMA DE PAGAMENTO

8.4.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

8.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

8.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

8.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor foi selecionado por meio da realizacao de procedimento de inexigibilidade de

licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 74, inc. 111, alinea “f” da Lei n.° 14.133/2021, em razdo da
notoria especializagdo dos instrutores e a robustez do conteido programatico estabelecido, conforme
evidenciado no topico 4.

9.2.

Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual

descumprimento das condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a
impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:



a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

9.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que preve, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

94. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.6. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

9.7. Caso atendidas as condigdes para contrata¢do, a habilitacdo do fornecedor sera verificada

por meio do SICAF ou documentos por ele abrangidos.

9.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

9.9. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se 0
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

9.12. Para fins de contratacdo, a empresa deverd atender aos seguintes requisitos de habilitacdo:
9.13. Habilitaciao Juridica:
9.13.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricio do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.

9.13.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidagdo respectiva.
9.14. Habilitacoes fiscal, social e trabalhista:
9.14.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
9.14.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais ¢ a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.14.4. Declaragao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de



aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

9.14.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.14.6. Prova de inscrigdao no cadastro de contribuintes distrital, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,

9.14.7. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.14.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos distritais relacionados ao
objeto, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de certiddo ou declaracao da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.14.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE
10.1. Sao obrigagdes do Contratante:
10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com este Termo de Referéncia;
10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
10.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

10.1.4. Aplicar a Contratada as sang¢des previstas na lei e neste documento;

10.1.5. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos
eventualmente necessarios a prestacao dos servicos;

10.1.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021; ¢

10.1.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.2. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

1. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia,
assumindo como exclusivamente seus os riscos € as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

11.1.1. Executar o objeto conforme especificacdoes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta;
11.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em

parte, no prazo fixado pela Administragdo, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos
danos sofridos;



12.
12.1.

11.1.4. Nao contratar cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

11.1.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
b) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.1.6. Comunicar ao CFQ, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal que atrase a entrega do objeto;

11.1.7. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a execugdo do
Servico.

11.1.8. Paralisar, por determinagcdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

11.1.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

11.1.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

11.1.11. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.1.12. Manter durante toda a vigéncia da Ordem de Servigo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitagdo e qualificagdo nesta contratacao
direta.

11.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execucao do
objeto;
11.1.14. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124,11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021; ¢

11.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante.

OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do contrato administrativo que eventualmente
venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso ¢ de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
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12.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

12.4. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade
de guarda de documentagao para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

12.5. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug@o do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

I- Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢ao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

I - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "b", "c" e "d" do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que ndo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

11T - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h" do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como
nas alineas "b", "c¢" e "d" que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lei)

IV - Multa:

(1) moratoria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracao a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

(2) compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucao total do objeto;

13.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obriga¢do de reparagdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

13.4. Todas as sancgdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157)
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13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicac¢do enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160).

13.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

13.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/2021.

13.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da

Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26. de 13 de abril de 2022.
14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo estdo programadas em dotagdo
orgamentaria propria, prevista no orcamento do Conselho Federal de Quimica para o exercicio de 2024, na
classificagdo abaixo:

14.1.1. Centro de Custo: 05.03.03.002 - Projeto atividade de gestdo - Plano Anual de
Treinamento ¢ Plano de Desenvolvimento de Liderancas.
14.1.2. Conta Contabil: 6.2.2.1.1.33.90.39.025 - Servigcos de Selecdo, Treinamento e

Aperfeicoamento.
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