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OFICIO N° 550/2024/GEPES/GEREX/PRESI/PLEN/CFQ

Brasilia, 13 de dezembro de 2024.

A Comissdo Especial de Credenciamento
Conselho Federal de Quimica

Assunto: Atualizacao de artefatos da contratacao.
Referéncia: Processo n® 2800.00.02119.2023.

1.

Prezada Comissao Especial de Credenciamento,

Tendo em vista os proximos tramites relacionados a formalizagdo do termo de contrato,

informo que hé necessidade de atualizacdo do valor dos beneficios e do quantitativo de empregados e
estagiarios previsto inicialmente no Termo de Referéncia da contratacdo (SEI n® 0097203).

1.1. No que diz respeito ao quadro de pessoal, ¢ importante destacar que atualmente ha 67
empregados contratados. Além disso, existem 3 vagas de analistas com admissdo autorizada, o que
resulta em um total de 70 empregados. Da mesma forma, no que concerne aos estagiarios, verifica-
se que ha 20 admitidos no momento e, simultaneamente, 5 vagas em processo de recrutamento e
selecdo, totalizando 25 estagiarios.

1.2. Com relagdo ao valor do beneficio auxilio-alimentagdo/refeicdo, conforme
estabelecido no Comunicado Interno n° 18 do Gabinete da Presidéncia, o valor sera reajustado em
25,86% a partir de 1° de janeiro de 2025. Em funcao desse reajuste, o beneficio passara a ser de R$
1.832,50 para os empregados ¢ R$ 916,25 para os estagiarios.

2. Abaixo, ¢ apresentada a tabela do item 1.1 do Termo de Referéncia Revisado (SEI n°
0074290) devidamente atualizada:
Vale Alimentacao/ | CATSER | Quant. Valor mensal Valor Mensal Valor Anual
Refeicao Individual do Total D)
(A) Beneficio (B)
© D1=C*13
C=A*B ou
D2= C*12
Empregados 14109 70 R$ 1.832,50 R$ 128.275,00 RS
1.667.575,00
Estagiarios 14109 25 R$ 916,25 R$ 22.906,25 R$ 274.875,00
Total Anual R$
Estimado 1.942.450,00
3. Portanto, solicito que sejam avaliadas tais consideragdes anteriormente a formalizagdo do

termo de contrato, de modo a atender as necessidades atuais do Conselho Federal de Quimica.




Coloco-me a disposi¢do para esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

LEANDRO VIEIRA FRANCISCO

Gerente de Gestao Estratégica de Pessoas
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