Conselho Federal de Quimica

Plenario
Presidéncia
Geréncia Executiva
Geréncia Estratégica de Pessoas

TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 2800.00.02119.2023
1. OBJETO

1.1. Credenciamento de empresa(s) especializada(s) em administragdo, gerenciamento e
fornecimento de cartdo eletronico-magnético com chip de seguranga, em PVC, para concessdao do
auxilio vale alimentagdo e/ou vale refeicdo aos empregados e estagiarios do Conselho Federal de
Quimica (CFQ) visando a aquisi¢ao de gé€neros alimenticios "in natura" e/ou refeicdes prontas em
estabelecimentos credenciados, em ambito nacional, na forma definida pela legislagdo do Ministério
do Trabalho que regulamenta o Programa de Alimentagdao do Trabalhador (PAT), conforme condicodes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos:

Vale Alimenta¢ao/ | CATSER | Quant. Valor mensal Valor Mensal Valor
Refeicao Individual do Total Anual (D)
(A) Beneficio (B)
© D1=
C=A*B C*13 ou
D2=C*12
Empregados 14109 63 R$ 1.455,95 R$ 91.724,85 RS
1.192.423,05
Estagiarios 14109 22 R$ 727,98 RS 16.015,56 RS
192.186,72
Total RS
Anual 1.384.609,77
Estimado
1.2. O servigo ¢ enquadrado como continuado, tendo em vista que o fornecimento de vale-

alimentacao/refei¢do esta contemplado na Portaria de Beneficios do CFQ n° 212, de 28 de dezembro de
2022.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao ¢ de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do
termo de contrato, podendo ser prorrogado por até 10 anos, na forma dos artigos 106 ¢ 107 da Lei n°
14.133/2021.

1.4 A estimativa de valor da contratagdo ¢ de R$ 1.384.609,77 (um milhao, trezentos e oitenta
e quatro mil seiscentos e nove reais e setenta e sete centavos).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. Considerando a previsdao do beneficio de auxilio alimentagdo/refeicao a ser disponibilizado

por meio de crédito em cartdo magnético disposto na Portaria-CFQ n°® 212, de 28 de dezembro de 2022,
faz-se necessdaria a contratagdo de empresa para prestacdo do servigo, tendo em vista que o encerramento
do contrato atual esta previsto para ocorrer em 10 de dezembro de 2024.

2.2. Essa pratica faz parte da politica de retencdo de funcionarios que procura garantir a
manutengdo das necessidades basicas com a alimentagdo do corpo funcional, além de reforcar a busca pela
promocao de qualidade de vida profissional e pessoal, bem como o bem-estar de todos. Assim, a



contratacdo se justifica diante da necessidade do CFQ de fornecer as melhores condi¢des de alimentagdo
aos seus funciondrios, proporcionando o beneficio na forma de cartdo alimentacao e refeicdo, com chip.

2.3. Em 02 de setembro de 2022, ocorreu a conversao da Medida Provisoria n°1.108 na Lei
n°14.442. A referida Lei dispde sobre o pagamento de auxilio-alimentacdo ao empregado e altera a Lei n°
6.321/76, que passou a vigorar com algumas alteragdes. A nova redagdo proibiu o desagio na contratagdo
de vales refeicdo e alimentagdo, ou o uso de taxa de administracdo negativa aplicada sobre valor dos
aludidos beneficios, circunstancia que inviabilizaria o emprego de licitacdo baseada no critério de
julgamento do menor prego, em que as empresas competiam ofertando as menores taxas de administracao.

2.4. Diante das exigéncias advindas das alteragcdes legislativas, restou evidenciada a
impossibilidade de se estabelecer competicao entre as empresas prestadoras, tendo em vista que a menor
taxa de administracdo que podera ser cobrada ¢ 0% (zero por cento), o que leva a ndo exigéncia de licitar.

2.5. O artigo 74 da Lei n® 14.133/2021 traz as hipdteses em que o poder publico podera
contratar sem a necessidade de processo licitatério, sendo a inviabilidade de competicdo a caracteristica
fundamental da inexigibilidade.

2.6. O credenciamento ¢ o processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo Publica convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos
0s requisitos necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados (art. 6°, XLIII, da Lei n® 14.133/2021). O credenciamento ¢ um procedimento dedicado a
situacdes em que a contratagdo de uma pluralidade de particulares ¢ indispensavel a adequada satisfacao
do interesse publico, e todos os interessados podem ser contratados pela Administragao Publica, desde que
atendam aos requisitos especificos de habilitacdo. O instituto encontra fundamento na inexigibilidade de
licitagao publica, uma vez que, se todos os particulares interessados e aptos podem ser contratados, ndo ha
utilidade e viabilidade de competi¢do. Portanto, no credenciamento, ndo ha competi¢do entre os
particulares, e o processo administrativo tem o proposito de aferir se os critérios e as exigéncias minimas
de habilitacdo s3o atendidos pelos interessados.

2.7. Assim, o Credenciamento, enquanto procedimento auxiliar, viabiliza a contratacao de todos
os interessados em prestar o servigo, desde que atendam as condigdes minimas estabelecidas nos diplomas
que o regem.

2.8. Dessa forma, o credenciamento tornou-se a op¢do mais indicada para esse tipo de
contratagdo a luz das regras previstas nos artigos 6°, inciso XLIII, e artigo 79, inciso II, da Lei n°
14.133/2021.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

2.9. O credenciamento de pessoa juridica para a execu¢do do objeto deste Termo de Referéncia
enquadra-se como servigo comum de natureza continuada sem fornecimento de mao de obra em regime de
dedicagao exclusiva.

2.10. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades previstas no art. 3° do aludido
decreto, cuja execug¢do indireta ¢ vedada.

2.11. A prestacao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
¢ a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO
3.1 A descri¢ao da solu¢do como um todo, conforme detalhado nos Estudos Preliminares,

abrange a contratacdo de empresa especializada na administracdo, intermediacdo e fornecimento de
cartdes com chip nas formas de vale-refeicdo e vale-alimentacdo para empregados e estagidrios do
Conselho Federal de Quimica.

3.2. Os auxilios de vale alimentagdo e vale refeicdo serdo fornecidos mensalmente por meio de
créditos disponibilizados nos cartdes eletronicos com senha numérica e individual.

3.3. A quantidade prevista de Cadastros de Pessoa Fisica (CPF) a receberem o beneficio ¢ de 85



(oitenta e cinco), sendo 63 (sessenta e trés) empregados e 22 (vinte e dois) estagiarios.

3.3.1. Os quantitativos correspondem ao quadro atual de empregados e estagiarios em
atividade no CFQ, podendo variar no decorrer da contratagao.

3.4. O valor mensal que deve ser disponibilizado a cada empregado ¢ de RS 1.455,95 (um mil
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e noventa e cinco centavos).

34.1. Os valores mensais creditados aos empregados devem ser multiplicados por 13 (treze),
pois até o dia 15 (quinze) do més de dezembro ha o pagamento da cesta natalina, conforme ARTIGO
VIGESIMO PRIMEIRO da portaria de beneficios - CFQ n°® 212, de 28 de dezembro de 2022.

3.5. O valor mensal que deve ser disponibilizado a cada estagiario ¢ de RS 727,97 (setecentos e
vinte e sete reais e noventa e sete centavos).

3.5.1. Os valores mensais referentes aos auxilios dos estagiarios devem ser multiplicados por
12 (doze), haja vista que os estagiarios nao recebem o pagamento da cesta natalina, pois ndo estao
contemplados na portaria de beneficios - CFQ n° 212, de 28 de dezembro de 2022.

3.6. A distribuicao dos créditos podera ser feita nas seguintes modalidades:
OPCOES CARTAO ALIMENTACAO CARTAO REFEICAO
Opg¢io 1 50% 50%
Opcio 2 100% ;
Opg¢io 3 - 100%
3.7. A escolha do percentual, dentro das opgdes do quadro acima, sera feita pelos beneficiarios.
3.8. Ndo sera permitida a pratica de taxa de administracio diferente de 0%.
3.8.1. Todas as propostas com taxa de administracdo diferente de 0% serdo
DESCLASSIFICADAS.
3.9. O valor da taxa permanecerd fixo e irreajustavel, podendo o valor do beneficio a ser

creditado sofrer altera¢des de acordo com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC / IBGE, por
indice que venha a substitui-lo ou por revisdo de beneficio a cargo da Contratante. Assim, os valores a
serem creditados nos cartdes alimentagdo e refei¢ao poderdo variar por ocasido de reajustes.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Poderao participar da presente contratacdo os interessados do ramo de atividade relacionada
ao objeto da contratacdo, desde que:
4.1.1. Desempenhem atividades pertinentes e compativeis com o objeto;
4.1.2. Atendam aos requisitos minimos exigidos neste Termo de Referéncia.
4.2. A rede credenciada de restaurantes, lanchonetes, supermercados e estabelecimentos

similares que aceitam o vale-alimentacdo e/ou refei¢do deverd ser robusta o suficiente para que os
servidores possam efetivamente aproveitar os beneficios da contratagao.

4.3. A apresentacdo da rede credenciada e do material de marketing ocorrerd nos termos do item
3.5 do edital de credenciamento.

4.4. Nao sera aceita rede de credenciamento operacionalizada mediante arranjo de
pagamento aberto. Desse modo, aceita-se somente o modelo de arranjo fechado, no qual os
estabelecimentos ja sdo previamente credenciados.

SUBCONTRATACAO

4.5. Nao sera admitida a subcontratagcdo do objeto contratual.

GARANTIA DA CONTRATACAO

4.6. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°

14.133, de 2021, no percentual e condigdes descritas nas cldusulas do contrato ou outro instrumento habil
que o substitua.

4.7. Em caso de opgao pelo seguro-garantia, o particular devera apresenta-la, no maximo, até a
data de assinatura do contrato.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

4.8. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias
uteis apds a assinatura do contrato.

4.9. O contrato ou outro instrumento hadbil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relag@o a garantia da contratacao.

SUSTENTABILIDADE

4.10. A presente contratagdo deve seguir, no que couber, o Guia Nacional de Contratacoes
Sustentaveis da AGU e priorizar produtos reciclaveis, biodegradaveis, atoxicos, com possibilidade para o
reuso.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O prazo de execugdo dos servigos sera de 12 meses, iniciado apds a assinatura do termo de
contrato.

5.2. A selecdo do contratado estard a cargo do beneficiario direto da prestacao, ou seja, cabera

ao funciondrio/estagiario a escolha da empresa credenciada que for de seu interesse, na forma do que
dispoe o inciso 11, do artigo 79, da Lei 14.133/21.

5.2.1. A opcdo do beneficiario dar-se-a apds o resultado do credenciamento, em formulario
proprio junto ao CFQ.
5.2.2. O beneficidrio somente podera optar por outra credenciada apds decorrido o prazo de

12 (doze) meses.

5.2.3. Os beneficiarios que ndo fizerem a opg¢do dentro do prazo estipulado serdo
compulsoriamente vinculados a empresa credenciada que foi escolhida pela maioria.

5.3. O contratado devera efetuar a recarga dos cartdes de forma tempestiva, garantindo que o
valor estara disponivel para os servidores na data solicitada ¢ de maneira a ndo descaracterizar a natureza
pré-paga do beneficio, conforme estabelecido no inciso II do artigo 3° da Lei 14.442/22.

54. Os cartdes eletronicos deverdo ter senha individualizada, e ser entregues em envelopes
lacrados, com manual basico de utilizagdo e o cartdo bloqueado. O desbloqueio dos cartdes devera ser
feito por meio de central de atendimento telefonico ou por outro sistema eletronico/digital.

54.1. A empresa contratada deverd entregar os cartdes personalizados com Nome do
Beneficiario; Razao Social do Conselho Federal de Quimica e data de validade.

5.4.2. Quando ocorrer mudangas operacionais ou de mercado que obriguem a implantacao de
cartdio ou produto procedente de tecnologia mais nova, em substituicio aos cartdes
eletronicos/magnéticos com chip, fica a Contratada obrigada a disponibilizar a tecnologia mais nova,
sem nenhum 6nus aos beneficiarios do CFQ.

5.4.3. A Contratada arcard com todas as despesas decorrentes da producao e frete da entrega.

5.5. O CFQ enviara, por meio eletronico, o valor dos créditos de cada beneficiario a ser
disponibilizado nos cartdes alimentacdo e/ou cartdes refeicao.

5.5.1. As informagdes cadastrais dos beneficiarios do CFQ serdo fornecidas a Contratada,
mensalmente, por meio de arquivo eletronico (arquivo txt, planilha xIs ou similares), ou por meio de
sistema eletronico de gerenciamento online fornecido pela Contratada.

5.5.2. Os créditos deverao estar disponibilizados nos cartdes em até 03 (trés) dias uteis apos
o envio do arquivo com os dados dos funciondrios e valores a serem creditados.

5.6. Caso o beneficiario, ndo utilize o crédito na sua totalidade dentro do més, o saldo devera ser
acumulado para utilizagdo futura, sem prazo de validade.

5.7. As empresas contratadas deverdo disponibilizar central de atendimento 0800 ou similar,
bem como aplicativo para smartphones, disponivel nos sistemas Android e 10S, sem custos ao CFQ, a fim
de atender possiveis problemas na utilizagao dos cartdes pelos funcionarios, bem como servir de canal de
bloqueio e desbloqueio do cartdo, alteracdo de senha, consulta da rede credenciada, consulta de saldos e
esclarecimentos de duvidas.

5.8. A Contratada devera manter, nos estabelecimentos credenciados, identificagdo de sua


https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/guia-de-contratacoes-sustentaveis-set-2023.pdf

adesdo ao sistema, em local de facil visualizagdo, assim como manter atualizada a relagdo de
estabelecimentos credenciados.

5.9. A Contratada deverd manter disponivel, durante toda a vigéncia do contrato, listagem
atualizada da rede credenciada de forma online, seja em website ou aplicativo, observada a quantidade
minima de estabelecimentos exigidas neste Termo de Referéncia e suas respectivas localiza¢des definidas.

5.10. O Contratante poderd, a qualquer tempo, solicitar a inclusdo de novos estabelecimentos
credenciados visando a melhoria no atendimento dos beneficiarios.

5.11. A Contratada deverd fornecer cartdes alimentacdo e/ou refeicdo para novos funcionarios,
sem Onus adicional e sempre que solicitado pelo CFQ.

5.12. A Contratada devera efetuar, mediante solicitagdo do beneficidrio, o bloqueio imediato do
cartdo em caso de perda, furto ou extravio, através de Central de Atendimento ou sistema
eletronico/digital, e devera repor o cartdo alimentacao e/ou refeicao dos funcionarios, juntamente com o
saldo disponivel, sem 6nus a Contratante e seus beneficiarios.

5.13. Os cancelamentos de cartdes deverao ser realizados sem qualquer 6nus para a Contratante
e/ou seus beneficiarios, no prazo de 90 (noventa) dias, contados da data de requisicdo, possibilitando o uso
do crédito pelo usuario portador nesse periodo.

DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS CARTOES

5.14. Os cartoes deverao ser entregues na Sede do Conselho Federal de Quimica, localizada no
SCS QUADRA 9 BLOCO A, EDIFICIO PARQUE CIDADE CORPORATE - TORRE B, 9° ANDAR -
Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70308-200, no horario das 09h as 12h e das 13h as 17h, de segunda a sexta-
feira.

5.14.1. Em caso de alteracdo do endereco da sede do Conselho, o credenciado sera
formalmente avisado.

5.15. Apos a assinatura do contrato, a primeira emissdo de cartdes deverd ser entregue no prazo
de 10 (dez) dias uteis, contados do envio dos dados dos beneficiarios.

5.15.1. Os cartdes eletronicos solicitados apos a primeira remessa, assim como as solicitagdes
de 2* via de cartdo, deverdo ser entregues no prazo maximo de 7 (sete) dias uteis da data de
solicitagdo, sem qualquer 6nus para a Contratante.

INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.16. A proposta de prego deverd conter obrigatoriamente taxa de administragdo equivalente a
0%.
5.17. As demais informagdes necessarias para subsidiar o dimensionamento da proposta constam

no topico 3 deste Termo de Referéncia (Descricao da Solugao como um Todo).

5.18. Serdo credenciadas todas as propostas interessadas que se apresentarem, desde que atendam
as exigéncias deste Termo de Referéncia e do instrumento convocatdrio, sem prejuizo do cadastramento
permanente de novos interessados, na forma do que dispde o inciso I, do pardgrafo unico, do artigo 79 da
Lei 14.133/21.

5.19. O Conselho Federal de Quimica podera solicitar informagdes adicionais caso considere as
apresentadas insuficientes ou insatisfatorias, obrigando-se o proponente a fornecé-las sem nenhum o6nus
para o Conselho Federal de Quimica.

PROCEDIMENTOS DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO

5.20. Apds o término do contrato, a Contratada deve assegurar a validade dos créditos
remanescentes de vale alimentagdo e/ou vale refeicao por periodo minimo de 90 (noventa) dias, para que
os beneficiarios possam utiliza-los.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencgadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.



6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 0rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O orgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apo6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao,
das estratégias para execuc¢do do objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando
houver, do método de aferi¢ao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

PREPOSTO

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao
dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagao ou a manutencao do
preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

FISCALIZACAO

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.9. O fiscal do contrato acompanharé a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacao das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes
para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, I11);

6.12. O fiscal do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 22, V);

6.14. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.15. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e 11, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solu¢dao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

GESTOR DO CONTRATO

6.17. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢ao no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes



contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.18. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo(s) fiscal(is) do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢dao do contrato ¢ as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
21, 10).

6.19. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, III).

6.20. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.22. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcdo e
gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
7.1. Sera indicada a reteng¢do ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, quando a Contratada:
7.1.1. nao produzir os resultados acordados,
7.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
7.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
DO RECEBIMENTO
7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, pelo fiscal

do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

7.2.1. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacao da prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga.
7.2.2. Quando a fiscalizag¢ao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacao

a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.3. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.



7.4. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢do ndo atestar a ultima e/ou Gnica medi¢do de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.6. A fiscalizag¢do nao efetuard o ateste da ultima e/ou unica medi¢ao de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.7. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdao de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.8. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.9. Os servigos serdao recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento provisorio, pelo gestor do contrato, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s) fiscal(is), no
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.9.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas;

7.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao; e

7.9.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.10. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.12. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdao do contrato.

LIQUIDACAO

7.13. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias
uteis para fins de liquidagdo, na forma desta se¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°,
§2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogagao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de



que trata o inciso II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. o prazo de validade;

7.16.2. a data da emissao;

7.16.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.16.4. o periodo respectivo de prestacdo dos servigos;

7.16.5. o valor a pagar; e

7.16.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
7.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizacao da situagcdo, sem Onus a contratante.

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao
referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art.
68 da Lei n® 14.133/2021.

7.19. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das condigdes de habilitagdo exigidas no
edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.20. A Administracao deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condigdes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no ambito do
orgao ou entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

7.22. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.23. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.24. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO

7.25. O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizagao
da liquidagao da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

7.26. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacao do Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor (INPC) de correcao monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO

7.27. O pagamento serd realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.28. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria



para pagamento.

7.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacao aplicavel.
7.29.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao
vigente.

7.30. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a reten¢do tributiria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de
comprovacado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade
de licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, inciso IV, da Lei n.® 14.133/2021.

8.2. O regime de execucdo do contrato sera o de empreitada por preco unitério.

EXIGENCIAS DE HABILITACAO

8.3. Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo, a Administragdao

verificard o eventual descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que impega sua participacao ou a futura contratagao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu socio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.7. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
credenciamento.

8.8. Caso atendidas as condigdes de participacao, sera analisada a documentacao de habilitagao
do interessado.

8.8.1. A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista e
econdomico-financeira podera ser substituida por registro no SICAF.

8.8.2. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.9. Os documentos exigidos para habilitacio que nio estejam contemplados no SICAF
deverio ser enviados para o e-mail credenciamento@cfq.org.br, em formato PDF.

8.9.1. O prazo para que o interessado se manifeste acerca de pedidos de esclarecimentos
ou complementacio/retificacio de documentos solicitados pela Comissao de Contratacio sera
de 3 (trés) dias tteis, a contar da data de solicitacdo. A ndo observancia do disposto neste item
podera ensejar a desclassificagdo no momento da habilitacao.

8.10. Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicagao de CNPJ/CPF diferentes, salvo



aqueles legalmente permitidos.

8.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centraliza¢do do recolhimento
dessas contribuigdes.

8.13. Para fins de habilitacio ao CREDENCIAMENTO, deverd o interessado apresentar a
seguinte documentacao:
8.14. HABILITACAO JURIDICA:
8.14.1. Empresario individual: inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.
8.14.2. Microempreendedor  Individual - MEIL: Certificado da Condicdo de

Microempreendedor Individual - CCMEI cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

8.14.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.

8.14.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.14.5. Sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores.

8.14.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

8.14.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacdo respectiva.

8.14.8. Comprovante de registro no Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT),
na forma estabelecida na legislacao vigente, em especial na Portaria n° 672, de 08/11/2021, do
Ministério do Trabalho e Previdéncia.

8.15. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
8.15.1. Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.
8.15.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.15.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.15.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentagdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

8.15.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e



8.16.

8.17.

compativel com o objeto contratual.

8.15.5.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

8.15.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.15.6.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante
a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
8.16.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor.

8.16.2. Balango patrimonial, demonstragdao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.16.2.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

8.16.2.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratacdo deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balango de abertura;

8.16.2.3. Os documentos referidos acima limitar-se-d0 ao ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.16.2.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contébil Digital -
ECD ao Sped.

8.16.3. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitacdo, patrimonio liquido minimo de 5% do valor total estimado da contratagao.

8.16.4. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da 4rea contabil, apresentada pela empresa.

QUALIFICACAO TECNICA:
8.17.1. Para fins de comprovacao de qualificacdo técnica, o fornecedor deve apresentar:

8.17.1.1. Atestado(s) de capacidade técnica, em papel timbrado da pessoa do
emitente, contendo a identificacio do signatario e dados para eventual contato,
expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprove ter o
fornecedor prestado servicos similares ao objeto dessa contratacio, relacionados ao
gerenciamento de vale alimentacio/refeicdo, pelo periodo minimo de 12 meses e para o
quantitativo minimo de 41 beneficiarios.

a) Serd admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo de beneficiarios, a
apresentacao e o somatdrio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

b) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial da empresa interessada.

c) O interessado disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia
do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que
foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
O custo estimado total da contratagdo, para o periodo de 12 meses, ¢ de RS 1.384.609,77



(um milhao, trezentos e oitenta e quatro mil seiscentos e nove reais e setenta e sete centavos),
conforme custos unitarios apostos na tabela abaixo.

Vale Alimentacao/ | CATSER | Quant. Valor mensal Valor Valor Anual
Refeicao (A) Individual do Mensal D)
Beneficio (B) Total (C) D1= C*13 ou
C=A*B D2=C*12
Empregados 14109 63 R$ 1.455,95 R$91.724,85 | R$ 1.192.423,05
Estagiarios 14109 22 RS 727,98 R$ 16.015,56 R$ 192.186,72
Total R$ RS 1.384.609,77
estimado 107740,41
10. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
10.1. A despesa decorrente desta contratagdo correrd a conta de recursos especificos consignados
no or¢gamento de 2024 do CFQ, conforme descrito abaixo:
10.1.1. Conta Contabil: 6.2.2.1.1.31.90.16.003 - PAT (Programa de Alimentaciao do
Trabalhador).
10.1.1.1. Centro de Custo: 02.03.01.001 - Atividade de Governanca - Secretaria da
Presidéncia.
10.1.1.2. Centro de Custo: 03.01.01.001 - Atividade de Gestao - Geréncia Executiva.
10.1.1.3. Centro de Custo: 02.02.01.001 - Atividade de Governanca - GAB:
Operacio.

10.1.1.4. Centro de Custo: 02.05.04.002 - Atividade de Governanc¢a - Coordenacio
Técnica de Quimica.

10.1.1.5. Centro de Custo: 01.04.01.001 - Atividade Finalistica - Geréncia de
Operacoes Finalisticas.

10.1.1.6. Centro de Custo: 04.01.01.001 - Atividade de Controle Interno e
Monitoramento - Ouvidoria Geral.

10.1.1.7. Centro de Custo: 02.05.02.001 - Atividade de Governanca - Assessoria de
Comunicacio.

10.1.1.8. Centro de Custo: 02.05.03.001 - Atividade de Governanca - Assessoria de
Relacoes Institucionais e Governamentais.

10.1.1.9. Centro de Custo: 02.05.01.001 - Atividade de Governanga - Operacgao.
10.1.1.10. Centro de Custo: 02.05.01.002 - Atividade de Governanca - Coordenacio
Consultiva.

10.1.1.11. Centro de Custo: 02.05.01.003 - Atividade de Governanca - Coordenacao
Judicial.

10.1.1.12. Centro de Custo: 04.02.02.001 - Atividade de Controle Interno e
Monitoramento - Auditoria Interna.

10.1.1.13. Centro de Custo: 04.03.03.001 - Controle ¢ Monitoramento - Controladoria.
10.1.1.14. Centro de Custo: 03.02.02.001 - Atividade de Gestiao - Geréncia Financeira.

10.1.1.15. Centro de Custo: 03.02.02.003 - Atividade de Gestio - Geréncia Financeira:
Coordenaciao Contabil.

10.1.1.16. Centro de Custo: 03.03.03.001 - Atividade de Gestio - Geréncia de
Tecnologia da Informacao.

10.1.1.17. Centro de Custo: 03.04.04.001 - Atividade de Gestao - Geréncia Estratégica
de Pessoas.



10.1.1.18. Centro de Custo: 03.05.05.005 - Atividade de Gestio - Geréncia
Administrativa: Coordenaciao Administrativa.

10.1.1.19. Centro de Custo: 03.05.05.006 - Atividade de Gestio - Geréncia
Administrativa: Coordenaciao de Compras, Licitacoes e Contratos .

10.1.1.20. Centro de Custo: 03.02.02.002 - Atividade de Gestio - Geréncia Financeira:
estagiarios.

10.1.1.21. Centro de Custo: 01.04.01.002 - Atividade Finalistica - Geréncia de
Operacoes Finalisticas: estagiarios.

10.1.1.22. Centro de Custo: 03.05.05.002 - Atividade de Gestio - Geréncia
Administrativa: estagiarios.

10.1.1.23. Centro de Custo: 03.03.03.002 - Atividade de Gestao - Geréncia da
Tecnologia da Informacao: estagiarios.

10.1.1.24. Centro de Custo: 02.05.01.004 - Atividade de Governan¢a - Assessoria
Juridica: estagiarios.

10.1.1.25. Centro de Custo: 02.05.02.002 - Atividade de Governanc¢a - Assessoria de
Comunicacao: estagiarios.

10.1.1.26. Centro de Custo: 03.04.04.002 - Atividade de Gestao - Geréncia de Gestao
Estratégica de Pessoas: estagiarios.

10.1.1.27. Centro de Custo: 02.03.01.002 - Atividade de Governanc¢a - Secretaria da
Presidéncia: estagiarios.

10.1.1.28. Centro de Custo: 04.02.02.002 - Atividade de Controle Interno e
Monitoramento - Auditoria: estagiarios.

10.1.1.29. Centro de Custo: 02.05.04.003 - Atividade de Governan¢a - Assessoria
Técnica de Quimica: estagiarios.

10.1.1.30. Centro de Custo: 02.05.04.003 - Atividade de Governanca - Assessoria
Técnica de Quimica: estagiarios.

10.1.1.31. Centro de Custo: 04.01.01.002 - Atividade de Governanc¢a - Ouvidoria.

Brasilia/DF, 11 de setembro de 2024.

ANDRESSA PEREIRA GIACOMAZZO
Integrante Administrativo

ROBERTA MAGACHO RODRIGUES
Integrante Técnico

De acordo. Encaminha-se para apreciagao da Geréncia Executiva.

LEANDRO VIEIRA FRANCISCO
Integrante Requisitante

De acordo. Encaminha-se para apreciagdo da Presidéncia.

RENATO DE MELO TEIXEIRA



Gerente Executivo
De acordo. Encaminha-se a Coordena¢ao de Compras, Licitagdes e Contratos para providéncias.

JOSE DE RIBAMAR DE OLIVEIRA FILHO
Presidente do CFQ

Documento assinado eletronicamente por Andressa Pereira Giacomazzo, Integrante Administrativo
da Equipe de Planejamento, em 11/09/2024, as 18:15, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de novembro de 2020 .

assinatura Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Renato de Melo Teixeira, Gerente, em 12/09/2024, as 14:04,

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de novembro de
2020.

assinat ul a Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por José de Ribamar Oliveira Filho, Presidente, em 12/09/2024,
as 17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 10.543, de 15 de
novembro de 2020.

assinatura Ij
eletrénica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http_s://sei.ch.org.br/sei/controlador_externo.php?

-"- acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 0074290 ¢ o
* codigo CRC 9SEDE2AE.
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