ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA ABRH-DF

- MARGO

11/03 - GRUPO DE E5TUDOS - EDUCACAO

_ ABRIL

11/04 - GRUPG DE FSTUDOS - EDUCACKD

ABRH bF

Associage Brosileina de Recursos Humanos

- MAIO

00/05 - GRUPD DE ESTUDOS - EDUCACAD
£ i

o ' JUNHO

12/06 - GRUPO DE ESTUDOS - EDUCACAD
frste A

JULHO

12/03 - POSSE
13/03 - PALESTRA GRATUITA - TRANSFORMACAO
orGTaL

12/4 - PALESTRA - ARRH.-DF - CONVERSA COM
NOVA LEGISLACA HO

SYLVL LORENA - GERENTE EXECUTIVA DF RELACORS
DO TRARAL MO DA CNE

21/03 - GRUPO DE ESTUDOS - COACKING
DRGANZACIONAL

973 - VISITA TECNICA - GAMEFICACAC

18/04 . GRUPO DE ESTUDOS - COACHING
DRGANITACIONAL

1675 - FORUMOE LIOERES

@
| AA/8-FORUMDEGESTAOPUBLICA )

17/6 - VISITA TECNICA - TECAICAS DE
DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE TRABALMO -
MINISTERIO DO PLANELAMENTO

23/05 - GRUPO DE ESTUDOS - COACHING
ORGANGCZACIONAL

27/08 - GRUPO DE ESTUDOS - COACHING
ORGAN,

11/07 . GRUPQ DE ESTUDQS - SDUCACAD
4000

25/07 - GRUPO OF ESTUDCS - COACHING
ORGANDACIONAL
Z7/7 - VISITA TECNICA - MENTORIA - CNY

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO - NOVEMBRO DEZEMBRO

©8/08 - GRUPO DF FSTUDOS - EDUCACAD
£ eESTh

12/0¢ - GRUPO DE E3TUDOS - EDUCACLD 10/10 - GRUPO DE ESTUDOS - EDUCAGAD /11 - VISITA TECASCA - PLANOS DI SUCESSAD /12 - VISITA TECNICA - EMBRAPA, ADENCIAS
0 GERENCIAL RECULADORAS OU TRIBUNAIS
22/08 - GRUPO DE 38 et 07/11 - GRUPQ DE ESTUDOS - EDUCACAD
semnas s 17/10- ENCONTRARH ‘oasio o
" = EDUARDO CARRARA SR
23/8-PALESTRA - ABRH-DF - CONVERSA COM - ” UM - GRUPO DF §3TUDOS - COACHING
- A DEFINR 26/09 - GRUPO DE ESTUDOS - COACHING 24/10 - GAUPO DE EETUDOS - COACHING ORGANTZACIONAL
ORGANITACONAL ORGANITACIONAL

22/171-PALESTRA - 4 BRH-OF - CONVERSA COM
ASSOCLADO - A DEFINIR

SEDE — SETOR DE AUTARQUIAS SUL — SAUS — QUADRA 05 — BLOCO | — CEP 70070-921 — BRASILIA — DF
(61) 3224-0202/5316/0493 — FAX: (61) 3224-3277 - e-mail: cfq@cfq.org.br



md ABRH DF

Associacao Brasileira de Recursos Humanos

SEJA QUAL FOR O SEU CAMINHO, NOS APONTAMOS A DIRECAO!

FICHA DE FILIACAO PESSOA JURIDICA

Empresa: CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA

Ramo de atividade: | N° de funcionérios: 28

Endereco (para entrega de correspondéncias, revistas etc): SAUS QUADRA 5 BLOCO F

Bairro: ASA SUL | Cidade: BRASILIA | UF: DF | CEP:

Contato: BRUNO GOYTISOLO | Cargo: GERENTE Telefone:
ESTRATEGICO DE PESSOAS

Email:bruno.goytisolo@cfq.org.br | Site: www.cfq.org.br

Dados para Cobranga

Razdo Social: CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA

CNPJ: 33.839.275/0001-72

Inscri¢do Estadual: Ndo tem

Enderec¢o completo (dado a ser inserido na nota fiscal): SETOR DE AUTARQUIAS SUL QUADRA 5
BLOCOILOTE 5/3-A

Cidade: BRASILIA

Bairro: DF

CEP: 70.070-921

Aos cuidados de: Bruno Goytisolo

Cargo: Gerente Estratégico de Pessoas

Setor: Gestdo Estratégica de Pessoas - GEPES

1° Representante - Nome: J OSE DE RIBAMAR OLIVEIRA FILHO

Cargo/Fung¢@o: PRESIDENTE Data Nascimento: __ / /

E-mail: ndo tem | Fones: ()

*Enderego: SETOR DE AUTARQUIAS SUL QUADRA 5 BLOCO I LOTE 5/3-A

2° Representante - Nome: Ndo ha.

Cargo/Fungao: Data Nascimento: _ / /

E-mail: Fones: [ )

*Enderego:

*Endereco para entrega de correspondéncias, revistas aos representantes.

Tabela de Afiliacido (Valor Anual):

() Até 05 funcionarios R$ 575,00

(_ ) De 06 a 10 funcionérios R$ 1.125,00
(X )De 11 a 100 funcionarios R$ 1.580,00
() De 101 a 200 funcionarios R$ 2.200,00
() Acima de 200 funcionarios R$ 2.820,00

Forma de Pagamento: Boleto bancario com vencimento no dia  10/04/2019

SRTVN 701 - Ed. Centro Empresarial Norte - Bloco B - 5° Andar - Salas 534/536 - CEP 70.719-903
Asa Norte — Brasilia-DF
Email: abrhdf@abrhdf.com.br Site:htpp://www.abrhdf.com.br - Telefones (61) 3327-1112 /
CNPJ 03.659.059/0001-84 - Inscri¢do Estadual CF/DF 07.343.661/001-48




SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
O CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA E,
DE OUTRO, ASSOCIACAO BRASILEIRA
DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF

' Q§ CONTRATO DE PRESTACAO DE

Pelo presente instrumento particular o CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA,
pessoa juridica de direito publico, com sede em Brasilia/DF, enderego, inscrito
no CNPJ/MF sob o n® 33.839.275/0001-72, neste ato representado por seu
Presidente, Senhor José de Ribamar Oliveira Filho, Quimico Industrial, portador
da cédula de identidade n° 000085083097-4 SSP/MA e do CPF/MF n°.
075.414.903-00, doravante denominado CONTRATANTE e, de outro lado,
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob o n°
03.659.059/0001-84, com sede no SRTVN Quadra 701 - Ed. Centro
Empresarial Norte — Bloco B — Salas 534/536 — Asa Norte, Brasilia-DF, CEP
70.719-903, neste ato representada por seu Presidente, MARCELO ARAUJO
DE ALMEIDA, portador da cédula de identidade n® 04547994-6, expedida pela
IFP-RJ DPF/INI e do CPF/MF n° 700.505.117-34., doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato que sera regido
mediante as clausulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente contrato consiste na afiliagdo, como membro associado
da Associagdo Brasileira de Recursos Humanos — ABRH-DF pelo periodo de
12 (doze) meses.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a prestar os servigos, objeto deste instrumento,
atentando, sempre, para a boa qualidade e eficacia dos servigos, obrigando-se
ainda:

2.1 Cumprir rigorosamente todas as clausulas contratuais;
2.2 Cumprir os prazos pactuados;

2.3 Responsabilizar-se, em carater exclusivo, pela execugdo dos servigos
objeto deste contrato;

2.4 Solucionar eventuais falhas operacionais envolvidas na presente
contratacao;



2.5 Notificar o CONTRATANTE, por escrito, com antecedé&ncia minima de 48

(quarenta e oito) horas, caso ocorra qualquer fato que impossibilite o
cumprimento e execucao dos servigcos contratados;

2.6 Cumprir fielmente os compromissos avangados, de forma que os servigos
sejam realizados com esmero e perfei¢ao;

2.7 Nao subcontratar, subempreitar, ceder ou transferi, total ou parcialmente o
objeto contratado, sem a prévia autorizagao, por escrito, do CONTRATANTE,
nao a eximindo de suas responsabilidades e/ou obrigagdes, derivadas do
contrato. A fusao, cis@o ou incorporagdo, também, sé serdo admitidas com o
consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE e desde que nao
afetem a ao execucgao do contrato;

2.8 Manter completo e absoluto sigilo de todas as informagdes, dados,
materiais, documentos, especificagbes técnicas, ndo podendo sob qualquer
pretexto divulgar, revelar, copiar, reproduzir, publicar, utilizar ou dar
conhecimento a terceiros, direta ou indiretamente dos servigos contratados;

2.9 Assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os tributos
(impostos, taxas, tarifas, contribuigdes), emolumentos federais, estaduais e
municipais, seguro acidente de trabalho, que incidam ou venham a incidir sobre
a prestagdo dos servicos objeto do presente contrato e apresentar os
respectivos comprovantes, quando solicitados pelo CONTRATANTE.

2.10 Responder por qualquer acidente de que venham a ser vitimas os seus
profissionais, por atos de negligéncia, culpa ou impericia, quando da prestagao
dos servicos;

2.11 Fornecer ao CONTRATANTE ou a seu preposto, toda e qualquer
informagédo que Ihe seja solicitada sobre o objeto da contratagdao, bem como,
facilitar-lhe a fiscalizagdo da execugao dos servigos, cuja omissdo na
fiscalizagdo nao diminui ou substitui a responsabilidade da empresa,
decorrente das obrigagdes pactuadas;

2.12 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, e mediante Termo Aditivo, os
acrescimos que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial anual atualizado no contrato;

2.13 Assumir por si, seus diretores, empregados ou terceiros contratados, o
polo passivo das demandas judiciais ou extrajudiciais, decorrentes da
execucdo do presente instrumento, desde o inicio até a sua finalizagao,
isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade derivada;

2.14 Manter, durante toda a execugao do contrato, a regularidade fiscal (prova
de regularidade para com a fazenda federal, estadual e municipal de seu
domicilio ou sede; e prova de regularidade relativa a Seguridade Social — CND



e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — CRF, no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei);

2.15 Cumprir rigorosamente as formalidades legais, relativas a Legislagao
Trabalhista, Social, Previdenciaria;

2.16 Emitir faturas, notas fiscais, recibos e outros documentos de despesas em
nome do CONTRATANTE, devidamente identificados com este instrumento;

2.17 Oferecer descontos em eventos (féruns, congressos, seminarios,

encontros, missdes tecnicas, etc.), promovidos pela ABRH-DF e Sistema
Nacional ABRH,;

2.18 Oferecer assinatura gratuita por igual periodo da vigéncia contratual da
“‘Revista Melhor Gestdo de Pessoas” com 02 (dois) exemplares mensais nos
meses de margo, abril, junho, agosto, outubro e novembro e acesso ao APP
digital a todos os exemplares;

2.19 Divulgar, com desconto especial, e-mail marketing na mala direta da
ABRH-DF;

2.21 Oferecer convites para participagdo em palestras técnicas, Visitas
Técnicas, Café com Executivos de RH e outros eventos por ela organizados;

2.22 Oferecer descontos especiais nas inscricbes do “29° ENCONTRARH -
Encontro Anual de Recursos Humanos” e no “CONARH — Congresso Nacional
sobre Gestdo de Pessoas”, realizado anualmente em Sao Paulo;

2.23 Oferecer descontos em cursos de parceiros da ABRH-DF com temas
voltados para a Gestédo de Pessoas.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Compete ao CONTRATANTE:
3.1 Exercer a fiscalizagao dos servigos contratados;

3.2 Prestar os esclarecimentos e as informagbdes solicitadas pelo
CONTRATADO, inerentes ao bom desenvolvimento do servigo contratado;

3.3 Acompanhar e fiscalizar o contrato podendo sustar, mandar fazer ou
desfazer quaisquer servicos quando os mesmo ndo estiverem dentro das
normas e especificagdes;

3.4 Comunicar a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas na
execugao dos servigos;

3.5 Efetuar o pagamento dos servigos na forma deste instrumento.



CLAUSULA QUARTA — DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1 Pela execugédo dos servigos de associagado, objeto deste contrato, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total anual de R$ 1.580,00
(mil quinhentos e oitenta reais).

4.2 O CONTRATANTE efetuara o pagamento em uma parcela Unica, de
acordo com os servigos executados, em até 10 (dez) dias Uteis apds a

apresentagdo da documentacéo fiscal, devidamente atestada por representante
autorizado do CONTRATANTE;

4.3 Nos valores acima estabelecidos estdo inclusos todos os custos de
despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, materiais, servigos, transporte, lucro, mao de obra, deslocamentos,
hospedagem, ferramentas, equipamentos, seguros, taxas, incidéncias fiscais,
contribuicbes de qualquer natureza ou espécie, encargos sociais, salarios,
materiais didaticos para condugdo das reunibes e capacitagdes, bem como
quaisquer custos necessarios ao cumprimento integral do objeto contratual.

4.4 As Notas Fiscais, Faturas, Recibos e outros documentos de despesas
deverdo ser emitidos em favor do CONTRATANTE e com o mesmo CNPJ da
CONTRATADA constante deste instrumento contratual, da Proposta da
CONTRATADA e dos documentos de habilitacdo. Além disso, os referidos
documentos deverdao estar devidamente identificados com os numeros do
Processo Administrativo e da Inexigibilidade de Licitagdo correspondentes a
este instrumento contratual.

45 Os casos nao abordados serdo definidos pelo CONTRATANTE, de
maneira a manter o padrao de qualidade previsto para o servigo.

46 Sendo identificada cobranga indevida nas Notas Fiscais, o
CONTRATANTE podera, a seu criterio, fazer a glosa dos valores indevidos, ou
solicitar formalmente a CONTRATANTE a reapresentacdo das Notas Fiscais,
devidamente corrigidas. Nesse caso, a contagem do prazo para pagamento
sera reiniciada a partir da nova emissao.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECICAO

Este instrumento vigera por 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura.

CLAUSULA SEXTA — DA INEXECUCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

A inexecugao, total ou parcial, pela CONTRATADA, das obrigagdes previstas
neste Contrato, dara ao CONTRATANTE o direito de considera-lo rescindido,
mediante notificagdo prévia, independente de qualquer providéncia judicial ou



extrajudicial, sujeitando-se a CONTRATADA as sangdes previstas, garantida e
previa e ampla defesa em processo administrativo, especialmente se houver:

a) Nao cumprimento de clausulas deste Contrato;
b) Cumprimento irregular de clausulas deste Contrato;
c) Cometimento reiterado de falhas na execuc¢éo dos servigos;

d) A decretagdo de faléncia, pedido de recuperagdo judicial, ou a
instauragao de insolvéncia civil, a dissolugao judicial e liquidagao
extrajudicial da CONTRATADA;

e) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, sem a prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

f) A cessédo ou transferéncia total ou parcial de obrigagbes, sem a prévia
autorizacdo do CONTRATANTE;

g) A cisao, fusao ou incorporacao, realizada sem a devida comunicagéo por
escrito ao CONTRATANTE e/ou que afete a boa execugdo deste
Contrato;

h) A dissolugdo da sociedade.

Paragrafo Primeiro. Além das condigdes estipuladas na clausula anterior, ante
a falta de interesse da partes contratantes na continuidade da prestagao de
servigos, cabera resiligdo contratual de presente instrumento, no todo ou em
parte, mediante notificagédo prévia de 10 (dez) dias, dando a plena quitagao dos
servigos até a data da rescisao.

Paragrafo Segundo. O inadimplemento total ou parcial, pela CONTRATADA,
das obriga¢des contratuais assumidas dara ao CONTRATANTE o direito de
rescindir unilateralmente este contrato, sem prejuizo de penalidades previstas
neste contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Quaisquer rotinas e procedimentos nao constantes neste instrumento deverao
ser objeto de negociagéo direta e formal entre as partes, conforme for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Circunscricdo Especial Judiciaria de Brasilia/DF, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apés lido e achado
conforme, firmam as partes o presente contrato, em 2 (duas) vias de igual teor



e forma, para um sé efeito, na presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo
assinadas, cujo instrumento ficard arquivado na sec¢do competente das
entidades signatarias.

Marcelo Araujo de Almeida
Presidente
Associagéo Brasileira de Recursos Humanos
ABRH-DF
CONTRATADA

José de Ribamar Oliveira Filho
Presidente
CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA
CONTRATANTE

Testemunhas:

1
XXXXXXXXXXXXXXXX

2;
MICHELLE DA SILVA ARAUJO - ABRH-DF




02/04/2019 Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral
Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag@o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagao cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

ROMERGIDE NSChIChO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA
03.659.059/0001-84 19/05/1989
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ABRH-DF DEMAIS

'GO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
. ..12-0-99 - Outras atividades associativas profissionals

CODIGO E DESCRIGAQC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMEROQ COMPLEMENTO

ST SRTVN S/N CONJUNTO C 124 QUADRA: 701; SALA: 534 E 536 ALA B;
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.719-903 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ABRHDF@ABRHDF.COM.BR (61) 3327-1673 / (61) 3328-1261

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Kk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 21/07/2001

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

[F TCAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

S ehk ke kk Ak

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 02/04/2019 as 14:50:30 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

Consulta QSA / Capital Social | | Voltar |

Preparar Pagina
j para impressdo
A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua padgina

https://iwww.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp



02/04/2019

Emissao de 2° via de Certidédo

BRASIL Acesso a informagao Participe Servigos Legislagdo

P

PGFN

Dizcan HBIT Mg

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS %os TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF
CNPJ: 03.659.059/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 19:28:16 do dia 20/03/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/09/2019.

Coadigo de controle da certiddo: 00AC.93AC.C1A7.AEED

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Preparar pagina

Nova Consulta pary InprasEss

Canais

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntaSegVia/ResultadoSegVia.asp? Origem=1&Tipo=1&NI=036590590001848&Senha=

11



&) SIMPLES

NACIONAL

Simples Nacional - Consulta Optantes

Data da consulta: 02/04/2019

B Identificagdo do Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ ; 03.659.059/0001-84
A opgao pelo Simples Nacional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial : ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF

¥ Situagio Atual
Situagdo no Simples Nacional : NAO optante pelo Simples Nacional

Situagao no SIMEIl: NAO optante pelo SIMEI

¥l Periodos Anteriores

Opgodes pelo Simples Nacional em Periodos Anteriores: Nao Existem

Opcodes pelo SIMEI em Periodos Anteriores: Nao Existem

B Agendamentos (Simples Nacional)

Agendaméntos no Simples Nacional: Nao Existem

B Eventos Futuros (Simples Nacional)

Eventos Futuros no Simples Nacional: Nao Existem

B Eventos Futuros (SIMEI)

Eventos Futuros no SIMEI: Nao Existem



—D D FT Poder Judiciario da Unido
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUICI\O(A(;()ES DE FALENCIAS E RECUPERAGCOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes de
faléncias e recuperag6es judiciais disponiveis até 31/03/2019, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF
03.659.059/0001-84

"BSERVAGOES:

-) Os dados de identificagéo sao de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A autenticidade devera ser confirmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), informando-se o nimero do selo digital de
seguranga impresso.

c) A certiddo sera emitida de acordo com as informacgdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibicdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagéo junto ao juizo ou dérgédo julgador.
d) A certiddo sera negativa quando nao for possivel a individualizagao dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 8° § 2° da Resolugao 121/CNJ).

e) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugbes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigbes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetdo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, Cidadaos, Certiddo de Nada Consta, Tipos de Certiddo.

f) A certidao civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

g) Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenga n&o transitada em julgado.

Emitida gratuitamente pela internet em: 01/04/2019
Data da ultima atualizagcao do banco de dados: 31/03/2019

elo digital de seguranca: 2019.CTD.WSLO.LX6P.R37D.UNLD.ORZ9
=+ \VALIDA POR 30(TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 01/04/201¢ 15:41:21

NUCER - Nuicleo de Emissao de Certiddes do TIDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia— DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 03659059/0001-84
Razado Social: ASSOC BRASIL DE REC HUMANOS-SECCIONAL DF
Nome Fantasia:ABRH - DF

Endereco: SRTN Q 701 CONJ) C ALA B SALAS 534 536 / ASA NORTE / BRASILIA /
DF / 70735-530

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 26/03/2019 a 24/04/2019

Certificagdo Numero: 2019032601504680847867
Informacdo obtida em 01/04/2019, as 15:33:21.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO Ne - 096-00.501.506/2019

NOME - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF
ENDERECO : SRTVN S/N CONJUNTO C SETOR 124 QUADRA: 701; SALA: 534 E 536 ALA B;
CIDADE : ASA NORTE

CPF s

CNPJ : 03.659.059/0001-84

CF/DF : 0734366100148 - ATIVA

FINALIDADE - JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU .

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP .

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 —
CTN.

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
5.172/66 — CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos
que venham a ser apurados.

Esta certidao abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certidio expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.

Vilida até 30 de Junho de 2019.

Brasilia, 01 de Abril de 2019.

Certiddo emitida via internet as 15:37:24 e deve ser validada no enderego www.fazenda.df gov.br




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 03.659.059/0001-84
Certiddo n®: 170203784/2019
Expedigdo: 01/04/2019, as 15:36:32
Validade: 27/09/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH-DF
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.659.059/0001-84, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao

a todos o0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgadc ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacgdo Prévia.



CFQ

CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA

CNPJ: 33.839.275/0001-72

Disponibilidade orcamentaria

Conta:

6.2.2.1.1.33.90.39.025 - Servigos de Selegao, Treinamento e Aperfeigoamento

Data: 27/03/2019

PRE-EMPENHADO 0,00, 0,00|| ORCAMENTARIO DESBLOQ. 37.580,00 37.580,00
EMPENHADO 0,00| 0,00|| ORCAMENTARIO OFICIAL 137.580,00 37.580,00
LIQUIDADO 0,00 0,001 A LIQUIDAR 0,0 0,00
PAGO 0,00 0,00]| A PAGAR 0,00 0,00
Observagdo:

Impresso em: 27/03/2019 17:18 Pagina:1/1

2" Evite imprimir, Colabore com o meio ambiente.



CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA
Geréncia Administrativa do CFQ

OFICIO N° 89/2019/GEAD

Brasilia, 27 de margo de 2019.

Ao Senhor
| Leandro Coelho Conceigdo
Chefe da Assessoria Juridica do CFQ

Assunto: Solicitacdo de parecer juridico quanto ao objeto do Processo Administrativo
CFQ n. 22/2019 — “Afiliacdo” a ABRH-DF.

1, Considerando o objeto e a abertura do Processo Administrativo CFQ 22/2019,
devidamente autorizada pela autoridade competente do CFQ;

Z Solicitamos de V.Sa., que seja emitido parecer juridico a respeito do referido
objeto.

3. Em tempo, anexamos o citado processo ao presente oficio.

nciosamente,

SEDE - SETOR DE AUTARQUIAS SUL — SAUS - QUADRA 05 — BLOCO | - CEP 70070-921 - BRASILIA - DF
(61) 3224-0202/5316/0493 — FAX: (61) 3224-3277 — e-mail: cfa@cfq.org.br



